Bratislava, 21. jana 2016

Google ponuka mladym Slovakom a Slovenkam moznost’ doplnit’ si
potrebnu kvalifikaciu zdarma v Digitalnej garazi

Viac nez Stvrtina mladych Slovakov patri k nezamestnanym, ¢o je siedmy najhorsi vysledok
medzi 28 krajinami Eurépskej unie. Aj napriek tomu, ze pracovné prilezitosti pre mladych
existuju a stale pribudaju, ¢asto ostavaju neobsadené. Jednou z pri¢in je nesulad medzi
nadobudnutymi znalost'ami a zruénost'ami, ktoré vyzaduje trh prace a prispieva k tomu aj
vSeobecne nizka motivacia zacat’ podnikat. Podla Eurépskej komisie bude pritom az 90%
pracovnych pozicii v blizkej budicnosti vyzadovat’ prave urciti aroven digitalnych zruénosti.
Prave prostrednictvom posilnenia digitalnych zruénosti chce Google mladym Ffudom na
Slovensku pomoct’ rozvijat' vlastna kariéru, pripadne nastartovat’ aj uspesné podnikanie v
digitalnom svete.

Slovensky Google dnes v spolupraci so SAPIE a dalSimi partnermi predstavil rozsiahly vzdelavaci
program pod nazvom Digitalna garaz. Program je primarne zamerany na slovenskych Studentov a
mladych ludi, ktori maju Casto problém s uplatnenim na trhu prace kvoéli medzeram v osvojenych
zru€nostiach, vratane digitalnych. Hlavnym pilierom vzdelavania je bezplatna online platforma
digitalnagaraz.sk. Digitalna garaz do konca roka ponukne aj desiatky Skoleni formou prednasok, ktoré
budu organizované v spolupraci s partnermi. Nad programom prevzal zastitu podpredseda viady SR
pre investicie a informatizaciu, Peter Pellegrini. Dal$imi partnermi programu st Ministerstvo prace,
socialnych veci a rodiny SR, Ministerstvo zahrani¢nych veci SR a neziskova vzdelavacia organizacia
Junior Achievement.

,Z pozicie podpredsedu viady SR pre investicie a informatizaciu, a v nadvdznosti na moju predoslu
pracu v tejto oblasti, budem rad aj nadalej aktivne podporovat’ zmyslupiné projekty, ktoré prispeju k
digitalnej transformacii Slovenska. Pri su¢asnom rychlom vyvoji technologii sa Slovensko musi este
intenzivnejSie zamerat’ na rozvijanie digitalnych zrucnosti ob¢anov. Je potrebné, aby tieto znalosti
ziskavalo ¢o najviac mladych Studentov a aby si tak neskér lahSie mohli najst’ kvalitné zamestnanie
Ci zacGat’' podnikat. Preto som sa rozhodol podporit’ aj vzdelavaci program Digitalna garaz," hovori
Peter Pellegrini, podpredseda vlady SR pre investicie a informatizaciu a dodava: "Moderné
Slovensko, ktoré zanedlho prevezme predsednictvo v Rade EU, by v rozvoji digitélnych zruénosti
urcite nemalo zaostavat. Som presvedceny, Ze aj takato spolupraca medzi verejnym a sukromnym
sektorom méZe z dlhodobého hladiska poméct Slovensku stat’ sa modernou konkurencieschopnou
digitalnou krajinou. Dufam preto, Ze rieSenie ako Digitalna garaz bude vdaka svojej dostupnosti pre
v8etkych vyuZité ¢o najvacsim mnozstvom ludi."”

Digitalna garaz je sucastou SirSej iniciativy ,Pomahame Slovensku rast”. Ciefom tejto iniciativy je
pomoct Slovakom uspiet vdaka internetu a inSpirovat’ ich, ako mézu prostrednictvom dostupnych
online nastrojov zacat podnikat, rozvijat firmu, exportovat, vyvijat sluzby a vytvarat &i zdielat
vlastny obsah.

Tento rok sa Google v ramci Digitalnej garaze zameria na posilnenie digitalnych zrucnosti na taku
uroven, aby reflektovali suCasné aj buduce poziadavky trhu prace. Studentom a mladym ludom, na
ktorych primarne cieli, chce pomd&ct’ ngjst’ uplatnenie na trhu prace, dalej rozvijat’ kariéru alebo vyuzit


http://digitalnagaraz.sk/

prostredie internetu na podnikanie. Zapojit sa vSak mdze kazdy (zamestnanci, podnikatelia ¢i firmy),
kto ma o rozvoj digitélnych zru€nosti zaujem.

Ide o svojho druhu jedineény vzdelavaci program, ktory aj vdaka aktivhemu zapojeniu klu&ovych
partnerov z vladnej, neziskovej, akademickej i podnikatelskej sféry uz v mnohych eurdpskych
krajinach nastartoval spolo¢ensku zmenu.

~Jednym z pilierov SAPIE je prave digitalne vzdelavanie, ktoré prinaSa mozZnost’ zvy3enia kvalifikacie
Ci rekvalifikacie, a tym aj Sancu pre mladych ludi zamestnat’ sa alebo podporit’ viastné podnikanie.
Navyse, C&lenovia aliancie stu zamestnévatelmi, ktori problém s nedostatkom kvalifikovanych fudi
kazdodenne vnimaju. Projekt preto nielen spoluorganizujeme a podporujeme, ale jednotlivi ¢lenovia
sa do programu aktivne zapoja prostrednictvom viastnych iniciativ a projektov,” uvadza Ivan
Stefunko zo spolo¢nosti Neulogy Ventures, ktora je jednym zo zakladajucich &lenov Slovenskej
aliancie pre internetovu ekonomiku (SAPIE).

LMinisterstvo prace socialnych veci a rodiny SR vita a pozitivne hodnoti mySlienku vzdelavacieho
programu Digitalna garaZz, ktora sa pokusi vyplnit medzeru v digitalnej gramotnosti u nas a v celej
Eurépe. Povazujeme za dblezité v modernej dobe venovat zvySenu pozornost prave oblasti
digitalnych zruc¢nosti, ktora vyznamnou mierou ovplyvni budicu generaciu na Slovensku a umozni

mladym ludom stat’ sa dspeSnymi pre seba a spolo¢nost,“ vyjadril sa Branislav Ondrus, Statny
tajomnik Ministerstva prace socialnych veci a rodiny SR.

Digitalna garaz

LSlovensko ma spravnu ambiciu stat’ sa krajinou dobrych napadov. Potencial na to uréite mame, ako
aj mnoZstvo Sikovnych fudi. Pokial vSak chceme v dneSnom rychlo sa vyvijajucom prostredi drzat
krok s Eurépou a so svetom, musime podniknut’ aj dalSie realne kroky. Jednym z klftucovych piliérov je
urcite kvalitné digitalne vzdelavanie,”“ hovori Rast'o Kulich, riaditel slovenského Googlu a pokracuje:
JPre vsetkych tych, ktori maju zaujem dopinit’ si potrebnt kvalifikaciu alebo dokonca zmenit smer
kariéry a rekvalifikovat’ sa, budeme mat’ v Digitalnej garazi otvorené zdarma 7 dni v tyzdni.”

Uz vo februari tohto roku Google spristupnil slovenskym pouzivatelom zakladnu verziu online
platformy Digitalna garaz www.digitalnagaraz.sk. Platforma je teraz bohatSia o novy relevantny obsah
a je sucastou rozsiahleho vzdelavacieho programu, ktory zahifia vyznamnych lokalnych partnerov v
oblasti vzdelavania a navyse aj sériu Skoleni a workshopov po celom Slovensku.

Online platforma Digitalna garaz ponuka rozvoj digitalnych zru€nosti a je dostupna pre vSetkych bez
ohladu na uroven znalosti alebo profesiu. Bezplatné kurzy su uréené zacinajucim, ale aj pokroc&ilym
pouzivatefom internetovych nastrojov a drovef naroCnosti sa prispésobi kazdému ucastnikovi.
Vzhladom na to, Ze je online Digitalna garaz ,otvorena“ kedykolvek a odkialkolvek, zaujemcovia si
¢as a rozsah ucenia mézu prispdsobit’ podla vlastnych moznosti.

Platforma obsahuje 89 jednoduchych a zrozumitelnych vzdelavacich videi a kvizov usporiadanych do
23 tém. Tie pom6zu zaujemcom zorientovat sa v digitdlnom svete - od zasad, ktoré ma spinat dobra
webova stranka, cez tipy ako zacat' s digitdlnym marketingom ¢&i internetovym exportom, az po
vyuzZivanie pokroc€ilejSich analytickych nastrojov alebo optimalizaciu webovej stranky pre
vyhladavade. Uspesny absolvent celého kurzu ziska od Googlu certifikat uznavany organizaciou
IAB Europe (Interactive Advertising Bureau), ktory je potvrdenim o dosiahnuti pokrocilych zruénosti v
oblasti online marketingu a ktory méze poméct najma Studentom pri hfadani zamestnania.

Partnerské univerzity - Komenského univerzita v Bratislave a Paneurépska vysoka Skola - zaclenia
od zimného semestra tohto roku Digitdlnu garédZ do osnov marketingu. Neziskova vzdelavacia
organizacia Junior Achievement Digitalnu gardz zacleni do svojich edukaénych programov, aby
kazdy, kto ziska certifikat, mal zakladny prehlad o internetovych nastrojoch a online marketingu. Tuto
moznost mozu vyuZit aj dalSie vzdelavacie institucie, ktoré chcu vyucbu obohatit o prakticky kurz
digitalnych zru€nosti.
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,V Junior Achievement Slovensko sme presvedéeni, Ze podnikatelské vzdelavanie vyrazne
ovplyvriuje mladych ludi. Prostrednictvom tohto typu vzdelavania si Studenti osvojuju zruénosti pre 21.
storoCie. Medzi tieto zruénosti nepochybne patria aj digitalne zruénosti, ktoré tento projekt rozvija.
Absolventi tychto programov a aktivit dokaZzu na zmeny na trhu prace, lahSie si ziskaju pracu po

skoncéeni &koly alebo zaénu podnikat,“ povedal Adam Sepetka, generalny riaditel Junior
Achievement Slovensko.

Lokalny vzdelavaci program je su€astou celoeurépskeho zavazku Googlu, v ramci ktorého planuje
vySkolit' v oblasti digitalnych zru€nosti 2 miliony Eurépanov. Reaguje tym na prebiehajucu digitalnu
transformaciu, ktora v ramci iniciativy Jednotného digitalneho trhu (Digital Single Market) predstavuje
pre europske krajiny velku prileZitost na ich ekonomicky rast. Jednou z prekdzok je aj digitalna
gramotnost, pri€¢om takmer polovica Eurépanov (47%) ma nedostatocnu kvalifikaciu. Avsak az 90%
pracovnych pozicii bude vyzadovat urcitu uroven tychto zru€nosti v blizkej buducnosti. Prave v
doésledku nedostatoCnej urovne digitalnych schopnosti méze do roku 2020 chybat na pracovnhom trhu
v krajinach EU az 900 000 pracovnikov. (zdroj: sprava Europskej komisie)

Digitalne zruénosti mladych na Slovensku

V rebricku miery nezamestnanosti mladych ludi v EU zaujalo Slovensko nepriaznivi 7. priecku
spomedzi 28 krajin (Eurostat 2015, 15 - 24 rokov), €o je najhorsi vysledok v ramci EU spomedzi krajin
strednej a vychodnej Eurdpy. Prilezitosti na trhu prace pre mladych ludi existuju a je ich stéle viac, ale
v niektorych pripadoch ostavaju nevyuzité. Dévodom je nesulad medzi tym, ¢o sa mladi fudia naucia
a tym, ¢o v dnesnej dobe firmy realne potrebuju. Potvrdzuju to aj samotni zamestnavatelia.

,Od zaciatku roku 2016 sme mesacne inzerovali viac nez 5000 pracovnych ponuk vhodnych pre
absolventov, v maji dokonca viac ako 7000. Odhadujeme, Ze viac ako tretina z nich zostane
neobsadenych, pripadne sa obsadzuje tazsie a dlhSiu dobu, prave kvéli nedostatoénym digitalnym
zrucnostiam mladych ludi,“ hovori Ivana Molnarova, vykonna riaditelka spolo¢nosti Profesia a
dodava: .,V désledku Sirokej ponuky pracovnych miest tak niekedy dochadza aj k zniZovaniu
poZiadaviek na uchadzacov zo strany zamestnavatelov.*

Podla prieskumu obgianskeho zdruZzenia ASIT' sa véetci zamestnavatelia jednoznaéne zhodli, Ze
kvalifikacia absolventov nezodpoveda ich potrebam. V ramci digitalnych zruénosti, tj. praktickej
schopnosti pouzivania IT technolégii a rieSeni, identifikovali Urovenn medzier vo vzdelavani u
stredoskolakov (3,5 z 5 bodov - 5 najvacSia medzera) i vysokoskolakov (2,9 z 5 bodov). (zdroj:
Analyza vzdelavacej politiky s ohfadom na potreby zamestnavatelov, marec 2016)

Nedostatocnu uUroven digitalnych zruénosti si uvedomuju aj samotni mladi fudia. Podla prieskumu
Institatu pre verejné otazky a spoloCnosti Profesia len kazdy 10. mlady ¢lovek (18 - 26 rokov) tvrdi, ze
ho Skola v ramci digitalnych zru€nosti naucila vsetko, ¢o potrebuje vediet. ESte horSia situacia je u
mladych nezamestnanych, kde nie je nikto, kto by tento nazor zastaval. Takmer dve tretiny mladych
nezamestnanych (65%) uz v minulosti realne pocitilo potrebu mat’ digitalne zru¢nosti (pri pracovnych
pohovoroch, ponukach prace, v predchadzajucom zamestnani a pod.). (zdroj: IVO/Profesia: E-skills a
trh prace na Slovensku, jun 2016)

Svoj podiel na nezamestnanosti mladych ma aj fakt, Ze na Slovensku je vSeobecne nizka motivacia
zacCat podnikat a to aj napriek tomu, Ze tu vznikaju zaujimavé napady. Len 26% Slovakov dokaze vo
svojom okoli rozpoznat zaujimavé podnikatelské prilezitosti (51. prieCka spomedzi 60 krajin). Iba 16%
ma v umysle pustit’ sa do podnikania a viac ako tretina (34%) povazuje za hlavnu prekazku strach z
neuspechu. (zdroj: Global entrepreneurship monitor 2015/2016)

Miroslav Lajéak, minister zahrani¢nych veci SR, konstatuje: ,Moderné Slovensko, tak ako ho
chceme prezentovat’ svetu, vystihuje aj tvorivost, vynachadzavost' a dobré napady. A v tomto smere

! Asociacia spolo¢nosti IT priemyslu



hraju nové technolégie a digitalna gramotnost’ naozaj kfuc¢ovu dlohu. Internet dava napadom nielen
neobmedzeny priestor, ale ponuka tieZ ovela jednoduchSie cesty pre ich spristupnenie komukolvek aj
za hranicami Slovenska. To potvrdzuje hned’ niekolko celosvetovo uspesnych slovenskych firiem,
ktoré prerazili najmé vdaka dobrému néapadu. Je to velka prileZitost pre mladych ludi a celé
Slovensko.“

Prikladom takého uspechu je aj firma |sadore, zaloZena dvomi UspeSnymi cyklistami - bratmi
Velitsovcami, ktori hfadali kvalitné cyklistické oblecenie. UZ od zaciatku vedeli, Ze sa chcu dostat so
svojimi dizajnovymi produktmi do sveta a dnes vlastnia Uspedny obchod s oblecenim pre aktivny
cyklisticky Zivotny Styl.

O spoloénosti Google Inc.

Spolognost Google sa ako globalny technologicky lider snazi neustale vylepSovat spdsob prepdjania
udi s informaciami. Inovacie Googlu v oblasti vyhfadavania a reklamy umoznili spolo¢nosti ziskat
veducu poziciu na internete a vytvorit jednu z najznamejSich svetovych znaciek.

#HHEH

Google je ochranna znamka spoloc¢nosti Google Inc. VSetky dalSie nazvy spolo€nosti a produktov
mozu byt ochrannymi znamkami prislusnych spolo€nosti, s ktorymi su asociované.
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