PANEUROPSKA VYSOKA SKOLA

Otazky na $tatnu zavereénu skusku z predmetu PRACOVNE PRAVO

1. Pojem, predmet a systém pracovného prava

Pracovnoprdvne aspekty prava na Strajk a vyluku

2. Pramene pracovného prava

Pracovna zmluva (pojem, forma, obsah)

3. Medzinarodné a eurdpske pracovné pravo

Nelegalna praca, nelegdlne zamestndvanie

4. ZaloZenie a vznik pracovného pomeru

Kolektivne vyjedndvanie

5. Pracovny pomer na neurcity ¢as, pracovny pomer na urcitu dobu

Kolektivne zmluvy (charakteristika, druhy, forma a obsah)

6. P6sobnost pracovného prava

Druhy pracovného pomeru

7. Pésobnost Zakonnika prace

Materska dovolenka, rodicovska dovolenka

8. Pracovnopravne vztahy (charakteristika, obsah, druhy)

Eurdpska zamestnanecka rada



9. Zakladné zasady pracovného prava
Dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru — dohoda o vykonani prace, dohoda

o pracovnej ¢innosti

10. Zmluvny systém v pracovnom prave

OkamtZité skoncenie pracovného pomeru

11. Volny pohyb zamestnancov v rdmci Eurdpskej Unie

Zodpovednost zamestndavatela za pracovné Urazy a choroby z povolania

12. Subjekty pracovného prava, pracovnopravna subjektivita

Zodpovednost zamestnavatela za $kodu (vSeobecna charakteristika, druhy)

13. Prekazky v praci na strane zamestnanca

Skusobna doba

14. Sp6soby skoncenia pracovného pomeru
InStitucionalne zabezpecenie realizacie politiky trhu prace a aktivne opatrenia na

trhu prace

15. Pracovnoprdavne skutocnosti

Pracovna disciplina a sankcie za porusenie pracovnej discipliny

16. Zodpovednost zamestnanca za Skodu (vSeobecna charakteristika, druhy)

Pracovny cas

17. Pravna Uprava odmenovania za pracu v podnikatelskej sfére

Délezité osobné prekazky v prdci na strane zamestnanca



18. Osobitné pracovné podmienky Zien, tehotnych Zien, matiek a zamestnancov
starajucich sa o dieta

Predpoklady zodpovednosti za Skodu v pracovnom prave

19. Vypoved'z pracovného pomeru, vypovedna doba

Osobitné pracovné podmienky mladistvych zamestnancov

20. Dovolenka (zakladna vymera, druhy dovolenky)

Postavenie odborov v pracovnopravnych vztahoch

21. Predzmluvné vztahy

Socidlna politika zamestnavatela

22. Pravna Uprava odmenovania za pracu v nepodnikatelskej sfére

ZvysSovanie a prehlbovanie kvalifikacie

23. Prekazky v praci na strane zamestnavatela

Odstupné, odchodné

24. Skoncenie pracovného pomeru — dohoda o skonceni pracovného pomeru, skoncéenie v skisobnej

dobe, hromadné prepustanie

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

25. Pracovny posudok, potvrdenie o zamestnani

Dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru — dohoda o brigadnickej praci

Studentov



