Témy rigoréznych prac z Pracovného prava

1. Zakladné zasady pracovného prava

2. Pravo na pracu a pravo na pristup k sluzbam zamestnanosti

3. Zakaz diskriminacie v pracovnopravnych vzt’ahoch

4. Pracovnopravna subjektivita

5. Pracovna zmluva

6. Pracovnopravne vztahy a poist’ovaci systém

7. Zmluvny systém v pracovnom prave

8. Atypické formy zamestnanosti v Slovenskej republike

9. Pravo zamestnanca na primerani odmenu za vykonanu pracu

10. Zamestnavanie ob¢anov so zdravotnym postihnutim

11. Pracovny cas de lege lata a de lege ferenda

12. Zosuladenie pracovného a rodinného zivota

13. Sposoby skoncenia pracovného pomeru

14. Nezamestnanost’” ako socialny problém

15.Legislativna tprava jednotlivych druhov dovolenky

16. Prekazky v praci

17. Zabezpecenie zamestnanca pocas docasnej pracovnej neschopnosti
18. Zodpovednost’ za $kodu v pracovhom prave

19. Postavenie zastupcov zamestnancov v pracovnopravnych vzt'ahoch
20. Pracovné pravo Slovenskej republiky a jeho aproximacia s pracovaym pravom

Eurdpskej unie



