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Uvodné slovo rektora

Popri oslavdch desatro¢ného uspesného zalozenia a
posobenia Paneurdpskej
vysokej skoly, predkladdme akademickej obci a $irokej
verejnosti nasu novu viziu
a nové smerovanie.

Dlhodoby zdmer Paneurépskej vysokej $koly je najam-
bicidznej$im pladnom v ramci vysokého $kolstva na Sloven-
sku. Jeho hlavnym cielom je vybudovat prvi sikromnt
univerzitu s excelentnym vyskumom a pripravou vedcov
s celosvetovou pdsobnostou. Rovnaky ciel ma aj nasa vzde-
ldvacia ¢innost, ktorou je priprava absolventov vysokoskol-
ského stadia v rdmci odborov, ktoré sd svojim obsahom
jedine¢né nielen na Slovensku.

Dlhodoby zdmer Paneurdpskej vysokej $koly na ob-
dobie rokov 2014 az 2019 si kladie aj dalsie dlohy, ktoré st
pred nami aj v rdmci medzinarodnych vztahov, transferu
poznatkov a spoluprace s sikromnym a verejnym sekto-
rom.

Dlhodoby zdmer Paneurdpskej vysokej $koly na obdo-
bie rokov 2014 az 2019 bol vypracovany v stlade so zako-
nom o vysokych skoldch, prerokovavany v Akademickom
senéte, Vedeckej rade a Spravnej rade PEVS. Vietkym ich
¢lenom, dekanom fakult PEVS a dal§im pedagégom som
vdaény za ndmety a spoluprécu, ktoré ndm davaju silny
mandat.

Podrobné tlohy vyplyvajtce z predlozeného Dlho-
dobého zdmeru Paneurdpskej vysokej $koly, ktoré budu

realizovat jednotlivé fakulty PEVS budd rozpracované vo
fakultnych zdmeroch.

prof. JUDr. Jan SVAK, DrSc.
rektor Paneurépskej vysokej skoly
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SUCASNY STAV

PANEUROPSKEJ VYSOKEJ SKOLY

Podla ustanovenia § 2 ods. 10 zakona
¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
je kazda vysoka skola povinna podrobne
upravit svoje poslanie a Glohy vo forme
dlhodobého zédmeru, ktory vypraciva naj-
menej na Sest rokov.

Zamery Paneurdpskej vysokej skoly
(dalej aj ,PEVS*) vychadzaju z reflexie
obdobia od jej vzniku po sticasnost.

Paneurépska vysoka skola bola za-
loZena v roku 2004 ako sikromna vysoka
$kola s povodnym nazvom Bratislavska
vysoka skola prava. Od akademického
roka 2010/2011 pdsobi pod ndzvom
Paneurodpska vysoka skola.

PEVS m4 v sti¢asnosti pat fakdlt
v poradi ako postupne vznikali —
Fakulta prava, Fakulta ekonémie a po-
dnikania, Fakulta masmédii, Fakulta
informatiky a Fakulta psycholégie.

PEVS pontika vyluéne akreditované,
bakaldrske, magisterské a doktorandské $ta-
dium v 21 studijnych programoch, niektoré
z nich dokonca nepontka ziadna ind uni-
verzita na Slovensku (napr. doktorandsky
Studijny program v medzindrodnom prdve).
Na troch fakultdch ma PEVS priznané
habilita¢né a inaugura¢né prava. Zaroven
je opravnend vykondvat rigorézne konanie
na troch fakultich (prdva, masmédii
a psycholdgie).



K 31. okt6ébru 2013 studovalo
na vSetkych piatich fakultach
Paneurdpskej vysokej skoly
celkovo 4.151 studentov.

Na FAKULTE PRAVA sa uskuto¢iiuja
nasledovné $tudijné programy:

- v bakalarskom stupni stddia (1. stuperi)

v $tudijnom odbore 3.4.1. Pravo,

- v magisterskom stupni $tudia (2. stuperi)
v $tudijnom odbore 3.4.1. Pravo,

- v doktorandskom stupni $tadia (3. stupern)
v studijnom odbore 3.4.7. Trestné pravo,

- v doktorandskom stupni $tidia (3. stuper)
v $tudijnom odbore 3.4.8. Medzindrodné
pravo,

- v doktorandskom stupni $tudia (3. stupern)
v studijnom odbore 3.4.2. Tedria a dejiny
Statu a prava,

- v doktorandskom stupni $tadia (3. stuper)
v §tudijnom odbore 3.4.11. Obcianske
pravo.

FAKULTA EKONOMIE A PODNIKANIA
poskytuje vysokoskolské vzdelanie v nasle-
dovnych $tudijnych programoch:
v bakaldrskom stupni $tddia (1. stuperi)
v $tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku zaradenym do
$tudijného odboru 3.3.16 Ekonomika
a manazment podniku;

- vinzinierskom stupni $tadia (2. stupen)
v §tudijnom programe Ekonomika
a manazment medzinidrodného podnikania
zaradenym do $tudijného odboru
3.3.18 Medzinarodné podnikanie;

- v doktorandskom stupni $tddia (3. stupern)
v studijnom programe Ekonomika
a manazment medzindrodného podnikania
zaradenym do $tudijného odboru 3.3.18
Medzindrodné podnikanie.
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FAKULTA MASMEDII tiez realizuje
$tudijné programy vo vsetkych troch
stupnoch studia:

- v bakaldrskom stupni $tadia (1. stupen):
- $tudijny program Medidlna komunikdcia
v §tudijnom odbore 3.2.3 Masmedidlne
stadia;
- $tudijny program Dizajn médii v $tudij-
nom odbore 3.2.3 Masmedidlne $tadis;

- v magisterskom stupni $tudia (2. stupen):
- $tudijny program Masmedidlna
a marketingova komunikacia v $tudijnom
odbore 3.2.3 Masmedialne $tudis,
- $tudijny program Politickd komunikacia
v studijnom odbore 3.2.3. Masmedialne
stadia,
- $tudijny program Dizajn médii v $tudij-
nom odbore 3.2.3. Masmedidlne studig;

- v doktorandskom stupni $tidia (3. stupen)
$tudijny program Masmedidlne $tudid
v §tudijnom odbore 3.2.3 Masmedidlne
stadia.

Pro orciondlny je v sucasnosti

iel Studentov v dennej forme
studla (2.294 studentov) v porov-
nani s externou formou studia
(1.857 studentov), so zelatelnou
miernou prevahou studentov
dennej formy stadia.

FAKULTA INFORMATIKY poskytuje
stidium v akreditovanom $tudijnom
programe

v bakaldrskom stupni $tudia (1. stuperi)
v studijnom programe Aplikovand infor-
matika v $tudijnom odbore 9.2.9.
Aplikovand informatika;

- v magisterskom stupni $tudia (2. stuperi)
v §tudijnom programe Aplikovana infor-
matika v $tudijnom odbore 9.2.9. Apliko-
vand informatika.

FAKULTA PSYCHOLOGIE realizuje
$tudijné programy vo véetkych troch
stupnioch studia:

- v bakalarskom stupni $tudia (1. stuperi)

v studijnom programe Psycholégia

- vstudijnom odbore 3.1.9. Psycholégia,

- v magisterskom stupni $tudia (2. stuperi)
v $tudijnom programe Skolskd a pracovna
psycholdgia v $tudijnom odbore 3.1.9.
Psycholdgia,

- v magisterskom stupni §tadia (2. stupen)
v $tudijnom programe Socialna a pora-
denskd psycholégia v $tudijnom odbore
3.1.9. Psycholdgia,

- v doktorandskom stupni $tdia (3. stupen)
v studijnom programe Skolskd psycholégia
v studijnom odbore 3.1.11. Pedagogicka,
poradenska a skolska psycholégia.
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Presné pocty Studentov podla
jednotlivych fakult PEVS, foriem
a stupnov stadia su nasledovné:

1. STUPEN 2. STUPEN 3. STUPEN |SPOLU

DENNA |EXTERNA| DENNA |EXTERNA| DENNA |EXTERNA

FP 2434
FEP 766
FM 581
FPs 285
FI 85

1367 | 867 | 847 = 860 | 80 130 | 4151
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Vyznamnou oblastou, ktord sa dari
rozvijat, je najmé mobilita studentov, ktort
je potrebné neustdle zlepsovat. Akcent
medzindrodnej orientécie PEVS sa naplna
aj cez intenzivne zapdjanie sa Studentov
v medzindrodnom vzdeldvacom projek-
te LLP Erasmus. O 1-semestralne, resp.
2-semestralne $tudijné pobyty na prislus-
nych fakultach na takmer 70 zahrani¢nych
partnerskych univerzitdch a praktické staze
v zahrani¢nych organizéciach a institicidch
je medzi $tudentmi velky zdujem.

V dalsom obdobi pldnujeme rozvindit
poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania
pre $tudentov zo zahranicia formou stbez-
ného $tddia na zahranic¢nej vysokej skole
a PEVS, ako aj formou §ttdia spolo¢nych
studijnych programov PEVS so zahrani¢ny-
mi vysokymi Skolami.

Za devit rokov svojej existencie PEVS
pripravila do profesionalnej praxe 7.421
absolventov (idaj k 31.12. 2013) vo vsetkych
stuprioch $tudia. Podla internych zisteni
PEVS jej absolventi nerozgirujd rady dlho-
dobo nezamestnanych a z pohladu vlastné-
ho uplatnenia neboli printten{ zasadnym
sposobom zmenit charakter svojej $tudijnej
aprobdcie. Vysoka $kola aj z celostatneho
pohladu nepatri medzi $koly, ktoré produ-
kuju vzdelanych nezamestnanych a vyuéuje
$tudijné odbory, o ktoré je v praxi zaujem.

Docent

Profesor

Ostatni pedag.

Paneurdpska vysoka §kola sa od svojho
vzniku profiluje ako exkluzivna vy-
skumnad a vzdelavacia ustanovizen.

Jej exkluzivitu potvrdzuje najmi kvalita
vysokoskolskych pedagégov s vysokym
podielom profesorov a docentov na celko-
vom pocte jej zamestnancov.

Kazdy druhy pedagég je docent alebo
profesor, pricom ich podiel sa dari
zvysovat (porovnaj graf za roky 2012

a 2013).
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- — POSLANIE, VIZIA

A HODNOTY
PANEUROPSKE]J VYSOKE]J SKOLY

POSLANIE Do roku 2019 sa planuje
Poslanim Paneurdpskej vysokej skoly Paneuro6pska vysoka $kola stat:
je poskytovat vysokoskolské vzdelavanie - prvou sukromnou univerzitou
vo vsetkych troch stupnioch (bakalarske, na Slovensku;
magisterské/inzinierske a doktorandské), - prvou sikromnou univerzitou
tvorivé vedecké badanie a tvorivi umeleckd na Slovensku s medzindrodne
¢innost a nasledné ziskavanie, uplatiovanie respektovanym vyskumom
a $irenie novych poznatkov v medzindrod- a vyvojom, umeleckou a tvori-
nom meradle. vou ¢innostou;

prvou univerzitou, na ktorej je

poskytované vzdelanie zalozené

na vlastnych vyskumom ziska-

nych poznatkoch;

prvou univerzitou, ktora bude

atraktivnym zamestndvatelom

STRATEGICKA ViziA v celoslovenskom meradle.
Paneurdpska vysoka $kola buduje svoj

status uzndvanej vysokej $koly poskytuju-

cej kvalitné vzdeldvanie v perspektivnych

$tudijnych programoch a zdroven posiliuje

svoju prestiz na narodnej, ako aj medzi-

narodnej trovni. Jej cielom je prispievat

k rozvoju vedy a vyskumu, a celkovo k

socidlnemu a ekonomickému pokroku spo-

lo¢nosti. Paneurdpska vysoka skola usiluje o

z{skanie statusu prvej sikromnej univerzity

v Slovenskej republike s cielom uspesne

konkurovat najlep$im univerzitdm v ramci

stredoeurdpskeho regiénu.

HobNoTY

Zékladnymi hodnotami Paneurépskej
vysokej $koly su exkluzivne a kvalitné vzde-
lanie, dcta k pravidlam, pokrok, profesiona-
lita a inovdcia.
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OBLAST 1

VYSOKOSKOLSKE A CELOZIVOTNE
VZDELAVANIE

PRIMARNY CIEL

poskytovat kvalitné, atraktivne a pristup-
né vysokoskolské a celozivotné vzdelavanie
v akreditovanych $tudijnych programoch
a pripravovat absolventov, ktori buda
schopni kvalifikovane posobit v pracovnom
prostredi, a to aj na medzindrodnej trovni.

CIASTKOVE CIELE

- zvy$ovat kvalitu vzdeldvania na vsetkych
stupiioch vysokoskolského $tudia poskyto-
vaného Paneurdpskou vysokou $kolou;

- zabezpe(it pre proces vzdeldvania kva-
lifikovanych vysokoskolskych pedagégov,
ktorf si uznavanymi autoritami v odbornej
verejnosti a zaroven sd aktivni v oblasti
vedy a vyskumu, a dbat na tizke prepojenie
vedeckej a pedagogickej ¢innosti;

- zabezpe(it prepojenie vysokoskolského
vzdelavania s praxou a rovnako zabezpecit
ucast uznavanych odbornikov z praxe v
procese vzdeldvania, najmé zo zahranicia;

- umoznit studentom zostavenie $tudijné-
ho pladnu podla vlastnej profilacie a st¢asne
garantovat odborné kvality absolventov;

- striktne dodrziavat pravidla pre stddium
vyplyvajtce z pravnych predpisov, predpi-
sov Akredita¢nej komisie a PEVS, najma
bojovat proti plagiatorstvu;

- zvysit podiel zahrani¢nych $tudentov

na Paneurdpskej vysokej skole a zvysit
mobilitu $tudentov na $tudijné ¢i vyskumné
pobyty;

- vytvorit spolo¢né $tudijné programy

so zahrani¢nymi univerzitami realizované
v anglickom jazykuy;

+ umoznit zahrani¢nym $tudentom $tudo-
vat na fakultach PEVS v rdmci sibezného
stadia;

- rozvijat celozivotné vzdelavanie napriklad
formou kratkych $pecializovanych kurzov
pre prax.

NASTROJE

- zefektivnit proces prijimacieho konania

a zatraktivnit prijimanie na $tidium pre
najnadanejsich studentov doma aj v zahra-
nicf;

- motivovat zdujemcov o $§tddium a vy-
tvarat atraktivne podmienky pre ziskanie
najkvalitnej$ich uchddzacov o studium;

- posilnit tvorbu kvalitnych

a efektivnych studijnych programov, ktoré
budu taktiez reflektovat potreby praxe a
trhu price, a tym zdroven zabezpecit absol-
ventom urcitit konkurencieschopnost;

- osobitne podporovat a intenzivne rozvijat
treti stupen vysokoskolského $tadia, zvy-
$ovat pocet Studijnych programov tretieho
stupna $tudia a pocet $tudentov dennej
formy tretieho stupna stadia;

- zatraktiviiovat metédy vyucby, vyuzivat
moderné spdsoby vyucby a neustdle imple-
mentovat najnovsie vedecké a metodické
poznatky do pedagogického procesuy;

- realizovat prednasky domadcich i zahra-
ni¢nych osobnosti na spoloc¢ensky aktudlne
témy a motivovat studentov k rozvijaniu
svojich poznatkov tc¢astou na uskutoéiova-
nych podujatiach;

17



- prisposobovat formu vykonania skusky
profilu predmetu a zabezpecit jej objektivne
a transparentné vyhodnotenie;

- zaviest systém poradenskych a konzultac-
nych sluzieb, ktory pomoze zlepsit Gspes-
nost studia;

- rozvijat a do vd¢sej miery spristupnit
systém poskytovania $tipendif;

- zapdjat Studentov do vyskumnej a inej
tvorivej ¢innosti, do projektov a medzina-
rodnych sutazi;

- osobitne vytvarat podmienky $tdadia
najnadanej$im $tudentom PEVS zapojenym
do vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti,
ktori dosahujd dspechy na slovenskych

a medzindrodnych sitaziach (hodnotenie
tejto Cinnosti formou kreditov, financnych
odmien, ndroku na individudlny studijny
pldn a pod.);

- vytvdrat priestor pre ich sebarealizdciu aj
nad rdmec vyucovacieho procesu, napriklad
vo forme kulttrnych ¢i $portovych aktivit;
zabezpecit efektivny systém spitnej vizby
medzi $tudentmi a vysokosgkolskymi
pedagdégmi, a tym zabezpecit rast kvality
poskytovaného vzdeldvania;

- zvysit pocet predmetov vyucovanych

v cudzich jazykoch, a tym zatraktivnit
vyucbu pre zahrani¢nych, ale aj domacich
$tudentov;

+ rozsirovat moznosti studentov absolvovat
Cast studijného programu na zahranicnej
vysokej $kole a ndsledne v plnej miere uznat
jeho absolvovanie na domacej vysokej $kole;
- hladat moznosti tvorby spolo¢nych
$tudijnych programov so zahrani¢nymi
univerzitami s cielom vydévania dvojitych
diplomov;

- poskytovat spolo¢né studijné programy
viacerych fakult Paneurdpskej vysokej skoly;
- vyvijat Univerzitny informa¢ny systém
podla poziadaviek praxe;
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- zaviest vnutorny systém kvality poskyto-
vaného vysokoskolského vzdeldvania

v podobe schvilenia komplexného predpi-
su na urovni vysokej skoly, jeho pravidelné
vyhodnocovanie a vyvodzovanie pris-
lusnych opatreni (najmd vyhodnocovanie
ankiet Studentov, nutnost ich prerokovania
na vrovni vedenia fakilt a rektordtu,
zabezpedit prijimanie adekvdtnych opatre-
ni a kontrola ich plnenia, predovsetkym

v pripadoch, ak su vzdeldvacie ¢innosti
alebo pedagdgovia hodnoteni negativne);

- aktivne a kvalifikovane pristupovat

k potld¢aniu plagidtorstva zo strany $tuden-
tov a aj pedagégov, doplnit najma predpisy
disciplindrneho charakteru tak, aby kazdé
podozrenie z plagidtorstva bolo vzdy pre-
skimané a v pripade zistenia jeho naplnenia
aj prisne sankcionované;

- rozvijat di$tan¢né vzdeldvaniea e-learning,
- rozvijat aktivity v oblasti Univerzity tre-
tieho veku.

OBLAST 2

VEDA, VYSKUM A UMELECKA
CINNOST

PRIMARNY CIEL

- rozvijat vedu, zdkladny a najmé aplikovany
vyskum, vyvoj a umeleckt ¢innost, a tym
posilnit postavenie Paneurdpskej vysokej
skoly v celosvetovej oblasti vedy a vyskumu
(PEVS bude podporovat a ndsledne reali-
zovat len Spickovy a medzindrodny vyskum
na domdcej a medzindrodnej trovni);

- rozvoj vedecko-vyskumnej a tvorivej
¢innosti bude na Paneurépskej vysokej
skole determinovany snahou stat sa aj
vyskumnou univerzitou;

- vybudovanie modernej vyskumnej

a tvorivej zékladne bude povazované za
najdolezitejsiu prioritu PEVS, ktord posilni
inovativnu a kreativnu schopnost instittcie.

CIASTKOVE CIELE

- pripravit podmienky pre prechod PEVS
na zasadné priority vedomostnej a infor-
macnej spolo¢nosti, rozvoja znalostnej

a kreativnej ekonomiky, v ktorej poznatky
a informdcie, ich tvorba a distribucia st
hlavnym cielom a vyznamnym obchodnym
artiklom;

- Centrum transferu poznatkov sa stane
zdkladnou pre efektivne spojenie akademic-
kej sféry s podnikatelskym prostredim

a s prislu$nymi Struktirami samospravne-
ho kraja;

- zlepsit spolupracu Paneurépskej vysokej
skoly v oblasti vedy a vyskumu s inymi
relevantnymi subjektmi, posilnit medzina-
rodnd spolupracu vo vyskume;

- zabezpecit publikiciu vysledkov v oblasti
vedy a vyskumu v renomovanych prame-

noch poznania, najmé v renomovanych
medzinarodnych vedeckych ¢asopisoch;

- zvySovat pomer vedeckovyskumnych
aktivit k mnozstvu pedagogicko-vzdelava-
cich aktivit;

- zvysit pocet vedeckych publikécii

a vyskyt jednotlivych vysledkov vysku-
mu a tvorivej ¢innosti v medzindrodnom
prostredi;

- zefektivnit pracu s mladymi doktorandmi
je jedna z najdélezitejsich priorit vedecko-
vyskumnej a umeleckej ¢innosti na PEVS;
- zapojit nadanych $tudentov do vedecko-
vyskumnej a umeleckej tvorivej ¢innosti
vysokej $koly a jej jednotlivych fakalt;

- zviditeltiovat vysledky aktivit univerzity
v sirokej verejnosti.

NASTROJE

- rozvijat publika¢nu ¢innost najmé

v karentovanych alebo $pecializovanych
odbornych a vedeckych ¢asopisoch alebo
zahrani¢nych recenzovanych ¢asopisoch
najmai profesorov a docentov PEVS (u kaz-
dého docenta a profesora najmenej jeden
vystup v zahranici za rok);

- zintenzivnit publika¢nu a kreativnu
¢innost ostatnych ucitelov (asistentov

a odbornych asistentov) a doktorandov
najma zvysenim poctu publikdcif a citécif
SCI v karentovanych ¢asopisoch ako vystu-
pov zakladného vyskumu (najmenej jeden
zahrani¢ny a dva domdce vystupy rocne);



- vypracovat edi¢ny plan vsetkych fakult
PEVS na obdobie najmenej tri roky dopre-
du, zabezpecit jeho zverejnenie a pravidelnt
kontrolu;

- zvazit moznost jednorazovych odmien za
publikovanie vystupu v kategoérii A, ktoré
by stimulovali pedagégov k zvys$eniu ich
publikacnej aktivity;

- podporovat aktivnu Gcast na zahranic-
nych konferencidch a inych vedeckych pod-
yjatiach a umoznit jej realizdciu, vratane
finan¢ného krytia;

- pokracovat v organizovan{ seminarov

a konferenci{, workshopov tak domdcich,
ako aj medzindrodnych (zamerat sa vak na
ich striktne vedecky charakter, tak aby ich
vystupy mohli byt vyuzité pri akreditacii
PEVS);

- podporit uskuto¢novanie
medzinarodnych vedeckych

konferencii na pode Paneurépskej vysokej
skoly (kazdd fakulta zabezpeli konanie me-
dzindrodnej konferencie aspon raz rocne);

- zapojit sa do projektov medzindrodnej
spoluprace v oblasti vedy a vyskumu a
vytvorit podmienky pre zaradenie vy-
skumnych timov jednotlivych fakualt do
medzindrodnych sieti a medzinarodnych
riesitelskych kolektivov (najmé podporou
bilaterdlnej a multilaterdlnej spolupréce
medzi univerzitami a medzinarodnou mo-
bilitou pedagdgov);

- zapojenie internych doktorandov do mi-
nimdlne jednomesa¢nych/jednosemestral-
nych $tudijnych pobytov v zahrani¢i pocas
obdobia ich doktorandského $tadia;

- postupne zvysit pocet vyskumnych
projektov a projektov pre umelecku ¢innost
(eurdpske vedecko-vyskumné projekty napr.
Marie Curie Program, VEGA, KEGA,
APVV a VySehradsky fond), aby kazdy
kmenovy pedagdg, vyskumnik (doktorand
v dennom Studiu) bol zaradeny aspon

v jednom vedecko-vyskumnom projekte;

- ziskat podporu zo strukturalnych fondov
na vytvorenie centier excelentnosti alebo
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univerzitnych vyskumnych parkov;

- pokracovat v skoleniach pre zamestnan-
cov PEVS o projektovom manazmente, tak
aby sa vyskolili vlastni $pecialisti pre oblast
projektovych zrucnosti;

- zintenzivnit dialég s instittciami, ktoré
maju v kompetencii rozdelovanie prostried-
kov pre podporu vedy a vyskumu zo $tat-
nych zdrojov, tak aby tieto financie mohli
rovnocenne ziskavat aj stkromné vysoké
skoly;

- podporovat ucast vysokoskolskych
pedagdgov a Studentov ako vedeckych
pracovnikov v grantovych projektoch
(APVV, VEGA, KEGA, JEAN MONNET
PROGRAMME), najma poskytovanim
docasnych ulav pri plneni povinnosti v
priamej vyucbe (vedenie predndsok a semi-
ndrov);

+ vytvorenie tzv. ,Knowledge Triangle®,

¢o je prepojenie vyskumu, vzdelavania

a inovdcif a podpora vzajomnej synergie
medzi tymito zlozkami;

- podporovat vydavanie odbornych ¢aso-
pisov na jednotlivych fakultdch a postup-
ne zvysovat ich droven a medzinarodnt
prestiz;

- zviditelfiovat a propagovat vysledky ve-
deckovyskumnych aktivit (napr. Notitiae ex
Academia Bratislavensi lurisprudentiae);

- zefektivnit spolupracu medzi jednotlivy-
mi fakultami a pracoviskami v oblasti vedy
a vyskumu (podpora interdisciplindrneho
vyskumu tak aby vznikali riesitelské kolek-
tivy medzi jednotlivymi tistavmi

a fakultami PEVS), postupovat v trende,
ktory charakterizuje PEVS od jej vzniku,
tzn. uzke prepojenie spoloc¢enskych vied

s umeleckymi disciplinami a s informatikou;

+ podporovat okrem zdkladného vyskumu
aj aplikovany vyskum prepojeny na vy-
znamné pracoviskd praxe, vratane vytvore-
nia kreativnej aliancie medzi vyskumom

a priemyslom;

- pokracovat a podporovat zapdjanie
$tudentov vsetkych stupnov $tudia do

vedecko-vyskumnych a umeleckych aktivit,
rozvijat studentsku vedeckd a odbornu
¢innost, ktord ma mimoriadny vyznam pre
vytipovanie nadanych $tudentov a vyuzitie
ich potencialu pre rozvoj vedy a vyskumu
aumenia na PEVS, ako aj propagovat jej
vysledky a vo véeobecnosti zatraktivnit par-
ticipaciu $tudentov v oblasti vedy a vysku-
mu (kazda fakulta zabezpeéi kazdoro¢né
konanie studentskych vedeckych a umelec-
kych sutazi na trovni fakulty, celosloven-
skej a pripadne medzinarodnej, vysledky
zverejni vo svojich odbornych ¢asopisoch
alebo médidch);

- vytvéarat podmienky pre kvalifikacny
rast vedeckych pracovnikov (naprikiad
prostrednictvom docasného zniZenia
pracovnej zdtaze vo forme priamej vyucby -
pripravy a vedenia predndsok

a semindrov);

- uskutoc¢novat habilitacné a inaugura¢né
konanie najuznéavanejsich vedecko-pedago-
gickych pracovnikov, najmé internych za-
mestnancov PEVS (kazdd fakulta pripravi
pldn kvalifikacného rastu svojich vedecko-
pedagogickych pracovnikov tak, aby zabez-
pecila vyvdzeni kvalifikacnii struktiiru

a plynulé garantovanie a spolugarantova-
nie Studijnych programov s perspektivou
ich rozsirovania najmd o nové studijné
programy doktorandského Studia);

- zamerat sa na vypracovanie pravidiel

a organizacnej $truktary, ktora zabezpeci
kvalitu a etiku vyskumnej a umeleckej ¢in-
nosti (PEVS pripravi projekt, ktory sa bude
zaoberat overovanim hodnotenia vysledkov
zavedenia systému interného zabezpecenia
kvality vyskumu).
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OBLAST 3

INVESTICNE A ROZVOJOVE
ZAMERY

PRIMARNY CIEL

- vytvorit kvalitné materidlne podmienky
pre uskuto¢novanie vzdelavacich progra-
mov a inych aktivit

CIASTKOVE CIELE

- zabezpecit ekonomicku prosperitu Pane-
urdpskej vysokej skoly;

- garantovat materidlne zabezpecenie pre
vysokoskolskych ucitelov a inych pracovni-
kov;

- prevadzkovat efektivny systém socidlnych
sluzieb pre $tudentov, zahfnajici ubytova-
nie, stravovanie a dalgie sluzby.

NASTROJE

- optimalizovat prijmy a vydavky Paneu-
répskej vysokej skoly;

- garantovat pracovné pozicie atraktivne
pre kvalifikovanych pracovnikov;

- adaptovat a zefektivnit finan¢né preroz-
delovanie podla aktuélnych vyziev;

- propagovat moznosti ubytovania v Uni-
nova Hostel;

- vytvorit podmienky a moznosti pre Spor-
tové a spolocenské aktivity studentov;

- vypracovat redlny pldn materidlneho
rozvoja a obnovy hnutelného majetku Pane-
urépskej vysokej skoly;

- revidovat technické zabezpecenie vzde-
lavacieho procesu, modernizovat a skultdr-
novat priestory, v ktorych je vzdeldvanie
poskytované;

- rozvijat kniznicu PEVS a zvy$ovat do-
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stupnost pristupu k vedeckym a odbornym
informdciam, a to aj elektronicky, najma
rozsirovanim spektra dostupnych domdcich
a zahrani¢nych zdrojov;

- zamerat sa na vybudovanie modernej
plne digitalizovanej univerzitnej kniznice,
ktora by poskytovala kvalitné sluzby pre
potreby $pi¢kového vyskumu (kniznica
bude poskytovat sluzby minimalne na
urovni slovenského $tandardu a postupne
sa presadi na eurépsku uroven);

- participovat na grantovych projektoch
vratane projektu pre skvalitnenie vybave-
nosti kniznice.

OBLAST 4

TRANSFER POZNATKOV,
SPOLUPRACA S VEREJNOU SPRAVOU,
SUKROMNYM SEKTOROM A VPLYV
NA ROZVOJ SPOLOCNOSTI

PRIMARNY CIEL

- zefektivnit prenos poznatkov z oblasti
vedy a vyskumu do procesu vzdeldvania

a rozvijat koordinaciu procesu vzdeldvania
s ¢innostou orgdnov verejnej spravy a sik-
romnym sektorom

CIASTKOVE CIELE

+ roz$irit moznosti spoluprice Paneurdp-
skej vysokej skoly s orgdnmi verejnej spravy
a sukromnym sektorom;

+ plnit tlohu verejného féra pre diskusiu
o akademickych aj celospolocenskych
otazkach;

- vychovévat absolventov, ktori budu na-
chadzat uplatnenie na trhu price;

- zvysit informovanost $tudentov a absol-
ventov o vystupoch z oblasti vedy

a vyskumu.

NASTROJE

- rozéirovat informaéno-propaga¢né mate-
ridly univerzity pre $irokd verejnost;

- poskytovat aktudlne informdcie o diani
na univerzite médiam;

- podporit sudrznost a spolupatri¢nost
absolventov Paneurdpskej vysokej $koly

a ich vztah s Paneurdpskou vysokou skolou
po ukonceni vzdelania, vytvorit databd-

zu absolventov vysokej $koly a programy
spoluprace;

- roz$irit moznosti spoluprace Paneurép-
skej vysokej Skoly s orgdnmi verejnej spravy,
rozvijat moznost absolvovania réznorodych

stdzi a exkurzif pre jej studentov a absolven-
tov;

+ roz$irit moznosti efektivnej spoluprace
Paneurdpskej vysokej skoly so sukromnym
sektorom, absolvovanie stdzi a vzdelavacich
kurzov;

- skvalitnit previazanie absolvovania stazi
a $kolen{ so vzdelavacim programom;

- informovat absolventov o moznostiach
uplatnenia a 0 moznostiach zvy$enia dal3ej
kvalifikacie;

- pravidelne realizovat prieskum medzi
absolventmi PEVS a ich potencialnymi
zamestnavatelmi s cielom rozvoja vzdela-
vacieho programu a atraktivity vzdeldvania
na Paneurdpskej vysokej skole.
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OBLAST 5

POSOBENIE V OBLASTI
MEDZINARODNYCH VZTAHOV

PRIMARNY CIEL

+ upevnit postavenie Paneurépskej vysokej
$koly v ramci medzindrodného priestoru
poskytovatelov univerzitného vzdeldvania
a rozvijat medzindrodné aktivity

a spoluprécu s partnermi v zahranici

na ¢o najvyssej urovni

CIASTKOVE CIELE

- rozvijat bilateralnu a multilateralnu
spoluprécu, posilnit partnerské vztahy so
slovenskymi a zahrani¢nymi univerzitami;
- podporit tvorbu spolo¢nych $tudijnych
programov s partnermi v zahranici (reali-
zovat na kazdej fakulte minimdlne jeden
spolocny Studijny program so zahranicnou
univerzitou);

- zvysit uskuto¢novanie vzdjomnych mobi-
lit (pocet vyslanych a prijatych studentov
a pedagégov do a zo zahranicia);

- budovat prestiz a dobré meno Paneu-
répskej vysokej skoly nielen v Slovenskej
republike, ale aj na medzindrodnej pode.

NASTROJE

- rozvijat systém partnerskych univerzit,
skvalitnit a prehlbovat spolupracu s part-
nerskymi univerzitami;

+ roz$irovat multilaterdlnu spolupracu

v ramci medzindrodnych projektov
Eurdpskej tnie;

- v stvislosti s dal$im profesiondlnym roz-
vojom $irsie uplatiovat vzijomné mobility,
a to pre studentov, pedagégov a vedeckych
pracovnikov;
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- vytvdrat a zatraktivnit podmienky pre
studium zahrani¢nych $tudentov, najméa
poskytovanim vyucby vdcsieho poctu
predmetov v svetovych jazykoch a vytvéra-
nia cudzojazy¢nych studijnych programov;
- podporovat zapdjanie sa Paneurdpskej
vysokej $koly do medzindrodnych univer-
zitnych sietf a konzorcii univerzit;

- rozvijat aparat Paneurdpskej vysokej $koly
zabezpecujuci komunikdciu a medzindrod-
ny styk;

- uskutoénovat medzinarodné konferencie
a vedecké podujatia a vytvdrat platformy
pre spolupricu;

OBLAST 6

RIADENIE A ROZVOJ EXCELENTNE]J
PERSONALNE] KAPACITY

PRIMARNY CIEL

+ podporit profesiondlny rast odbornych
zamestnancov a garantovat ich posobenie
na Paneurdpskej vysokej skole

CIASTKOVE CIELE

- neustdle rozvijat intelektudlny potenci-
4l Paneurdpskej vysokej $koly tvoreny jej
profesormi, docentmi, ostatnymi pedagég-
mi, vedeckymi a dal$imi pracovnikmi a
posilnovat ich kvalifika¢ny rast;

- nadalej stabilizovat ludské zdroje, najmi
vyskumnych pracovnikov, ktori maja
najlepsie vysledky v oblasti vedy, vyskumu,
umeleckej ¢innosti a projektovej ¢innosti
(uvazovat o forme socidlnych bonusov pre
Spickovych vedcov, ktori uzatvorili so skolou
pracovné zmluvy na 100% tivizky a stali sa
kmeriovymi zamestnancami PEVS);

- osobitne, najmi financ¢ne a pracovno-
pravne, podporovat tych vedecko-pe-
dagogickych zamestnancov PEVS, ktori
dosahuji vyborné pedagogické a vyskumné
vysledky v rdmci PEVS a nemajd pracovny
pomer so ziadnou dal$ou vysokou $kolou
alebo institiciou v rdmci verejnej spravy

¢i sukromnom sektore (tzn. ich pracovna
¢innost sa skuto¢ne odovzdava vylu¢ne pre
PEVS);

- vytvorenie podmienok pre kvalifika¢ny
rast mladych pedagégov, najmé v rdmci
moznosti uskuto¢nit doktorandské stadium
a nasledne absolvovat habilitacné konanie;
- zlep$ovat pracovné prostredie a pod-
mienky.

NASTROJE

- utvdrat pracovné podmienky, ktoré jednak
zachovaju a tieZ svojou atraktivnostou
pritiahnu a schopnych pedagdgov a vy-
skumnych pracovnikov k praci na Paneurdp-
skej vysokej $kole;

- motivovat sicasnych zamestnancov k zvy-
$ovaniu ich odbornej kvalifikicie a vytvarat
podmienky pre vyuzivanie plnenia kritérii
kvalifika¢ného postupu;

- stabilizovat garantov a ostatnych klaco-
vych spolugarantov a pedagdgov;

- etablovat moznosti $pecializovanych post-
-doktorandskych pracovnych miest;

- podporovat vyuzivanie medziuniverzit-
nych vymen pedagégov a posilnit mobilitu
pedagégov medzi fakultami;

- uzatvérat pracovné zmluvy s akademicky-
mi a vyskumnymi pracovnikmi z ¢lenskych
$tatov Eurdpskej unie ¢i tretich statov;

- udrzat pozitivny hospodérsky vysledok
Paneurdpskej vysokej skoly;

- zefektivnit internd a najmé externd komu-
nikdciu a marketing;

- zosuladit kvalifika¢nd $trukttru s potre-
bami Paneurdpskej vysokej skoly a jednotli-
vych fakdlt, najmé za ucelom stabilnej akre-
ditécie jednotlivych $tudijnych programov;

- pokracovat v delen{ finan¢nych pros-
triedkov prioritne na principe vykonnosti
jednotlivych pedagégov;

- uskutoc¢novat otvorené a transparentné
vyberové konania na obsadzovanie volnych
pracovnych miest;

- zefektivnit spolupracu a riadenie medzi
pedagégmi v rdmci Paneurdpskej vysokej
skoly
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OBLAST 7

RIADENIE A ROZVOJ EXCELENTNE]J
PERSONALNEJ KAPACITY

PRIMARNY CIEL - budovat tradiciu v organizovani pravi-
- posilnovat postavenie PEVS v oblasti delnych kazdoro¢nych vedeckych konfe-
vzdelavania a vedy v Slovenskej republike, rencii a odbornych semindrov.

Ceskej republike, Rakuskej republike
a dalsich statoch

CIASTKOVE CIELE

- budovat tradiciu kvalitnej a $irokospek-
trélnej vzdelavacej a vyskumnej ¢innosti;

- neustale inovovat pri zachovani intelek-
tudlnej, moralnej a akademickej tradicie;

- poskytovat vysokoskolské vzdeldvanie a
uskutocnovat vyskum pre rozvoj ¢loveka a
celej spolo¢nosti;

- zvysit medzindrodnd prestiz Paneurép-
skej vysokej Skoly a posilnit rozvoj vztahov
s excelentnymi  zahrani¢nymi univerzita-
mi;

- re$pektovat koexistenciu tradi¢nych hod-
ndt a modernych trendov vo vzdelavani.

NASTROJE

- modernizovat metédy, sposoby vyucby

a vybavenie pri zachovani istého pomeru
vyuzivania tradi¢nych metdd;

- poskytovat sluzby tradi¢ne aj elektronic-
ky;

+ vo viac$ej miere sa zapajat do medzi-
narodnych univerzitnych a vedeckovy-
skumnych aktivit a vymennych programov;
- zvysit publikaénd ¢innost v renomova-
nych zahrani¢nych ¢asopisoch;

- spristupnit vyuzivanie predmetov obsa-
hujdcich nédzov, symbol alebo int identifiké-
ciu Paneurépskej vysokej skoly;
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