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Rektor Paneurdpskej vysokej Skoly v Bratislave a riaditel’ Paneurépskej vysokej Skoly n.
0., v Bratislave v stlade s § 11 ods. 8 zakona ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach
suvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,zdkon“) vydavaju vnutorny predpis ,Zasady podavania, preverovania, vybavovania a
evidovania podnetov podavanych v stvislosti s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti*.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Vnutorny predpis upravuje postup pri podavani, preverovani, vybavovani a evidovani
podnetov, pri pisomnom oznamovani vysledku ich preverenia, ako aj podrobnosti o
opravneniach zodpovednej osoby, o spractivani osobnych tdajov a o zachovani ml¢anlivosti v
ramci vybavovania podnetov doru¢enych Paneurdpskej vysokej Skole v Bratislave, (d'alej len
,PEVS*“ alebo, vysoka $kola“). Tento predpis je zavizny pre vetkych zamestnancov PEVS.

Clanok 2
Zakladné pojmy

1) Oznamovatel'om je fyzicka osobal, ktora v dobrej viere urobf ozndmenie organu prislusnému
na prijatie takéhoto ozndmenia, za oznamovatela sa povaZuje aj jemu blizka osoba, ak je v
pracovnopravnom vztahu k tomu istému zamestnavatelovi. Oznamovatel méze silasne s
podanim podnetu, podas trestného konania alebo pocas konania o spravnom delikte poziadat o
poskytnutie ochrany?.

2) Podnetom je:

a) oznamenie vratane anonymného oznamenia, ktorym sa rozumie uvedenie
skuto¢nosti, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v stvislosti s vykonom svojho zamestnania,
povolania, postavenia alebo funkcie, a ktoré mézu vyznamnou mierou prispiet alebo prispelo k
objasneniu zavaznej protispolo¢enskej ¢innosti alebo k zisteniu alebo usvedceniu jej pachatela,

b) neanonymné podanie fyzickej osoby o inej protispolocenskej ¢innosti, ako je zdvazna
protispolo¢enska ¢innost, o ktorej sa osoba dozvedela v sutvislosti s vykonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

¢) anonymnym podnetom sa rozumie podnet, v ktorom nie je uvedené meno, priezvisko,
adresa pobytu osoby, ktora podnet podava.

3) Zavaznou protispolotenskou ¢&innostou je protiprdvne konanie’, ktoré je:
a) niektorym z trestnych ¢inov po$kodzovania finanénych zaujmov Eurépskych
spolodenstiev podla § 261 az § 263 zakona ¢. 301/2005 Z. z. Trestného poriadkuy,

b) trestnym ¢inom machinécie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266
Trestného zakona,

v

' § 2 ods. 1 pism. a) zdkona & 307/2014 o niektorych opatreniach stvisiacich soznamovanim

protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
2§30ds. 1 a§5 ods. 1 zdkona ¢ 307/2014 o niektorych opatreniach sivisiacich s oznamovanim
protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov

®§ 2 ods. 1 pism. c) zdkona & 307/2014 o niektorych opatreniach stvisiacich soznamovanim
protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov



c) niektorym z trestnych ¢inov zneuZivania pravomoci verejného ¢initel'a alebo marenie
tlohy verejnych Cinitel'ov podl'a 6smej hlavy druhého dielu osobitnej Casti Trestného zékona,

d) niektorym z trestnych ¢inov korupcie podla 6smej hlavy tretieho dielu osobitnej ¢asti
Trestného zakona,

e) trestnym Cinom, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odiatia slobody s hornou
hranicou trestnej sadzby prevysujucou tri roky alebo,

f) spravnym deliktom, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej
50 000 Eur.

4) Zodpovednou osobou je osoba* urtena zamestnavatelom, ktora plni tlohy zamestnavatela
podla tohto zakona.

Clanok 3
Sposob podavania podnetov

1) Podnet mozZno podat’ pisomne alebo elektronickou postou.

2) Pisomny podnet sa podava zodpovednej osobe alebo do podatelme PEVS na adresu:
Paneurdpska vysoké $kola, Tomasikova 20, 821 02 Bratislava. Podatelfia je povinna doruceny
podnet bezodkladne odovzdat zodpovednej osobe.

3) Podanie podnetu elektronickou formou je mozné uskutoc¢nit' na adresu zodpovednej osoby:
katarina.durjak@paneurouni.com. Podnety dorucené prostrednictvom elektronickej posty
inému zamestnancovi PEVS v Bratislave, odliinému od zodpovednej osoby, je tento
zamestnanec povinny bezodkladne postutpit na vybavenie zodpovednej osobe.

Clanok 4
Preverovanie podnetov a opravnenia zodpovednej osoby

1) Na preverovanie podnetov je urcena prislusna zodpovedna osoba.
2) Pri preverovani podnetu sa vychadza z jeho obsahu, bez ohl'adu na jeho oznacenie.

3) Ak z obsahu podnetu vyplyva, Ze podnetom podla vnitorného predpisu je iba Cast tohto
podnetu, preveri sa len prislusna ¢ast podnetu. Zvysné ¢asti podnetu sa vybavia podl'a rezimu,
pod ktory spadaju.

4) Pokial z obsahu podnetu vyplyva, Ze nejde o podnet podla tohto vnutorného predpisu , ale
na vybavenie podnetu je prislu$ny iny organ, zodpovednd osoba podnet bezodkladne postupi
tomuto organu. Pri neanonymnych podnetoch zodpovednd osoba otejto skutoCnosti
bezodkladne informuje oznamovatela (podavatela) podnetu.

5) Zodpovedna osoba je povinna preverit podnet najneskdér do 90 kalendarnych dni od jeho
prijatia.

* § 11 ods. 1 zadkona & 307/2014 o niektorych opatreniach stvisiacich s oznamovanim protispolo¢enske;j
¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov



6) V oddvodnenych pripadoch mdZe zodpovednd osoba lehotu uvedent v predchadzajicom
bode prediZit, a to najviac o daldich 30 dni. O tejto skuto¢nosti, ako aj o dévodoch prediZenia
lehoty je povinna bezodkladne informovat’ oznamovatela podnetuy, pokial' nejde o anonymny
podnet. Celkové lehota preverovania podnetu nesmie presiahnut 120 dni od prijatia podnetu.

7) V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia tidajov uvedenych v podnete zodpovedna
osoba bez zbytoéného odkladu vyzve oznamovatel'a podnetu na jeho doplnenie alebo spresnenie
s uréenim lehoty na uskuto¢nenie tohto tikkonu.

8) Zodpovedna osoba je opravnenad v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat oznamovatela
podnetu, dotknutého zamestnanca, ¢i dotknutého tatutarneho zastupcu PEVS, resp. aj
ktoréhokol'vek iného zamestnanca PEVS, na spoluprdcu pri preverovani podnetu spolu s
ur¢enim primeranej lehoty na poskytnutie st¢innosti.

9)Pokial’ podnet smeruje voti konkrétnemu zamestnancovi alebo $tatutdrnemu zastupcovi PEVS
zodpovedna osoba bez zbytotného odkladu obozndmi dotknutého zamestnanca alebo
$tatutarneho zastupcu s obsahom podnetu a umozni mu vyjadrit' sa k nemu, ako aj predloZzit
doklady, pisomnosti & iné informécie potrebné na spolahlivé preverenie veci. V pripade, Ze z
informécii, ktoré sd su€astou alebo prilohou podnetu, mozno vyvodit totoZnost oznamovatela
podnetu, zodpovedna osoba s takymito informaciami dotknutého zamestnanca ani Statutarneho
zastupcu neoboznami, ale vyzve ho len na uvedenie, resp. predloZenie skutoénosti nevyhnutnych
na spolahlivé preverenie podnetu.

10) O vysledku preverovania podnetu spide zodpovednd osoba pisomny zaznam, v ktorom
uvedie vysledok preverenia tvrdenych skuto¢nosti z hladiska posidenia ich pravnej relevancie
vo vztahu k moZnému naplneniu protispolofenskej &innosti. Ak je predmetom podnetu viac
protispolo¢enskych konani vzmysle predmetného zdkona, vzazname sa uvedie vysledok
preverovania kazdého z nich.

11) Vysledok preverenia podnetu je zodpovednd osoba povinnd pisomne oznamit
oznamovatel'ovi podnetu do 10 dni od jeho preverenia.

12) Z preverovania podnetu je zodpovedna osoba vylifend v nasledujucich pripadoch:
a)pokial podnet smeruje priamo voci zodpovednej osobe,
b) pokial, vzhladom na skuto&nosti uvaddzané v podnete alebo okolnosti pripadu, mozZno
mat’ pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzhladom na pomer zodpovednej osoby k
preverovanej veci, k oznamovatel'ovi podnetu alebo k inym dotknutym stranam, ktorych sa
podnet tieZ priamo alebo nepriamo dotyka.

13) V pripade vyli¢enia zodpovednej osoby z preverenia podnetu v zmysle ods. 12) ¢l. 4 tohto
vnitorného predpisu, $tatutarny organ poveri preverenim podnetu ini osobu, ktora nasledne
plni tlohy zodpovednej osoby v zmysle tohto vniitorného predpisu.

14) Podanie podnetu sa nesmie stat podnetom ani dévodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré
by oznamovatel'ovi podnetu spdsobili aktikol'vek ujmu.

15) Pokial sa v pripade preverovania podnetu preukaZe, Ze doslo k spachaniu trestného Cinu,
zodpovedna osoba je tito skuto¢nost povinna ozndmit organom ¢innym v trestnom konani.



Clanok 5
Zachovanie mlcanlivosti o totoZnosti osoby,
ktora podala podnet a spracovanie osobnych udajov uvedenych v podnetoch

1) Pri preverovani podnetu, najméd oboznamovani s obsahom podnetu dotknutého zamestnanca
alebo $tatutarneho zastupcu, je zodpovedna osoba povinna dbat na zachovanie mlc¢anlivosti o
totoZnosti oznamovatel'a podnetu a na ochranu osobnych ddajov podl'a zakona ¢. 122/2013 Z. z.
o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

2) Zodpovedna osoba je opravnena bez sthlasu danej osoby spractvat udaje:
a) ktoré uz boli zverejnené v stlade so zakonom a prevadzkovatel ich naleZite oznacil
ako zverejnené,

b) ktorych spractivanie je nevyhnutné na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov
prevadzkovatela alebo tretej strany, najma osobné tidaje spractivané v ramci ochrany majetku,
finan¢nych alebo inych zaujmov prevadzkovatela a osobné tdaje spractivané na zabezpecenie
bezpelnosti prevadzkovatela prostrednictvom kamier alebo obdobnych systémov; to vSak
neplati ak pri takomto spractvani osobnych tidajov prevazuju zakladné prava aslobody danej
osoby, ktoré podliehaji ochrane podl'a prisluSnych pravnych predpisov;

c) spractvanie osobnych tdajov je nevyhnutné na splnenie déleZitej ulohy realizovane;j
VO verejnom zaujme;

d) ide o osobitné kategdrie osobnych tdajov, ktoré dana osoba sama zverejnila alebo st
nevyhnutné pri uplatiiovani jej pravneho naroku.

Clanok 6
Evidovanie podnetov

1) Zodpovedna osoba je povinna viest po dobu troch rokov odo dila doruéenia podnetu
evidenciu podnetovs, v ktorej zaznamenava nasledujtice udaje:

a) datum dorucenia podnetu,

b) meno, priezvisko a adresu pobytu osoby, ktora podala podnet; v pripade
anonymného podnetu sa uvedie iba poznamka, Ze ide o anonymny podnet,

c) predmet podnetu,

d) vysledok preverenia podnetu,

e) datum skoncenia preverenia podnetu.

2) Kazdy prijaty podnet je zodpovedna osoba povinna bezodkladne zaevidovat v evidencii
podnetov pod ¢islom podnetu, ktory pozostava z poradového ¢isla podla jeho dorucenia a roku
dorucenia.

3) Evidencia podnetov je vedena pre kaZzdy kalendarny rok samostatne.

Clanok 7
Oboznamovanie osoby, ktora podala podnet, s vysledkom jeho preverenia

1. O vysledku preverenia podnetu spiSe zodpovedna osoba pisomny zdznam, v ktorom zhrnie
skuto¢nosti, ktoré uvadza oznamovatel podnetu, a zaroven sa vyjadri ku kazdej skutocnosti, a to

> § 12 zakona ¢ 307/2014 o niektorych opatreniach stivisiacich s oznamovanim protispoloenskej ¢innosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov



z hl'adiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutocnosti a z hl'adiska postdenia ich pravnej
relevancie vo vztahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

2. Vysledok preverenia podnetu vo forme pisomného zaznamu je zodpovedna osoba povinna
zaslat’ oznamovatel'ovi podnetu najneskér do 10 dni od jeho preverenia.
Clanok 8
Zaverecné ustanovenia

1) Vnitorny predpis nadobuda tGlinnost v stlade so zdkonom ¢. 307/2014 Z. z. diia 15. jina
2015.

RNDr. Michal Mutnansky

riaditel’ PEVS n. o.,




