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Centrum vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky (CVTI SR)_

Centrum vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky (CVTI SR) je ako priamo riadena
organizacia Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a sportu SR narodnym informacnym centrom

pre vedu, techniku, inovacie a vzdelavanie a vedeckou kniznicou Slovenskej republiky.

Koordinuje ¢innost a zabezpecuje prevadzku interdisciplinarnych vyskumno-vyvojovych centier

a narodnych infrastruktur pre vyskum, vyvoj, inovacie a vzdelavanie.

Narodny projekt Horizontalna podpora ucasti SR v Europskom vyskumnom priestore
(SK4ERA)

Strategickym cielom projektu je vytvorenie funkcnéeho systému odbornej podpory Ucasti slovenskych
institdcii z verejného sektora a podnikov v eurdopskom vyskumnom priestore a v europskych
vyskumnych a inovacnych programoch. Planovanym vysledkom aktivit bude (i) zvySena participacia
Slovenska v eurdpskom vyskumnom priestore; (ii) vySSi pocet projektov medzinarodnej spoluprace;
(i) lepsie vyuzivanie narodnej vyskumnej infrastruktdry; (iv) zvySenie excelentnosti slovenského
vyskumu; (v) zvysené povedomie o slovenskom vyskume a inovaciach v zahranici. Projekt zlepsi kvalitu
poskytovanych informacii a sluzieb pre vyskumnikov v ramci ERA v prioritnych oblastiach
definovanych v stratégii RIS3 SK. Strategickym cielom narodného projektu je vytvorenie funkcneho
systému odbornej podpory ucasti slovenskych institucii z verejného sektora a podnikov v eurépskom
vyskumnom priestore a v europskych vyskumnych a inovacnych programoch, najma v ramci
programu Horizont 2020 a nadchadzajuceho 9. ramcového programui.


https://www.cvtisr.sk/
https://www.cvtisr.sk/
https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/projekty/narodne-projekty/sk4era-internacionalizacia-sk-vyskumu.html?page_id=23804

Rlask
Pracovna skupina RESEARCH INTEGRITY for SLOVAKIA (PS RI4SK)

Aktivita 1:
Tvorba narodného kédexu pre vedecku integritu, spolu s vytvorenim Struktur

(etickych komisii) potrebnych pre ich implementaciu

Aktivita 2:
RozSirovanie podpory vedeckej integrity a vzdelavanie

Aktivita 3:
Postupy presetrovania necestného spravania vo vyskume

Aktivita 4.
Tvorba narodnej Struktury pre vedeckut integritu ako , nadinstitucionalnej” platformy


https://eraportal.sk/eraportal/etika-vo-vyskume-a-rodova-rovnost/#tabs_desc_1617_3
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Cielom deklaracie o posilneni kultury vedeckej integrity na Slovensku (dalej len ,Deklaracia”)

je vyzvat vsetky organizacie vykonavajuce a financujuce vyskum a vzdelavanie na Slovensku, aby

sa verejne a dobrovolne prihlasili k zavazku dodrziavat najvyssie etické Standardy v oblasti vedecke]
integrity so zamerom posilnit eticky aspekt vedeckej Cinnosti, ktory patri k esencii vedy, ako aj zvysit
doveru verejnosti a medzinarodnej vyskumnej komunity k slovenskym vyskumnym pracoviskam.

Vyskumni pracovnici a pracovnicky, vysokoskolski ucitelia, Studenti, vyskumne ustavy, vysoke
Skoly, akadémie, grantové agentury a cely systém organizovania vyskumnych cinnosti zo samotne;
podstaty svojich aktivit maju povinnost dodrziavat a podporovat zasady vedeckej integrity, ako su:
Cestnost v komunikacii a zverejnovani informacii; spolahlivost a pravdivost pri vykonavani vyskumu;
objektivita, nestrannost a nezavislost; otvorenost a pristupnost v publikovani vysledkov a archivacii
primarnych dat; povinnost postupovat s vylucenim konfliktov zaujmov; spravodlive uvadzanie
zdrojov; dodrziavanie prislusnych noriem pri sprave a uchovavani dat a zaznamov, ako aj vysokych
etickych sStandardov pri vychove buducich generacii vyskumnikov. Ked sa osoba spadajuca do vyssie
uvedenej kategoérie uchadza o pracovné miesto, je zodpovednostou potencialneho zamestnavatela
vyvinut maximalne mozné Usilie na zistenie, ¢i uchadzac v minulosti neporusil pravidla vedeckej
integrity alebo v sucasnosti nie je subjektom preverovania takychto porusent.

Deklaracia sa opiera o europske standardy, predovsetkym_The European Code of Conduct for
Research Integrity (1), ktory je sicasne aj zavaznym dokumentom pre vyskumnikov zapojenych

do Ramcowch programov EU. Deklardcia vychddza primarne z textového vyjadrenia etickych
pravidiel, ktoré by boli zavazné pre jej signatarov, ktori sa k nej dobrovolne prinlasia.

Deklaracia zaroven zavazuje slovenske vyskumné organizacie a vysoké skoly (dobrovolnych
signatarov Deklaracie) k zavadzaniu vzdelavania v oblasti vedeckej integrity pre studentov

na vsetkych stupnoch vzdelavania a vyskumnych pracovnikov.

V Deklaracii sa venuje pozornost definovaniu odporucanych pravidiel procesu preverovania
pripadov necestného vykonavania vyskumu a takisto sa v nej uvadza navrh na prijatie legislativne]
Upravy, ktora by umoznovala sankcionovat uvedené neetické spravanie, napriklad aj odnimat
necestne/podvodne ziskané tituly a vedecke kvalifikacné stupne.

Dolezitou sucastou zabezpecenia kultury vedeckej integrity je vytvorenie nadinsStitucionalnej
platformy na narodnej arovni - Narodnej etickej komisie pre vedecku integritu, ktora bude dbat

0 harmonizaciu institucionalnych struktlr a procedur a ich implementaciu, bude poradnym organom
pre individualne institdcie a ich etické komisie, bude monitorovat ich ¢innost a pomahat pri tvorbe
narodnych vzdelavacich programov a v neposlednom rade reprezentovat SR v oblasti upevnovania
vedeckej integrity medzinarodnej Urovni. V tejto suUvislosti tvorcovia tejto deklaracie navrhuju zmeny
v relevantnych pravnych predpisoch, ktoré budu vyzadovat vytvaranie institucionalnych etickych
komisii na vsetkych vyskumnych pracoviskach, vysokych skolach, ako aj v grantovych agenturach

a Narodnu etickd komisiu pre vedeckU integritu aj s kompetenciami preverovania poruseni principov
vedeckej integrity na Slovensku.

Deklaracia bola pripravena za ucasti vSetkych zainteresovanych stran, aby sa nerozhodovalo
,0 vede bez vedcov’. Na zaklade vystupov z medzinarodnej konferencie Etika, integrita

a zodpovednost vo vyskume a vzdelavani, konanej 21. 5. 2019 v Banskej Bystrici (€ast 1 (2) a €ast 2
(3)) bola vytvorena pracovna skupina pre vedecku integritu na Slovensku (PS RI4SK), ktora pri tvorbe
deklaracie vniesla do diskusie perspektivu samotnych vedcov, zastupcov grantovych agentur
akreditacnej komisie, ich potreby a ambicie na skvalitnenie slovenskej vedy

z pohladu vedeckej integrity.

*POZNAMKA: V deklaracii sa pouzivaju definované pojmy, ktorych wklady st uvedené v zévere tohto dokumentu.
Definované pojmy su pri ich prvom vyskyte v texte uvedené kurzivou. Autori pouzivaju v texte zastupny muzsky rod. Muzsky rod v
tomto kontexte oznacuje osoby muzského aj zenského pohlavia.


https://allea.org/code-of-conduct/
https://archive.tp.cvtisr.sk/?486321JOWEGJ6G41
https://archive.tp.cvtisr.sk/?488115NZQ8RN7V24

1. Koho sa deklaracia tyka

Slovensky vyskumny priestor je tvoreny Slovenskou akadémiou vied, vysokymi Skolami (vratane
Statnych aj sukromnych), statnymi vyskumnymi organizaciami a grantovymi agenturami - Agenturou
na podporu vyskumu a vyvoja, Vyskumnou agenturou, grantovymi agenturami VEGA a KEGA,

ale aj sukromnymi  organizaciami vykonavajucimi vyskum a vyvoj. VSetky maju  osobitnu
zodpovednost za zabezpecCenie kultury vedeckej bezuhonnosti, zodpovedaju za formulovanie
pravidiel spravnej vedeckej praxe, zalozenych na uznavanych narodnych a medzinadrodnych
Standardoch.

SU zodpovedné za vytvorenie prislusnych struktdr vo svojich instituciach (ako napr. etické komisie,
ombudsmani, etické rady), zabezpecujucich dodrziavanie vysokych Standardov vratane toho,

ze kazdé porusenie principov spravnej vedeckej praxe bude identifikované uz v pociatocnom stadiu

a zodpovedne vyriesené.

Tuto Deklaraciu pripravila Pracovna skupina pre vedecku integritu na Slovensku (dalej len
»PS RI4SK"), ktorej clenmi su: Agentura na podporu vyskumu a vyvoja, Akadémia Policajného zboru

v Bratislave, Centrum vedecko-technickych informacii SR, Ekonomicka univerzita v Bratislave,
spolo¢nost ESET, spol. s r. o, Slovenska akadémia vied, Slovenska akreditacna agentlra pre vysoke
Skolstvo, Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Trencianska univerzita Alexandra Dubceka

v Trencine, Technicka univerzita v Kosiciach, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Univerzita
Pavla Jozefa Saférika v KoSiciach, Univerzita Komenského v Bratislave a Vysokéa 3kola manaZzmentu

v Bratislave.

2. Preco je tato Deklaracia potrebna

Sucasna situacia na Slovensku v oblasti zabezpecenia vedecke| integrity je nedostatocna. Niektoré
vyskumneé institdcie a vysoké skoly maju svoje kddexy a smernice, tie sa vsak kvalitativne velmi lisia.

V principe na Slovensku existuju dva zakladné modely regulacie vedeckej praxe. Niektoré vysoke
Skoly a vyskumné pracoviska maju vytvorené etické komisie, vacsinou su vsak urcené len na rieSenie
etickych otazok spojenych s pouzitim konkrétnych vyskumnych metod, so zahrnutim oséb, pripadne
laboratornych zvierat do vyskumu, ale nie na riesenie akademickych a vyskumnych podvodov

a necestnych postupov. Nezriedka su etické komisie tvorené systémom ad hoc, ked vznikne
konkrétny problém bez potrebnych skdsenosti a znalosti s rieSenim vedeckych podvodov. Existujd

aj vyskumne pracoviska, ktoré vobec nemaju vytvorene etické komisie. Predmetny stav je vysledkom
absentujucej komplexne prepracovanej pravnej koncepcie rieSiacej etiku a vedeckd integritu

na Slovensku. Takato neprehladnd situacia casto spOsobuje problemy pri zapajani slovenskych
vyskumnikov do Eurdopskeho vyskumného priestoru (ERA), hlavne do projektov Ramcovych programu

EU (napr. Horizont 2020), pri ktorych sa rieseniu etickych otdzok priklada velka doleZitost (4)

3. Ako sa v deklaracii pristupuje k rieSeniu situacie

Podporné struktury na posilnenie vedeckej integrity (ich forma) v jednotlivych krajinach musia brat

do uvahy existujucu narodnu legislativu, byt v sulade s medzinarodne uznavanymi normami

a smernicami, a to bez kompromisov vzhladom na zakladné principy vedeckej integrity, a sucasne
zachovavat principy akademickej slobody. PS RI4SK sa dohodla, ze bude vychadzat

z medzinarodnych (hlavne eurdpskych) odporucacich noriem spravnej vedeckej praxe, predovsetkym
z dokumentov ESF MOF on RI (the European Science Foundation Members Forum on Research
Integrity (2010), the European Code of Conduct for Research Integrity (1),

z OECD definicie vedeckych podvodov (5),

odporucani European Networks of Research Integrity Offices — ENRIO (6), vystupov eurdpskych
projektov European Network of Research Ethics and Research Integrity - ENERI (7)

a European Network for Academic Integrity — ENAI (8).



https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/695/oj
https://allea.org/code-of-conduct/
https://allea.org/code-of-conduct/
https://allea.org/code-of-conduct/
http://www.oecd.org/science/inno/40188303.pdf
http://www.enrio.eu/
http://www.enrio.eu/
http://www.eneri.eu/
http://www.academicintegrity.eu/wp/
http://www.academicintegrity.eu/wp/
http://www.academicintegrity.eu/wp/
http://www.academicintegrity.eu/wp/

ZAVAZKY na posilnenie kulttry vedeckej integrity na Slovensku

U

/avazujeme sa zabezpecit najvysSiu uroven kultury vedeckej integrity
zalozenej na zakladnych principoch spravnej vyskumnej praxe, ktord budu dodrziavat
vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia, ako aj vsetky institucie vykonavajuce

a financujuce vyskum predovsetkym vytvorenim vhodnej infrastruktury

na jej zabezpecenie, ¢cim posilnime doveryhodnost tychto institucii na domace;

aj medzinarodnej urovni.

/avazujeme sa realizovat vzdelavanie na podporu spravnej vyskumnej praxe
ako najefektivnejsie proaktivne preventivne kroky na wytvorenie narodného

vyskumnéeho prostredia podporujuceho kulturu vedeckej integrity.

/avazujeme sa riadit transparentnym, spravodlivym a efektivhym systémom
preverovania vedeckych podvodov, necestnosti a poruseni principov spravne
vyskumnej praxe.

Sme odhodlani vytvorit Narodnu eticki komisiu pre vedecku integritu, ktorej
hlavnou ulohou bude implementacia a harmonizacia institucionalnych struktur

na podporu kultdry vedeckej integrity, bude sluzit ako poradny organ pre verejné
aj sukromné wvyskumné institucie, vysoké skoly a reprezentovat SR v oblasti

upevnovania vedeckej integrity na medzinarodnej Urovni.

ZAVAZUJEME SA ZABEZPECIT NAJVYSSIU UROVEN KULTURY VEDECKE])
INTEGRITY ZALOZENE] NA ZAKLADNYCH ZASADACH SPRAVNE) VYSKUMNE]
PRAXE

Kedze Slovensko je neoddelitelnou sucastou Eurdopskeho vyskumného priestoru, je
nevyhnutné zharmonizovat jeho Narodny eticky kddex vedeckej integrity s existujucimi
europskymi, ako aj celosvetovo platnymi kodexmi, uvedenymi vyssie. Europsky kodex etiky
a integrity vyskumu (1) sa vztahuje na vyskum vo vsetkych vednych odboroch a je

v sucasnosti zavaznym dokumentom Eurépskenho programu H2020 (9), a aj Horizont
Eurdopa (10). Spravna vyskumna prax sa opiera o zakladné principy integrity vyskumu,
ktoré usmernuju vyskumnych pracovnikov a vysokoskolskych ucitelov pri ich kazdodenne;
vedeckej praci, ako aj pri rieSeni praktickych, etickych a intelektualnych vyziev, ktoré su

s vyskumom neoddelitelne spaté. V kddexe su definované aj formy neetického

a necestného spravania.

Spravna vyskumna prax sa opiera predovsetkym o tieto principy (1):

e spolahlivost pri zabezpecovani kvality vyskumu, ktord sa odraza v navrhu jeho koncepcie,
metodologii, analyzach a vo vyuzivani zdrojov;

e Cestnost pri vyvoji, vykonavani, posudzovani, podavani sprav a prezentacii vyskumu
a jeho vysledkov transparentnym, poctivym, uplnym a nestrannym spdsobom,

e respektovanie kolegov, ucastnikov vyskumu, Sspolocnosti, ekosystéemov, Kkulturneho
dedicstva a zivotného prostredia,

e zodpovednost za vyskum od prvotnej myslienky az po jeho publikovanie, za jeho riadenie
a organizaciu, odbornd pripravu, dohlad a odborné vedenie, vychovu novej generacie
vyskumnych pracovnikov, ako aj za sirsie dosledky vyskumu.


https://allea.org/code-of-conduct/
https://allea.org/code-of-conduct/
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en
https://ec.europa.eu/info/files/horizon-europe-investing-shape-our-future_en

ZAVAZUJEME SA REALIZOVAT VZDELAVANIE NA PODPORU SPRAVNE])
VYSKUMNE) PRAXE AKO NAJEFEKTIVNEJSIE PROAKTIVNE PREVENTIVNE KROKY
NA VYTVORENIE NARODNEHO VYSKUMNEHO PROSTREDIA PODPORUJUCEHO
KULTURU VEDECKE) INTEGRITY

Obsah pojmu vedecka integrita nie je v nasom prostredi dostatoCne zazity a porusovanie
vedeckej integrity méoze byt prirodzenym désledkom tejto neznalosti. Preto je potrebné
zaviest vzdelavanie v tejto oblasti na vsetkych stupnoch vysokoskolského vzdelavania
vratane celozivotného vzdelavania vyskumnych pracovnikov a vysokoskolskych ucitelov.
Aby taketo vzdelavanie nebolo iba formalne, musia ho garantovat osobnosti

S nespochybnitelnou vlastnou integritou a praxou v sprostredkdvani hodnot etiky
akademickej a vyskumnej prace.

oo,
.
.

Kazdy predstavitel studentskej, vedeckej a pedagogickej komunity by si mal osvojit
spravny pristup k praci s literarnymi a inymi zdrojmi;

spravne planovanie postupov, ziskavanie, vyhodnocovanie, manazovanie a sprostredkovanie
experimentalnych dat a udajov;

spravne nakladanie s objektmi experimentov;

spravny pristup k ludskym subjektom, probandom a aktérom vyskumnych procedur,
respektujuci ich osobnu déstojnost a autonomiu;

spravne pisanie semindrnych, zaverecnych, vedeckych a kvalifikacnych prac;

korektné uznavanie prispevkov ludi a institucii k vystupom vedeckej prace,

korektnu komunikaciu s médiami a popularizaciu vysledkov;

rozoznavanie necestnych publikacnych praktik a vyhybanie sa vydavatelstvam a casopisom,
Ktoré ich pouzivajd.

ReSpektovanim tychto principov vznikne prostredie, v ktorom sa studenti, vysokoskolski
ucitelia a vyskumni pracovnici nebudu bat ohlasit a postavit sa v kolegialnej diskusii proti
tendencii porusovat pravidla, oznamit porusenia spravnej vyskumnej praxe, porusenia
principov vedeckej integrity (ak sa 0 nich dozvedia) a v ktorom budu primerane
sankcionovaneé vedecké necestnosti/podvody ako falzifikacia, fabrikacia, plagiatorstvo ako
aj iné pochybné vedecke praktiky.

Uspesné priklady zavadzania vzdeldvacich aktivit v oblasti vyskumnej integrity
na europskych univerzitach su sumarizované v publikacii LERU: Towards a Research
Integrity Culture at Universities (11).



https://www.leru.org/files/Towards-a-Research-Integrity-Culture-at-Universities-full-paper.pdf

ZAVAZUJEME SA RIADIT TRANSPARENTNYM, SPRAVODLIVYM A EFEKTIVNYM
SYSTEMOM PREVEROVANIA VEDECKYCH A AKADEMICKYCH PODVODOV,
NECESTNOSTI A DELIKTOV PROTI SPRAVNE] VEDECKE] PRAXI

Je velmi dblezite, aby si Studenti, vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici osvojili
vedomosti, metody a etické pravidla, ktoré sa tykaju ich odboru. Nedodrzanie spravnej
vyskumnej praxe je porusenim pracovnych povinnosti. Poskodzuju sa tym
vyskumné procesy, narusaju sa vztahy medzi vyskumnymi pracovnikmi, podkopava sa
dovera verejnosti k vyskumu a dbéveryhodnost jeho vysledkov, dochadza k plytvaniu
zdrojov, Casu a v neposlednom rade zohrava Ulohu aj skutocnost, ze objekty, pouzivatelia,
spolocnost a zivotné prostredie sa mozu vystavit zbyto€nej ujme.

Napriek vsetkej snahe upevnovat integritu a zavadzat preventivne vzdelavacie aktivity

v tejto oblasti, urcite sa vyskytnu pripady vedeckych podvodov, a bude nevyhnutné
preverit ich a po eventualnom potvrdeni podozrenia aj pouzit adekvatne napravné
kroky a sankcie. Za porusenie etickych pravidiel vyskumu sa zvycajne poklada fabrikacia,
falsovanie alebo plagiatorstvo (dalej len , FFP") pri navrhovani, vykonavani alebo
posudzovani vyskumu alebo pri podavani sprav o vysledkoch vyskumu (vratane
zaverecnych, kvalifikacnych a inych vedeckych prac). Tieto tri formy porusenia vedeckej
integrity sa povazuju za mimoriadne zavazné, pretoze skresluju vysledok vyskumu,

a teda vzdaluju vyskum od jeho hlavného poslania - hladania pravdy.

Existuju aj dalsie porusenia spravnej vyskumnej praxe, ktoré poskodzuju integritu
vyskumného procesu alebo vyskumnych pracovnikov a vysokoskolskych ucitelov, casto
nazyvané pochybné vedecké praktiky (dalej len ,,PVP”). Medzi tymito dvomi
kategoriami (FFP a PVP) neexistuje ostra hranica, a je potrebné pristupit k zodpovednému
preverovaniu predovsetkym v pripadoch, ked sa PVP opakuje u skdsenych starsich
pracovnikov, ktori sU osobnymi prikladmi mladsim kolegom a Studentom. PodrobnejSie
definicie a postupy su obsahom prilohy 2 tejto Deklaracie:

Odporucania na rieSenia poruSenia a obvinenia z porusenia etickych pravidiel
vyskumu a vzdelavania

Najzavaznejsie formy neprijatelnych praktik sa sankcionuju. Treba vsak vynalozit vSetko
Usilie, aby sa im predchadzalo predovsetkym prostrednictvom diskusie, vzdelavania,
dozoru, vedenia a osobného prikladu, ako aj prostrednictvom rozvoja pozitivneho

a stimulujuceho vyskumného prostredia.



SME ODHODLANI VYTVORIT NARODNU ETICKU KOMISIU PRE VEDECKU
INTEGRITU, KTORE] HLAVNOU ULOHOU BUDE IMPLEMENTOVAT

A HARMONIZOVAT INSTITUCIONALNE STRUKTURY NA PODPORU KULTURY
VEDECKE] INTEGRITY, SLUZIT AKO PORADNY ORGAN PRE VEREJNE

A) SUKROMNE VYSKUMNE INSTITUCIE A REPREZENTOVAT SR V OBLASTI
UPEVNOVANIA VEDECKE] INTEGRITY NA MEDZINARODNE] UROVNI

Narodna eticka komisia pre akademicku a vyskumnu integritu (dalej len ,,Komisia“) by mala
byt vo svojej cinnosti absolutne samostatny a nezavisly organ od politickych alebo inych
vplyvov a pri jej kreovani sa predpoklada aktivna participacia signatarskych institdci.
Poslanim Komisie by malo byt najma:

e fungovat ako poradny organ pre Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a sportu SR
(pri zachovani jej uplnej nezavislosti);

e vtvorit platformu na definovanie standardov pre vedeckd integritu a ich
harmonizaciu na narodnej a medzinarodnej Urovni (niesla by zodpovednost za
vytvorenie jasnych narodnych standardov spravnej vedeckej praxe a definicie
vedeckych podvodov a necestnosti, beruc do Uvahy specifika réoznych vedeckych
disciplin, nazory ucenych spolocnosti, odbornych zdruzeni),

e monitorovat implementaciu struktur podporujucich kulturu vedeckej integrity v SR
(etickych komisii, etickych kodexov, procedur na preskumanie necestnosti a podvodov
vo vyskume a vzdelavani a pod.);

e fungovat ako narodny poradny organ pre individualne vyskumné institlcie,

a to aj v pripade ziadosti od nesignatarov deklaracie;

e v pripade komplikovanych preverovani (napr. pri viacerych zainteresovanych
institdciach — narodnych aj medzinarodnych) na poziadanie fungovat ako nezaujaty
a nestranny organ bez konfliktov zaujmov;

e preverit pripady, ked sa obvineny z poruSenia vyskumnej integrity odvola proti
rozhodnutiu individualnej vyskumnej institucie;

e Sirit povedomie o vedeckej integrite (konferencie, workshopy, prednasky a pod.);

e vytvarat narodné vzdelavacie programy a podporovat tym prevenciu
porusovania vedeckej integrity;

e vytvarat databazu informacii, ktord umozni vseobecné harmonizovanie sankcii
na narodnej Urovni;

e reprezentovat a koordinovat aktivity podporujuce vedeckd integritu
na medzinarodnej urovni;

e sumarizovat a nasledne podavat spravy a anonymne zverejnovat vysetrene pripady
zistené signatarmi Deklaracie (ro€né narodné spravy);

e monitorovat vyrocné spravy vyskumnych institucii a vysokych skol
0 porusovani vedeckej integrity a vytvorit databazu anonymnych pripadov
poruseni vedeckej integrity na narodnej urovni;

e vytvorit webovy portal Narodnej etickej komisie pre vedecku integritu, kde by
boli zverejnované anonymné informacie tykajuce sa rieSenia jednotlivych pripadov,
vyrocne spravy, priklady dobrej praxe, priestor na najcastejsSie otazky (FAQ) a pod.



DEFINOVANE POJMY

Na ucely tejto Deklaracie sa vymedzuje sUstava pojmoyv, ktorych definicie su uvedené
v tomto dokumente.

Vedecka integrita (12) je prvotna podmienka kvalitnej vedeckej prace spocivajuca

v doslednom  dodrziavani  najvyssich — profesionalnych —a  moralnych  Standardov,
transparentnosti, vykonavani vyskumu kriticky a bez predsudkov a v absolutnej integrite praxe,
vyucovania a administracie vedy. Jej opakom je vedecka nepoctivost a necestnost. Teda pod
pojmom vedecka integrita chapu autori jednak integritu vyskumu, ako aj akademicku integritu.

Vedecky podvod (12) je nepoctivé a necestné konanie, ktoré je opakom vyskumnej integrity

a je v rozpore s moralnymi standardmi. Ide najmd o plagiatorstvo, podvadzanie a odpisovanie
pri skuskach, fabrikaciu vyskumnych vysledkov, zaznamenavanie vymyslenych dat, vynechanie
nevhodnych faktov a dat, falsovanie vyskumu, necestné praktiky v publikovani vysledkov,
nedeklarovanie konfliktu zaujmov, zneuZitie informacii ziskanych pocas posudzovania, fiktivne
autorstvo, povrchné a nekvalitné posudzovanie, systematické a vedomé publikovanie

v casopisoch a vydavatelstvach, v ktorych su priznaky necestnych praktik (Casopisy

a vydavatelstva, ktoré sa v akademickej komunite oznacuju ako predatorske).

Pod pojmom vedecky podvod chapu autori jednak vyskumny podvod, ako aj akademicky
poavod.

DEFINICIE FFP (1)

e fabrikacia je vytvaranie vymyslenych vysledkov a ich zaznamenavanie tak, ako keby boli
skutocné.

e falSovanie je manipulacia s vyskumnym materialom, zariadeniami alebo procesmi,
alebo neopodstatnena zmena, vynechanie alebo odstranenie dat alebo vysledkov.

e plagiatorstvo je pouZitie prace a myslienok inych ludi bez uvedenia riadneho odkazu
na povodny zdroj, ¢im sa porusuju prava povodného autora alebo autorov na vysledky ich
tvorivej dusevnej cinnosti.

Pouzité zdroje:

(1) https://allea.org/code-of-conduct/.

(2) https://archive.tp.cvtisr.sk?48632 1]OWEG|6G41.

(3) https://archive.tp.cvtisr.sk?488115NZQ8RN7V24,

(4) European Commission (2018) Proposal for a REGULATION OF THE EUROPEAN PARLIAMENT AND OF THE COUNCIL
establishing Horizon Europe - the Framework Programme for Research and Innovation, laying down

its rules for participation and dissemination. Retrieved from https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/695/q;.
(5) http://www.oecd.org/science/inno/40188303.pdf.

(6) www.enrio.eu.

(7) www.eneri.eu.

(8) http://www.academicintegrity.eu/wp/.

(9) https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:b8518ec6-6a2f-11e8-9483-
01aa/5ed71a1.0022.02/DOC 1&format=PDF

(10) https://ec.europa.eu/info/files/horizon-europe-investing-shape-our-future en.

(11) https://www.leru.org/files/Towards-a-Research-Integrity-Culture-at-Universities-full-paper.pdf.

(12 )SAA VS: Standardy pre vndtorny systém zabezpecovania kvality vysoko3kolského vzdeldvania
https://saavs . sk/wp-content/uploads/2020/09/Standardy-pre-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-2.pdf.



https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/09/Standardy-pre-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-2.pdf.
https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/09/Standardy-pre-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-2.pdf.
https://allea.org/code-of-conduct/
https://allea.org/code-of-conduct/
https://archive.tp.cvtisr.sk/?486321JOWEGJ6G41
https://archive.tp.cvtisr.sk/?488115NZQ8RN7V24
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/695/oj
https://www.oecd.org/science/inno/40188303.pdf
http://www.enrio.eu/
http://www.eneri.eu/
https://www.academicintegrity.eu/wp/
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:b8518ec6-6a2f-11e8-9483-01aa75ed71a1.0022.02/DOC_1&format=PDF
https://ec.europa.eu/info/files/horizon-europe-investing-shape-our-future_en
https://www.leru.org/files/Towards-a-Research-Integrity-Culture-at-Universities-full-paper.pdf
https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/09/Standardy-pre-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-2.pdf

PRILOHA 1

Narodny eticky kdodex vedeckej integrity*

Preambula

Narodny eticky kddex vedeckej integrity (dalej len ,, Kodex") je prilohou Deklaracie

o posilneni kultdry vedeckej integrity na Slovensku, ktorej cielom je vyzvat vsetky
organizacie vykonavajuce a financujuce vyskum na Slovensku, aby sa verejne prihlasili

k zavazku dodrziavat najvyssie etické standardy v oblasti vedeckej integrity so zamerom
zvySit doveru verejnosti aj medzinarodnej vyskumnej komunity k slovenskym vyskumnym
a akademickym pracoviskam.

Kodex vedeckej integrity nadvazuje na platnu legislativu a zdorazrnuje hodnoty
zodpovednosti, Cestnosti, pravdivosti, ludskosti a udrzatelnosti.

Clanok I. Rozsah pdsobnosti a prechodné ustanovenia
1.1. Na ktoré cinnosti sa Kédex vztahuje

a) Tento kddex sa vztahuje na vyskum v najsirsom zmysle slova (I, 1) uskutocnujuci sa
v instituciach (aj sukromnych), ktoré ho prijali. Zahrna vyskum financovany z verejnych,
ako aj sukromnych zdrojov, ¢i uz ide o zakladny, aplikovany vyskum alebo o vyskum
orientovany na prax.
D) Pojem vyskum sa vztahuje na vsSetky Cinnosti spojené s realizaciou (zivotnym cyklom)
vwskumu - na fazu tvorby projektu vyskumu, predkladania ziadosti o financovanie,
schvalovania a hodnotenia ziadosti, ako aj na samotné vykonavanie vyskumu, jeho
vyhodnotenia, Sirenia jeho vysledkov a vystupov ako aj na pripadné zavedenia vysledkov
do praxe. Zahrna cinnosti ako posudzovanie, expertizy, podavanie sprav o vysledkoch,
publikacnu cinnost, vychovu mladej generacie vyskumnikov a popularizaciu vysledkov
vyskumu. Principy a sStandardy tohto koédexu sa vztahuju aj na popularno-vedeckeé
publikacie, ucebné materialy.

1.2. Ktoré insStitucie su viazané tymto Kodexom

a) Kodex je zavazny na zaklade samoregulacie, a teda zavazny pre tie institlcie,

ktoré ho prijali.

b) Kodex mozu prijat nasledne aj dalsie institUcie vratane sukromnych a Statnych
organizacii zaoberajucich sa vyskumom a vyvojom.

C) Spolocny vyskum s inymi instituciami (vratane sukromnych), ktoré neprijali tento alebo
porovnatelny kddex, by sa mal uskutocnit iba vtedy, ak existuje dostatocna istota,

ze vyskum sa bude vykonavat v sulade s hodnotami kodexu.

*POZNAMKA: V kédexe sa pouzivaju definované pojmy, ktorych vyklady st uvedené v zévere tohto dokumentu.
Definované pojmy su pri ich prvom vyskyte v texte uvedené kurzivou. Autori pouzivaju v texte zastupny muzsky rod.
Muzsky rod v tomto kontexte oznacuje osoby muzského aj zenského pohlavia.

(1) Aj na prace Studentov a doktorandov v ramci vzdelavacieho procesu.
(II) Bez ohladu na to, ¢i sy, alebo nie sU zamestnani ich univerzitou alebo vyskumnou organizaciou.
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1.3. Na ktoré subjekty sa Kédex vztahuje?
V instituciach, ktoré prijali tento kodex, sa jeho obsah vztahuje predovsetkym na:

a) jednotlivych vyskumnych pracovnikov, vysokoskolskych ucitelov a studentov vSetkych
stupnov vysokoskolského studia (bez ohladu na to, ¢i su, alebo nie sU zamestnani ich
univerzitou alebo vyskumnou organizaciou), hostujucich a externych pracovnikov, ak sa
zucastnuju na vyskume vykonavanom instituciou alebo ak zverejnuju svoj vyskum v jej
mene;

p) veducich projektovych timov, hlavnych riesitelov, riaditelov vyskumnych institucii,
rektorov, dekanov, projektovych koordinatorov a inych manazérov zodpovednych

za vedenie vyskumu;

C) pracu inych stran zapojenych do vyskumu, ako su podporny personal, studenti alebo
zUcCastneni obcania.

1.4. Sulad kddexu s legislativou a vztah k inym predpisom

a) VSetky vedeckovyskumne cinnosti institucii viazanych tymto kodexom respektuju

a aplikuju platnu legislativu SR.

D) Tieto normy su chapané ako minimalne Standardy a, samozrejme, mézu byt doplnené
a rozsirené pre kazdu disciplinu, odbor, odvetvie alebo instituciu.

C) V praxi uz existujuce etické kodexy (vratane rokovacieho poriadku/statutu etickej
komisie) signatarskych institlcii zostany zachované, ak spifaju ¢l. | ods. 4 bod b).

Clanok Il. Pravidla vyskumnej ¢innosti a vzdelavania

Il. 1 VSeobecné zasady (5)

a) Zakladnou hodnotou vedy je sloboda vedeckého badania, jej nezavislost od politickych,
nabozenskych a ideologickych presvedceni. Obmedzovanie slobody badania z pozicie
akejkolvek autority je nepripustné. K dodrziavaniu tejto hodnoty vyzyva aj Bonnska
deklaracia o slobode vedeckého vyskumu (1), ktord podpisala aj Slovenska
republika.

p) Vyskumnici, vysokosSkolski ucitelia a ini zamestnanci sa pri vykone svojej cinnosti riadia
vseobecne platnymi etickymi principmi, vo vztahoch k ostatnym zamestnancom
zachovavaju ludsku ddéstojnost, ohladuplnost, Uctu, zdvorilost a cestnost v sulade

so zasadami uvedenymi v Kodexe.

(1) https://www.bmbf.de/files/10 2 2 Bonn Declaration en final.pdf.
(5) Eticky kodex SAV: https://www.sav.sk/php/download doc.php?doc no=7663.



https://www.sav.sk/php/download_doc.php?doc_no=7663
https://www.bmbf.de/files/10_2_2_Bonn_Declaration_en_final.pdf
https://www.bmbf.de/files/10_2_2_Bonn_Declaration_en_final.pdf
https://www.sav.sk/php/download_doc.php?doc_no=7663
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1.2 Spravna vyskumna prax **
Spravna vyskumna prax zahrna tieto oblasti:

+ vyskumné prostredie,

+ vzdelavanie, dohlad a odborné vedenie,

* vyskumné postupy,

+ etické opatrenia zabezpecujuce ochranu a bezpecnost,
* Spracovanie a spravu dat,

+ kooperaciu a koordinaciu,

+ publikovanie a Sirenie informacii,

+ posudzovanie, hodnotenie a edicnu ¢innost.

11.2.1 Vyskumné prostredie
Vyskumne institucie a vysoké skoly:

a) podporuju informovanost a zabezpecuju, aby vo vyskume previadala kultlra integrity
vyskumu;

D) maju rozhodujucu Ulohu pri formulovani jasnych pravidiel a postupov spravne
vyskumnej praxe, ako aj pri riadnom a transparentnom rieseni ich porusenia;

C) podporuju primeranu infrastrukturu spravy a ochrany dat a vyskumného materialu

vo vSetkych ich formach (Ill) (medzi ktoré patria kvalitativne a kvantitativne data, protokoly,
procesy, iné vyskumné artefakty a s nimi suvisiace metadata), ktoré su potrebné hlavne

na reprodukovatelnost vyskumu;

d) aplikuju transparentné postupy pri prijimani a kariérnom raste vyskumnych

a akademickych pracovnikov;

e) dosledne dodrziavaju princip rovnosti prilezitosti a nediskriminacie, tzn. ziadny
zamestnanec nesmie byt diskriminovany na zaklade pohlavia, rasy, farby pleti, viery

a nabozenstva, veku, prislusnosti k narodnosti alebo etnickej skupine, narodného alebo
socialneho pbvodu, majetku, sexualnej orientacie, jazyka, zdravotného hendikepu,
spolocenskeho, ekonomickéeho alebo iného postavenia. Zamestnanci su slobodni a rovni
v dbstojnosti i v pravach.

() Medzi ktoré patria kvalitativne a kvantitativne data, protokoly, procesy, iné vyskumné artefakty a s nimi slvisiace
metadata.

**POZNAMKA: Cel4 cast II. 2 prevzatd z European Code of Conduct for Research Integrity
https://allea.org/code-of-conduct/.

[10]
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11.2.2 Vzdelavanie, dohlad a odborné vedenie

a) Vyskumne institucie a vysoké Skoly pripravuju vhodné a primerané vzdelavanie

v oblasti etiky a integrity vyskumu, zabezpecujuce informovanost o prislusnych kodexoch,
normach a predpisoch, potencialnych probléemoch a modelovych pripadoch.

b) Vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia pocas celej svojej kariery, od zacinajucich
az Po najskusenejsich pracovnikov, absolvuju skolenia v oblasti etiky a integrity vyskumui.
) Vyskumni pracovnici, vysokoskolski ucitelia, veduci vyskumu, zodpovedni riesSitelia

a Skolitelia vedu clenov svojich timov, radia im a poskytuju odbornu pripravu usmernujucu
rozvoj ich vyskumnej cinnosti, jej koncepcie a Struktury a posilnuju kulturu integrity

/7

vyskumu aj svojim osobnym prikladom.
11.2.3 Vyskumné postupy
Vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia:

a) Vo svojom vyskume zohladnuju najnovsie poznatky dosiahnuté v danej oblasti.

D) navrhuju, vykonavaju, analyzuju a dokumentuju vyskum ddokladne a uvazene.

C) vyuzivaju financné prostriedky urcené na vyskum riadne, efektivne, hospodarne

a zodpovedne.

d) publikuju vysledky a interpretaciu vyskumu otvorene, cestne, transparentne a presne;

v odovodnenych pripadoch zachovavaju dévernost dat alebo zisteni.

e) podavaju spravy o vysledkoch vyskumu v sulade s normami svojho odboru a takym
sposobom, aby mohli byt (tam, kde je to mozné) verifikované a reprodukovaneé.

f) si musia byt vedomi svojej zodpovednosti za kvalitu vyskumu a doveryhodnost ziskanych
vysledkov a konaju v sulade so spravnou vedeckou praxou a principmi vedeckej integrity
definovanymi v publikacii Odpora€ania na rieSenia porusenia a obvinenia

z porusSenia etickych pravidiel vyskumu a vzdelavania, ktord je sucastou
deklaracie.

Vedecky vyskum:
a) sa vykonava vyhradne prostrednictvom vedeckej metodologie s dodrziavanim pravidiel
Specifickych pre danu disciplinu.

D) sa opiera o systematicky skepticizmus. Je otvoreny pochybnostiam, racionalne;
a zdovodnenej kritike.

[1T1]
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11.2.4 Etické opatrenia zabezpecujuce ochranu a bezpecnost
Vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia:

a) dodrziavaju kddexy a predpisy tykajuce sa ich vedneho odboru.

D) zaobchadzaju s predmetmi vyskumu, Ci uz ide o cloveka, zvierata alebo predmety
kultdrnej, biologickej, environmentalnej alebo fyzickej povahy s reSpektom, starostlivostou
a v sulade s pravnymi a etickymi predpismi.

C) berd nalezity ohlad na zdravie, bezpecnost, osobnu dobstojnost a autondmiu
spolupracovnikov, ostatnych osob, ktorych sa vyskum tyka a celej spolocnosti.

d) si uvedomuju a monitoruju potencialne skody a rizika, ktoré mézu byt spdsobené ich
vyskumom.

e) si uvedomuju, ze vyskumneé protokoly musia zohladnovat a citlivo vnimat vyznam
rozdielov na zaklade veku, pohlavia, spolocenskej vrstvy kultdry, nabozenstva a etnického
pOvodu.

f) sa vo verejnych vystupeniach zameranych na sirenie vedeckych poznatkov

a dosiahnutych vysledkov riadia odbornostou, v ktorej vykonavaju vyskumnu, vyvojovd,
inovacnu alebo pedagogickd Cinnost, pricom rozlisuju medzi odbornym stanoviskom

a svojim osobnym nazorom, a podavaju informacie v sulade s principmi vedeckej integrity.

11.2.5 Spracovanie a sprava dat

Vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia, vyskumné institucie
a vysoke skoly:

a) zabezpecCuju primerand spravu, sposob ziskavania, spracovania a usporiadania
vsetkych dat a vyskumného materialu, a to aj nezverejnenych, ako aj ich bezpecné
uchovanie pocas primeraného obdobia;

D) zabezpecia, aby pristup k ddajom bol v ramci nevyhnutnych obmedzeni co
najotvorenejsi a podla potreby v sulade so zasadami spravy dat FAIR (IV);

C) poskytuju transparentny pristup a vyuzivanie svojich dat a vyskumného materialu inym;
d) povazuju data za legitimne vysledky vyskumu, ktoré mozno citovat;

e) zabezpecia, aby vsetky zmluvy alebo dohody tykajuce sa vysledkov vyskumu obsahovali
spravodlivé podmienky pouzivania, vlastnictva a ochrany vysledkov vyskumu v sulade

s pravom dusevneho vlastnictva.

(IV) Vyhladatelnost, pristupnost, interoperabilita a opakovana pouzitelnost.

[12]
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11.2.6 Kooperacia a koordinacia
VSetci partneri v ramci vyskumnej spoluprace:

a) sU zodpovedni za integritu ich spolocného vwskumui;

D) sa na zaciatku dohodnu na cieloch vyskumu a na transparentnom a otvorenom
spOsobe jeho prezentovania;

C) sa na zaciatku spoluprace formalne dohodnu na pravidlach a aplikovatelnych kodexoch
v oblasti integrity vyskumu, na uplatnovanych zakonoch a inych pravnych predpisoch,

na ochrane dusevného viastnictva spolupracovnikov a na spdsobe riesenia pripadnych
konfliktov a moznych pripadov porusenia etickych pravidiel vyskumui;

d) su riadne informovani o predkladani vysledkov vyskumu na publikovanie a tento postup
sa s nimi vopred konzultuje.

11.2.7 Publikovanie a Sirenie informacii

a) VSetci autori su plne zodpovedni za cely obsah publikacie, ak nie je uvedené inak.

D) VSetci autori sa dohodnu na poradi, v akom bude ich autorstvo uvedené, a uznavajy,

Ze autorstvo je zalozené na pourziti kritérii na posudenie vyznamnosti prinosu ku koncepcii
vyskumu, k zberu relevantnych dat alebo analyze Ci interpretacii vysledkowv.

C) Autori zabezpecia, aby ich praca bola kolegom k dispozicii vcas, otvorene,
transparentne a presne, ak nie je dohodnuté inak.

d) Pri komunikacii s verejnostou, ako aj v printovych a socialnych médiach vystupuju
Cestne a v plnom sulade s principmi integrity vo vyskumnej ¢innosti.

e) Autor vhodnou formou uznava dolezitost prace a intelektualny prinos inych vedcov
vratane spolupracovnikov, asistentov a podporovatelov vyskumu, ktori ovplyvnili dany
vyskum a tiez korektne cituju sUvisiace prace.

f) VSetci autori oznamia akykolvek konflikt zaujmov a financnu alebo ind podporu ziskany
na ucely vyskumu alebo publikovania jeho vysledkov.

g) Autori v pripade potreby a pomocou jasne danych postupov a s uvedenim jasnych,
jednoznacnych a pravdivych dbévodov zverejnenia opravu alebo pracu stiahnu, rychle
vykonanie oprav v ich publikaciach sa hodnoti kladne.

h) Vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia dodrziavaju uvedené kritéria rovnako,

Ci ide o publikovanie v Casopise s platenym pristupom, s otvorenym pristupom alebo
prostrednictvom akejkolvek inej alternativnej formy publikovania.

) Vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia nepublikuju pochybnym spésobom

a newyuzivaju nedoveryhodné publikacne platformy, ako napriklad tzv. predatorske
casopisy a konferencie.

[13]
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11.2.8 Posudzovanie, hodnotenie a edicna cinnost

a) Vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia berd s plnou vaznostou svoj zavazok voci
akademickej obci a s vysokou zodpovednostou sa podielaju na posudzovani a hodnoteni
vyskumu a na rozhodovacich procesoch.

D) Vyskumni pracovnici a vysokoskolski ucitelia posudzuju a hodnotia prispevky

na publikovanie, ziadosti o financovanie, navrhy na vymenovanie, kariéerny postup alebo
odmenovanie transparentne a s primeranym odovodnenim.

C) Recenzenti, redaktori, Clenovia rad a komisii, ktori su v konflikte zaujmov, sa nezucastnia
na rozhodovani o publikovani, financovani, vymenovani, povyseni, odmenovani alebo
ocenovani.

d) Recenzenti zachovavaju micanlivost, ak nedisponuju predchadzajucim suhlasom autora
alebo vydavatela.

e) Recenzenti a editori respektuju prava autorov a navrhovatelov a vyziadaju si ich suhlas
na pouzitie ich myslienok, dat alebo interpretacil.

Clanok Ill. Porusenia vedeckej integrity

1.1 Definicia kategorii poruSovania etickych pravidiel vyskumu a inych
neprijatelnych praktik

Napriek vSetkej snahe upevnit integritu a zaviest preventivne vzdelavacie aktivity sa v tejto
oblasti urcite vyskytnu pripady vedeckych podvodov, ked bude nevyhnutné preverit a

PO potvrdeni podozrenia aj pouzit adekvatne napravne kroky a sankcie.

Za porusenie etickych pravidiel vyskumu sa poklada najma fabrikacia, falSovanie alebo
plagiatorstvo (dalej len ,FFP") pri navrhovani, vykonavani alebo posudzovani vyskumu
alebo pri podavani sprav o vysledkoch vyskumui.

111.1.1 ZavazZné poruSovanie vedeckej integrity

Tieto tri formy (FFP) porusSenia sa povazuju za mimoriadne zavazné, pretoze skresluju
vysledok vyskumu:

a) Fabrikacia je vytvaranie vymyslenych vysledkov a ich zaznamenavanie tak, ako keby
boli skutocne.

b) FalSovanie je manipulacia s vyskumnym materialom, zariadeniami alebo procesmi,
alebo neopodstatnena zmena, vynechanie alebo ignorovanie dat alebo vysledkov.

C) Plagiatorstvo je pouzitie prace a myslienok inych [udi bez uvedenia

riadneho odkazu na pévodny zdroj, ¢im sa porusuju prava pévodneho autora alebo
autorov na vysledky jeho tvorivej] dusevnej cinnosti.
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111.1.2 Pochybné vedecké praktiky

Existuju aj dalsie porusenia spravnej vyskumnej praxe, ktoré poskodzuju integritu
vyskumného procesu alebo vyskumnych pracovnikov, casto nazyvané pochybné
vedecké praktiky (dalej len ,PVP"). Medzi tymito dvomi kategériami (FFP a PVP)
neexistuje ostra hranica, predovsetkym v pripadoch, ked sa PVP opakuje u skdsenych
starsich vyskumnych pracovnikov

a vysokoskolskych ucitelov. Okrem priameho porusovania spravnej vyskumnej praxe
uvedeného v tomto kodexe (FFP) dalsie priklady neprijatelnych praktik zahrnaju, ale nie su
obmedzené na:

a) PVP tykajuce sa dat:

e nespravny/neddsledny manazment vyskumnych dat;

e nespravne uchovavanie primarnych dat;

e neoddvodnené odmietanie poskytnutia pristupu k primarnym datam vratane
informacie, ako boli tieto data ziskané, alebo znicenie takychto dat pred predpisanou
povinnou lehotou uchovavania.

b) PVP tykajuce sa publikachych a konferencnych aktivit a predkladania
grantovych navrhov:

e manipulacia s autorstvom alebo znevazovanie zasluh ostatnych vyskumnych
pracovnikov v publikaciach;

e opatovné publikovanie podstatnych casti z vlastnych skorSich publikacii vratane
prekladov bez riadneho uvedenia alebo citovania originalu (tzv. autoplagiatorstvo);

e selektivne citovanie s umyslom podporit vlastné zistenia alebo vyhoviet redaktorom,
recenzentom ¢i kolegom;

e zakladanie alebo podpora casopisov, ktoré narusuju kontrolu kvality vyskumu
(tzv. predatorske Casopisy);

e poskytovanie nepravdivych a nepresnych informacii v predkladanych grantovych
navrhoch, ktoré mozu znevyhodnovat konkurencne navrhy;

e organizovanie/podpora tzv. predatorskych konferencii a Ucast na nich.

c) PVP tykajuce sa vyskumnych metod/praxe:

e pouzivanie nevhodnych (skodlivych, nebezpecnych) vyskumnych metdod, nespravneho/
neddsledného dizajnu vyskumu;

e nedodrzanie protokolu (fludské vyskumné subjekty);

e tzv. bias design - selekcia metdd zameranych na docielenie ziadanych vysledkovy;

e pouzivanie nevhodnych statistickych metod.

d) PVP spojené s pracou hodnotitela:

e porusenie dovernosti;

e povrchné, nekvalitné, nekritické a neobjektivne posudzovanie;

e nepriznanie konfliktu zaujmov;

e zneuzitie informacii ziskanych pocas posudzovania;

predpojatost (Ci uz vodi riesitelovi alebo posudzovanej téme).
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e) PVP tykajuce sa osobného spravania:

e ohrozovanie nezavislosti vyskumného procesu alebo oznamovania jeho vysledkov

zaujatym sposobom v prospech financovatelov/podporovatelov vyskumu;

e neadekvatny manazment, vedenie vyskumui;

e neodbvodnené rozSirovanie bibliografie; zjavne nepodlozené obvinenie vyskumneho

pracovnika z porusenia etickych alebo inych pravidiel vyskumu;

e neposkytnutie alebo vedomé skreslovanie vysledkov vyskumu (zvelicovanie vyznamu

a praktického uplatnenia vysledkov vyskumu);

e zdrziavanie alebo neprimerané branenie v praci inych vyskumnych pracovnikov;

e zneuzivanie sluzobného veku na ucelové porusovanie integrity vyskumui;

e ignorovanie alebo utajovanie porusovania integrity vyskumu;

e nedostatocné/nevhodné vedenie Studentov;,

e sabotaz vyskumnych aktivit, Specialne pripady poskodzovania potrebnych vyskumnych
pristrojov, dokumentov, hardvéru, softvéru, chemikalii, ktoré iny vyskumnik potrebuje
na svoj vyskum;
vytvaranie prekazok v kariérnych postupoch miladych vyskumnikov, ktori v dobrom
umysle oznamili potencialny akademicky podvod a necestnost kolegov;

e diskriminacné spravanie na zaklade veku, pohlavia, rodu, etnicity, rasy, nabozenstva,
politickeho zmyslania, zdravotnych, socialnych a inych znevyhodneni.

Najzavaznejsie formy neprijatelnych praktik sa sankcionuju. Treba vsak vynalozit vSetko
Usilie, aby sa im predchadzalo, predovsetkym prostrednictvom odbornej vychovy, dozoru
a vedenia, ako aj prostrednictvom rozvoja pozitivneho a stimulujuceho vyskumného
prostredia.

I11.2 RieSenie porusenia a obvinenia z porusenia pravidiel vedeckej integrity

Na riesenie takychto situacii je nevyhnutné, aby kazda institucia vykonavajuca vyskumnu

a vzdelavaciu cinnost mala vypracovany ,manual” - opisujuci proceduru na preverenie
poruseni etickych pravidiel vedeckej integrity. Procedura by mala byt zalozena na tychto
principoch: integrita, spravodlivost, nesposobenie ujmy, dovernost, rovnovaha prav

a adekvatny cas. Mala by byt publikovana, transparentna a dostupna pre vsetkych
Odporucania na rieSenie porusSenia a obvinenia z porusenia pravidiel vedeckej
integrity.

(3) ENRIO: Recommendations for the Investigation of Research Misconduct by ENRIO (2019)
http//www.enrio.eu/resources/?cat=6.

(4) OECD Global Science Forum. Investigating Research Misconduct Allegations in International
Collaborative Research Projects. A PRACTICAL GUIDE. April 2009. https://www.oecd.org/science/inno/42770261 .pdf.
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Definované pojmy

Na ucely tohto kodexu sa vymedzuje sustava pojmov, ktorych definicie su uvedené
v tomto dokumente,

Vedecka integrita (6) je prvotna podmienka kvalitnej vedeckej prace spocivajuca

v dbslednom dodrziavani najwyssich  profesionalnych a  moralnych  standardoy,
transparentnosti, vykonavani vyskumu kriticky a bez predsudkov a v absolutnej integrite
praxe, vyucovania a administracie vedy. Jej opakom je vedecka nepoctivost a necCestnost.
Pod pojmom vedecka integrita chapu autori jednak integritu vyskumu, ako aj akademickd

integritu.

Vedecky podvod (6) je nepoctivé a necestné konanie, ktoré je opakom wvyskumnej
integrity a je v rozpore s moralnymi Standardmi. [de najma o plagiatorstvo, podvadzanie

a odpisovanie pri skdskach, fabrikaciu vyskumnych vysledkov, zaznamenavanie
vwmyslenych dat, vynechanie nevhodnych faktov a dat, falsovanie vyskumu, necestné
praktiky v publikovani vysledkov, nedeklarovanie konfliktu zaujmov, zneuzitie informacii
ziskanych pocas posudzovania, fiktivne autorstvo, povrchné a nekvalitné posudzovanie,
systematické a vedome publikovanie v casopisoch a vydavatelstvach, v ktorych su priznaky
necestnych praktik (Casopisy a vydavatelstva, ktoré sa v akademickej komunite oznacuju
ako predatorske).

Pod pojmom vedecky podvod chapu autori jednak vyskumny podvod, ako aj akademicky

podvod.

(6) SAA VS: Standardy pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania
https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/09/Standardy-pre-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-2.pdf.
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Odporucania na rieSenia porusenia a obvinenia
z porusenia pravidiel vedeckej integrity*

Preambula

Odporucania na riesenia porusenia a obvinenia z porusenia pravidiel vedecke| integrity
(dalej len ,,Odporucania” alebo ,Prirucka”) su prilohou Deklaracie o posilneni kultury
vedeckej integrity na Slovensku, ktorej cielom je wvyzvat vSetky organizacie
vykonavajuce a financujuce vyskum na Slovensku, aby sa verejne prihlasili k zavazku
dodrziavat najvysSie etické standardy v oblasti vedeckej integrity so zamerom zvysit
doveru verejnosti aj medzinarodnej vyskumnej komunity k slovenskym vyskumnym

a akademickym pracoviskam.

Tuto prirucku je potrebné chapat ako odporucania, nie je zavazna. Jej cielom je pomaoct
pri kreovani institucionalnych etickych komisii, ako aj pri rieseni pripadov poruseni
principov vedeckej integrity.

I. VSeobecné principy pri rieSeni potencialneho porusenia pravidiel vedeckej
integrity

Jednotny a stabilny systém zaoberajlci sa porusovanim pravidiel vedeckej integrity by
mal byt prijaty v kazdej europskej krajine. Hlavna zodpovednost za jednotny a stabilny
systém moze byt prevazne na miestnej alebo na celostatnej urovni. Veducu ulohu by mali
mat vSetky vladne organizacie, celoStatne organy financovania, sukromné nadacie,
vyskumné institucie, vysoké skoly atd. Doélezité je jasné rozdelenie zodpovednosti, pricom
je potrebné zdoraznit tu skutocnost, ze vzdy je v zaujme spolocnosti a akademickej obce,
aby sa porusovanie etickych pravidiel vyskumu rieSilo dosledne a transparentne. Kazdé
preverenie obvinenia z porusenia etickych pravidiel vyskumu a vzdelavania sa musi
opierat o nasledujuce principy:

l. 1. Integrita a dovernost

Preverenie sa vykonava spravodlivo, komplexne a ucelne, s najvysSsou moznou mierou
presnosti, objektivnosti a ddkladnosti, plne v sulade s platnym Narodnym etickym
kddexom vedeckej integrity, ktory obsahuje definicie vedeckych podvodov

a neprijatelnych praktik vo vyskumnej cinnosti a je plne v sulade European Code of
Conduct for Integrity (ALLEA, 2017) (1).

U€astnici konania preverovania obvinenia z porusenia pravidiel vedeckej integrity (1)
oznamia akykolvek konflikt zaujmov, existujuci alebo aj ten, ktory moze pocas
preverovania vzniknut, a to najneskér do casu spracovania spravy o vysledku
preverovania. Institacia bezodkladne prijme opatrenia, ktore zabezpecia, aby sa

v ramci preverenia dospelo k zaverom v akceptovatelnom casovom limite.

(I) Podozrivy, resp. preverovany subjekt, Clenovia etickej komisie, oznamovatel, svedkovia pripadne iné relevantné
subjekty ad hoc.

(1) The European Code of Conduct for Research Integrity

https://allea.org/code-of-conduct/.

*POZNAMKA: V OdporGcaniach sa pouzivaju definované pojmy, ktorych wklady st uvedené v zavere tohto dokumentu.
Definované pojmy su pri ich prvom vyskyte v texte uvedené kurzivou. Autori pouzivaju v texte zastupny muzsky rod.
Muzsky rod v tomto kontexte oznacuje osoby muzského aj zenského pohlavia.
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Preverenie obvinenia z porusenia pravidiel vedeckej integrity sa vykonava doverne
s cielom chranit ucastnikov konania. Princip zachovania dovernosti vSak nesmie ohrozit
hlavny ciel preverovania, a to je zistenie pravdy, ked teda dojde ku konfliktu medzi
poziadavkou dovernosti a poziadavkou najdenia pravdy, musi byt dana prednost druhe;

z nich. Pri poskytovani informacii o preverovani tretej strane je povinnost zachovavat ich
dbvernost, ak to okolnosti umoznuju, a to v sulade s aktualnou pravnou Upravou.

Sucastou preverovania obvinenia z poruSenia pravidiel vedeckej integrity je
rieSenie otazky miery zavinenia (od minimalnej k maximalnej miere zavinenia, napr.
umyselne alebo z pripadnej nedbanlivosti).

Institucie pocas preverovania obvinenia z porusenia pravidiel vedeckej integrity chrania
prava oznamovatelov rovnako ako svedkov a zabezpecia, aby ich profesijna buducnost
nebola ohrozena.

Sucastou akademickej slobody by vSak mal byt aj priestor na omyly a réznorodost
NAazorov.

Smernice na rieSenie porusenia spravnej vyskumnej praxe musia byt verejne dostupné,
aby sa zabezpecdila ich transparentnost a jednotnost a aby boli kazdemu dopredu zname
vsetky pravidla.

1.2. Spravodlivost a princip nespdsobenia ujmy

Preverovania obvineni z porusenia pravidiel vedeckej integrity sa vykonavaju riadne

a spravodlivo voci vsetkym ucastnikom konania a v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, usmerneniami a internymi pravnymi predpismi prislusnej institucie.
Kazda osoba obvinena z porusenia pravidiel vedeckej integrity sa povazuje za nevinnu,
kym sa nepreukaze opak.

Eticka komisia zodpoveda za zber dokazov v sulade so Statutom, internymi a vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi prislusnej institucie, pricom je povinna taketo dokazy
chranit a zabezpecit pocas celeho procesu, nielen pred zneuzitim, ale aj pred znicenim.
Osobam obvinenym z porusenia pravidiel vedeckej integrity sa oznamia podrobnosti
obvinenia a umozni sa im spravodlivé konanie, v ktorom mo&zu reagovat a predlozit
ddkazy, privolat si svedka, pripadne sa odvolat proti navrhnutym sankciam.

Hoci nie vSetky inStitucionalne alebo narodné postupy umoznuju uastne
svedectvo, resp. vypocutie svedkov, Standardné verbalne vypocutie svedka podporuje
princip spravodlivosti a niekedy je dokonca zasadné pre Uspesné ukoncenie preverovania,
preto ho v ramci Odporucani vedecka obec pripusta.

Voci osobam, ktorym sa potvrdia obvinenia z porusenia pravidiel vedeckej integrity,

sa prijmu opatrenia umerné zavaznosti ich konania. Proti sankciam a napravnym
opatreniam je pripustné odvolanie.

Ak su obvineni zbaveni obvinenia, prijmu sa primerané napravné opatrenia na
ocCistenie ich mena v akademickej a vedeckej obci, ktoré by mala mat eticka komisia
upraveneé v statute.

Ziadna osoba, ktord vzniesla obvinenie (,whistleblower”) v dobrom umysle nebude

niest v suvislosti s tymto vznesenim akékolvek nasledky a v pripade potreby by je]
mala byt poskytnutéd adekvatna ochrana.
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Il. Odporucania

1.1 Odporucanie 1: Procedura preskumania porusenia pravidiel vedeckej
integrity

Existujuce pravne predpisy nepostihuju vsetky mozné spdsoby a okolnosti nevedeckych,
neetickych a necestnych postupov, predovsetkym sldzia na ochranu inych prav nez je
doveryhodnost vedy a vzdelavania a podmienky jej funkcnosti.

Osoba, ktorej praca bola spochybnena, jej institucia i osoba, ktora obvinenie vzniesla,

maju navzdory svojim antagonistickym stanoviskam spolocny zaujem:

pripad rychlo objasnit, spravodlivo vyrieSit a predist jeho publicite. VSetky tri strany si
praju ochranit svoju dobru povest. Proceduralne pravidla, ktorymi sa rieSenie obvinenia

z porusenia pravidiel vedeckej integrity riadi, musia tieto spoloc¢né zaujmy zucastnenych
stran respektovat. Preto je vhodné primerane rozdelit celd proceduru do nasledujucich
krokov:

Prva faza (predbezné zistovanie) ma za Ulohu zistit skutkovu podstatu a posudit, Ci je
obvinenie dostatocne podlozené. V tejto faze je nutné najst rovnovahu medzi pravom
obvineného i toho, ktory obvinenie vzniesol, s prihliadnutim na dévernost, ako aj

na potrebu zaujat jasné stanovisko k faktom v rozumne kratkom case. V tejto faze je
prvorada ochrana potencialne nevinného obvineného.

Vysledkom tejto fazy je rozhodnutie, Ci je obvinenie opravnené a vyzaduje teda
dalSie preskumanie alebo ¢i sa ukazalo ako nepodlozené. Ako pravidlo sa musi brat

do Uvahy fakt ¢i bol vedecky podvod vykonany umyselne alebo z nedbanlivosti.

Druha faza (hlavné konanie) zahrna podla potreby zistovanie dalSich skutocnosti,
vypocutie svedkov, ziskanie a skimanie dokazov, nasledné formalne vyhlasenie,

¢i k nespravnemu postupu/podvodu doslo, a na zaver reakciu na potvrdene
obvinenie. Tato reakcia moze mat podobu zavedenia zmierujuceho konania, odporucania
pre nadriadené organy ¢i pre ftretiu stranu alebo podobu postihov ulozenych
opravnenymi organmi prislusnej institucie (vratane napr. zavazku stiahnut ¢i opravit
publikacie obsahujuce dokazaneé nespravnosti/podvody). Ochrana vseobecne
dbveryhodnosti vedy vyzaduje, aby k preskimaniu a overeniu faktov i k reakcii

na dokazany nespravny postup doslo v primerane kratkom case. Konanie je neverejne,
pricom spravidla prebieha vo forme ustneho rokovania.

Debata alebo diskusia na vSeobecne prijatelnom zaklade ponuka moznost uzmierenia.

Na druhej strane vsak nesmie tento pruzny postup viest k protekcnému zaobchadzaniu

S niektorymi osobami ani k ukonceniu pripadu bez nalezitého objasnenia a zaujatia
postoja. Zaverom predmetnej fazy je spracovanie pisomného odporucania/spravy

pre Statutarny organ, ktoré obsahuje zaver/vyrok a primerané odovodnenie. Podrobnejsie
informacie najdete v dokumente: Spravna vedecka prax, Odporucanie APVT (2).

Obe fazy procedury, predbezné zistovanie i hlavné konanie, musia vyhovovat najma tymto
zasadam:

(2) Spravna vedecka prax, Odporucanie APVT, nov. 2004.
https://www.apwvv.sk/buxus/docs/agentura/ine-dokumenty/spravna-vedecka-prax.pdf.
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1. Pred zacatim preverovania konkrétneho pripadu musi z pravidiel (II)
jednoznacne vyplyvat:

a) kto Uradne prijme obvinenie z nevedeckého/necCestného postupu (napr. ombudsman,
nezavisly eticky poradca, predseda etickej komisie a pod.);

b) aka forma obvinenia je akceptovatelna (pisomna, Ustna, podpisana alebo anonymna);

C) kedy sa zacne predbezné zistovanie a hlavné konanie, kto ho zacne a akou formou;

d) moznosti odvolania (komu, proti vecnemu obsahu alebo formalnej stranke
preverovania, v akej lenhote a forme);

e) informacie o moznych sankciach (zastavenie financovania grantu, odobranie titulu,
disciplinarne konanie, oprava alebo stiahnutie ¢lanku a pod.);

f) aké kroky budu podniknuté na ustanovenie preverujucich organov - etickych komisii;
budu ustanoveneé len pre dany pripad (ad hoc); budu vyuzité existujuce komisie (narodne,
institucionalne, vybory alebo bude ich forma zmiesana, napr. so stalym predsedajucim

a jednotlivo ustanovenymi dalSimi clenmi z danej institdcie alebo zvonka); zaclenenie
odbornikov z danej problematiky je takmer nevyhnutné a prispieva k objektivite, hlavne

v mensich instituciach;

g) v pripade, ze sa na vyskume zucastnuju vyskumnici z réznych institdcii danej krajiny
alebo aj medzinarodnych institdcii, je potrebné dohodnut sa eSte pred zacatim
spoluprace na presnych definiciach pojmov: fabrikacia, falzifikacia a plagiatorstvo

a pochybnych vedeckych praktik, ako aj na spdsobe preverovania pripadnych poruseni
pravidiel vedeckej integrity.

2. Pocas preverovania konkrétneho pripadu musi byt z pravidiel jasné, ze:

a) konflikt zaujmov kazdej osoby zucastnenej na prevereni musi byt predmetom otvorenej
diskusie ako zo strany osoby vznasajucej obvinenie, tak i zo strany obvineného;

D) obvineny musi mat pravo vypocutia v kazdej faze prejednavania veci;

C) ak nebolo dokazané porusenie pravidiel vedeckej integrity, musi byt dodrzana
dovernost tykajuca sa ucastnikov konania i ziskanych nalezov;

d) jednotlive fazy procedury musia byt ukoncené v adekvatnych casovych lehotach;

e) vysledky preskimania maju byt v primeranom case po jeho skonceni oznamene
vSetkym zainteresovanym vyskumnym organizaciam, vysokym skolam,  grantovym
agenturam a casopisom;

f) 0 celej procedure a vysledkoch jej jednotlivych Casti musi byt vedeny detailny

a prehladny doverny zapis, nasledne doruceny vsetkym zainteresovanym stranam

(napr. grantove] agenture, editorovi, narodnej etickej komisii, etickej komisii Ramcovych
programov Europskej komisie).

V deklaracii sa odporuca vyskumnym institdciam a vysokym skolam riadit sa pri rieseni

porusenia pravidiel vedeckej integrity dokumentom Recommendations for
the Investigation of Research Misconduct by ENRIO (2019)_(3), v ktorom su
podrobne opisané postupy pri preverovani vedeckych podvodov na dlhorocnych

v/

skusenostiach eurdopskych krajin.

(1) InStitucionalnych smernic pre preskimanie obvineni z porusenia etickych pravidiel vyskumu.
(3) http://www.enrio.eu/resources/?cat=6.
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1.2 Odporucanie 2: Zlozenie a kompetencia etickych komisii

Kazda vyskumna institucia, vysoka Skola ako aj organizacia podporujuca vyskum
by mala mat vytvorenu etickd komisiu na rieSenie etickych problémov spojenych

s vedeckou cinnostou. Jednak rieSi a schvaluje spravnost pristupu k eticky citlivym
otazkam, ako pourzitie osobnych dat, ludskych tkaniv, ludskych subjektov alebo zvierat

Ci vykonavanie vyskumu v tretich krajinach. Tiez je potrebné, aby sucastou poslania etickej
komisie bola aj zodpovednost za dodrziavanie najvyssich etickych Standardov v oblasti
vedeckej integrity pri ,vykone vyskumu” (teda aby mala povinnost preverovat pripady
vedeckych podvodov ako fabrikacia, falzifikacia a plagiatorstvo, ale aj porusenia
dovernosti, nepriznania konfliktov zaujmov a inych pochybnych praktik narusujucich
integritu vyskumu).

Za osobitnych okolnosti (v pripade, ze sa riesi Specificka problematika) moze byt
vwhodou mat vytvorend ad hoc komisiu, ale vo vseobecnosti sa uprednostnuju stale
komisie, pretoze disponuju dostatocnymi dlhodobymi kolektivnymi znalostami

a rozsiahlymi skdsenostami s riesenim poruseni pravidiel vedeckej integrity. V kazdom
pripade, ¢i uz ide o ad hoc komisiu alebo stalu komisiu, urcite je vwhodou, ked je ¢lenom
komisie osoba, ktora je oboznamena s institucionalnymi procesmi. Jeden z ¢lenov komisie
by mal byt ,definovany” ako kontaktnd osoba (Ill), ktorej hlavnhou ulohou je prijimat
vznesené obvinenia a radit, ako postupovat pri podozreniach na porusenia pravidiel

vedeckej integrity.

ZloZenie etickej komisie. Eticka komisia ma najcastejSie 5 -7 clenov (IV). Malé institucie
mozu vyuzit moznost vytvarania spolocnych komisii. Pri vytvarani etickych komisii

na riesenie porusovania pravidiel vedeckej integrity je potrebné stanovit jednoznacny
mandat komisie, vytvorit Statlt a rokovaci poriadok s jasnym opisom spdsobu nominacie
Elenov, ich Uloh a kompetencif, dizky obdobia wkonu mandétu, moznosti opatovného
zvolenia a podobne. Sucastou etickej komisie by mohol byt aj tzv. Staly vySetrovaci
vybor, alebo osoba zodpovedna za tvorbu vysSetrovacieho vyboru v pripade nutnosti

zacCat vysetrovat vzneseneé obvinenia z porusenia vedeckej integrity.

Predsedom etickej komisie, ktory zodpoveda za cinnost etickej komisie, je zvycajne
dlhoroCny uznavany a akceptovany vyskumny pracovnik alebo osoba s pravnickym
vzdelanim. NajdblezitejSie vsak je, aby predseda komisie disponoval kvalitami, akymi

su spravodlivost, objektivnost a schopnost zhodnotit informacie bez akejkolvek zaujatosti.
V publikacii OECD (4) najdete viac podrobnosti.

Etické komisie na riesenie porusovania pravidiel vedeckej integrity by mali mat k dispozicii
Specialny softvér na detekciu plagiatorstva.

(4) OECD Global Science Forum. Investigating Research Misconduct Allegations in International Collaborative Research
Projects. A PRACTICAL GUIDE. April 2009. https://www.oecd.org/science/inno/42770261.pdf.

(1) Ombudsman, pravnik, predseda etickej komisie, ,research integrity officier/advisor”.

(IV) Odbornici/experti v urcitom vednom odbore, pravny expert, odbornik v oblasti vedecke] integrity, nezavisly clen,
expert z externého prostredia, pricom je potrebne brat do Uvahy aj rodovu vyvazenost komisie.
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11.3 Odporucanie 3: Statut etickej komisie

Eticka komisia je obvykle stalym poradnym organom statutarneho organu vysokej

Skoly a vyskumnej institucie pre dodrziavanie etiky a integrity vo vede, vyskume

a vzdelavani, ktorej cinnost je upravena statutom danej institucie.

Ulohou etickej komisie je okrem iného podévat stanoviska a preverovat podnety

0 neetickom spravani clenov akademickej obce, vyskumnych pracovnikov

a vysokoskolskych ucitelov a postupit spisovu dokumentaciu, zavery a odporucania
Statutarnemu organu.

Eticka komisia je nezavisly organ univerzity/fakulty a vyskumnej institucie, ktory je vo
svojom rozhodovani a cinnosti nestranny, nepodlieha individualnym ani institucionalnym
zaujmom.,

Predsedu etickej komisie si volia Clenovia etickej komisie nadpolovicnou vacsinou hlasov
zvyCajne na obdobie $tyroch rokov. Clenov etickej komisie vymeniva a odvoléva

Statutdrny orgén (rektor, dekan, riaditel, predseda a pod.). Clenovia etickej komisie maju
adekvatnu odbornu kvalifikaciu, ich odbornost suvisi s ¢cinnostou etickej komisie.

Cinnost etickej komisie:

dba na dodrziavanie vseobecne znamych a respektovanych moralnych a etickych
principov integrity vo vede, vyskume a vzdelavani zalozené na dobrych mravoch, ktoré su
blizSie upravené v etickom kodexe;

posudzuje a prerokuva podnety zo strany akademicke] obce, zamestnancov,
vyskumnych pracovnikov, ako aj verejnosti;

v odovodnenych pripadoch preveruje aj anonymne podania;

spracuva kaZdoro€né strucné spravy o svojej cinnosti, ako aj o zrealizovanych
zaveroch a ulozenych sankciach Statutarnym organom, ktoré postupuje Narodnej eticke]
komisii pre vedecku integritu;

v pripade podaného odvolania postupuje v zavaznych pripadoch spisovy material

s dokazmi a stanoviskom Narodnej etickej komisii pre vedecku integritu na presetrenie;
na poziadanie vypracovava odborné stanovisko k rieseniu etickych problemoy;
realizuje preverenie neetického spravania, pricom zavery postupuje na rozhodnutie
Statutarnemu organu.

Eticka komisia vydava stanovisko o zaveroch z preverovania obvineni (spravu

o0 vysledku preverovania), ktoré spolu s odporucanim postupi na rozhodnutie
Statutdrnemu orgdnu. Statutdrny orgdn je povinny informovat o prijatom rozhodnutf
etickd komisiu, ktora

v strucnej vyrocnej sprave postupi informacie o vsetkych pripadoch aj so zavermi

a prijatymi sankciami  Narodnej etickej komisii. Voci rozhodnutiu etickej komisie je
pripustny opravny prostriedok (napr. odvolanie na Narodnu etickd komisiu pre vedeckd
integritu).

V publikacii LERU (5) je mozné najst mnohé dobre priklady na to, ako wytvorit eticke
komisie pre vedecku integritu.

(5) https://www.leru.org/files/Towards-a-Research-Integrity-Culture-at-Universities-full-paper.pdf.
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Definované pojmy

Na Ucely tohto Odporucania sa vymedzuje sustava pojmov, ktorych definicie su uvedené
v tomto dokumente.

Vedecka integrita (6) je prvotna podmienka kvalitnej vedeckej prace spocivajuca

v doslednom dodrziavani najvyssich  profesionalnych a  moralnych  standardov,
transparentnosti, vykonavani vyskumu kriticky a bez predsudkov a v absolutnej integrite
praxe, vyucovania a administracie vedy. Jej opakom je vedecka nepoctivost a necestnost.
Pod pojmom vedecka integrita chapu autori jednak integritu vyskumu, ako

aj akademicku integritu.

Vedecky podvod (6) je nepoctivé a necCestné konanie, ktore je opakom vyskumnej
integrity a je v rozpore s moralnymi Standardmi. [de najma o plagiatorstvo, podvadzanie

a odpisovani  pri skudskach, fabrikaciu wvyskumnych wvysledkov, zaznamenavanie
vwmyslenych dat, vynechanie nevhodnych faktov a dat, falSovanie vyskumu, necestné
praktiky v publikovani vysledkov, nedeklarovanie konfliktu zaujmov, zneuzitie informacii
ziskanych pocas posudzovania, fiktivne autorstvo, povrchné a nekvalitné posudzovanie,
systematicke a vedome publikovanie v Casopisoch a vydavatelstvach, v ktorych su priznaky
necestnych praktik (Casopisy a vydavatelstva, ktoré sa v akademickej komunite oznacuju
ako predatorske).

Pod pojmom vedecky podvod chapu autori jednak vyskumny podvod, ako aj akademicky
podvod.

Definicie FFP (1)

Fabrikacia je vytvaranie vymyslenych vysledkov a ich zaznamenavanie tak, ako keby boli
skutocne.

Falsovanie je manipulacia s vyskumnym materialom, zariadeniami alebo procesmi alebo
neopodstatnena zmena, vynechanie alebo odstranenie dat alebo vysledkov.

Plagiatorstvo je pouzitie prace a myslienok inych fudi bez uvedenia riadneho odkazu
na povodny zdroj, ¢im sa porusuju prava pévodného autora alebo autorov na vysledky ich
tvorivej dusevnej Cinnosti.

(1) The European Code of Conduct for Research Integrity

https://allea.org/code-of-conduct/.

(6) SAA VS: Standardy pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/09/Standardy-pre-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-2.pdf.
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,Zavdzujeme sa zabezpecit najvyssiu droven kultdry vedeckej integrity zalozenej
na zakladnych princiboch spravnej vyskumnej praxe, ktoru budu dodrzZiavat vyskumni
pracovnici a Vysokoskolski ucitelia, ako aj vsetky institucie vykonavajuce a financujuce
vyskum predovsetkym vytvorenim vhodnej infrastruktury na jej zabezpecenie,
¢im posilnime doveryhodnost tychto institucii na domacej aj medzinarodnej arovni."

,Zavdzujeme sa realizovat vzdelavanie na podporu spravnej vyskumnej praxe ako
najefektivnejsie proaktivne preventivne kroky na vytvorenie narodného vyskumneého
prostredia podporujuceho kulturu vedeckej integrity."

,Zavdzujeme sa riadit transparentnym, spravodlivym a efektivnym systémom
preverovania vedeckych podvodov, necestnosti a poruseni
principov spravnej vyskumnej praxe.”

,Sme odhodlani vytvorit Narodnu eticku komisiu pre vedecku integritu,
ktorej hlavnou ulohou bude implementacia a harmonizacia institucionalnych struktar
na podporu Kultury vedeckej integrity,
bude sluzit ako poradny organ pre verejné aj sukromné vyskumné institucie, vysokeé skoly
a reprezentovat SR v oblasti upevnovania vedeckej integrity na medzinarodnej urovni."
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Pracovna skupina RESEARCH INTEGRITY for SLOVAKIA (PS RI4SK)
Aktivita 1:

Tvorba narodneho kodexu pre vedecku integritu, spolu s vytvorenim struktur
(etickych komisii) potrebnych pre ich implementaciu
Aktivita 2:

Rozsirovanie podpory vedeckej integrity a vzdelavanie
Aktivita 3:

Postupy presetrovania necestného spravania vo vyskume
Aktivita 4.
Tvorba narodnej Struktury pre vedecku integritu ako ,nadinstitucionalnej” platformy
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