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Zoznam skratiek

HIK — Habilitacné a inauguracné konanie

VHSVS — Vnutorna hodnotiaca sprdava o implementacii vnutorného systému vysokej skoly
(podla ods. 4 § 24 zdkona ¢. 269/2002 Z.z.)

VS — vysokd skola

VUPCH — Vedecko-umelecko pedagogickda charakteristika

OZSP — Osoba zodpovedna za Studijny program

UZPP — Ucitel zabezpecujuci profilovy predmet

SAAVS — Slovenska akreditacna agentura pre vysoké skolstvo
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1 Zakladné informacie o vysokej Skole

Nazov vysokej Skoly Paneurdpska vysoka skola
Adresa Tomasikova 20, 821 02 Bratislava a Tematinska 10 85105
Bratislava

Legislativno-pravne ukotvenie neziskova organizacia Paneuropska vysoka Skola n.o.
Statutari RNDr. Michal Mutnansky

Kontaktna osoba (kontakt) rektorat@paneurouni.com Ing. Marcela Galovska, PhD.

Struktira vysokej $koly, pracoviska a lokality (s odkazom na webovii stranku, stivisiaci
predpis, resp. zloZenie).

Paneurdpska vysoka $kola (d’alej len ,,PEVS) sa &leni na 5 fakult, sidli v Bratislave na
TomasSikovej 20 a Tematinskej 10. Na Tomasikovej 20 v Bratislave sidli Rektorat, Spravna rada
PEVS n.o., Fakulta prava a Fakulta psycholégie. Na Tematinskej 10 v Bratislave sidli Fakulta

masmédii, Fakulta informatiky a Fakulta ekonomie a podnikania.

Blizsie informacie o PEVS sii zverejnené na: https://www.paneurouni.com/pevs/o-

nas/zakladne-informacie/

Blizsie informécie o organizacnej Strukture PEVS su zverejnené na:

https://www.paneurouni.com/pevs/organizacna-struktura/

BliZsie informacie o suvisiacich predpisoch o organizacnej Struktuare:

https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/statut-pevs-2016.pdf

https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.2 2016-

organizacny-poriadok-pevs.pdf

https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.3 2016-

organizacny-poriadok-rektoratu-pevs.pdf

1.1 Histoéria (mil’niky, postacuje ¢asova os s uvedenim hlavnych miPnikov)
PEVS ziskala suhlas v roku 2004 ako Bratislavska vysoka kola prava. V tom istom roku

vznikla Fakulta prava, v roku 2005 Fakulta ekonomie a podnikania. Nasledne v roku 2007
Fakulta masmédii a v roku 2009 Fakulta informatiky. V roku 2010 vlada SR schvalila ziadost’


mailto:rektorát@paneurouni.com
https://www.paneurouni.com/pevs/o-nas/zakladne-informacie/
https://www.paneurouni.com/pevs/o-nas/zakladne-informacie/
https://www.paneurouni.com/pevs/organizacna-struktura/
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/statut-pevs-2016.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.2_2016-organizacny-poriadok-pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.2_2016-organizacny-poriadok-pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.3_2016-organizacny-poriadok-rektoratu-pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.3_2016-organizacny-poriadok-rektoratu-pevs.pdf
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0 zmenu nazvu Bratislavskej vysokej $koly prava na Paneurdpsku vysoku skolu. V roku 2012
Obvodny urad v Bratislave schvalil zmenu nazvu neziskovej organizacie z Bratislavskej
akademickej spolo¢nosti — Paneurdpska univerzita n.o na Paneurépsku vysoku skolu, n.o. Viac

informacii je zverejnenych na stranke: https://www.paneurouni.com/pevs/o-nas/zakladne-

informacie/.

1.2 Kontext vnutorného systému vysokej Skoly
- Odborové, regiondlne, vyskumné, kultirne a d’alsie Specifika vplyvajice na vnitorny

systém vysokej Skoly

Potreby a o¢akavania internych a externych zainteresovanych stran

Demografia VS a jej vyvoj

- ...dalSie kontextové informacie
Vnutorny systém vysokej Skoly zohl'adiiuje okolnosti vzniku vysokej Skoly a jej postupného
inStitucionalneho rozvoja z hl'adiska rozSirovania vecného zamerania jednotlivych fakult, ¢o
bolo vysledkom odzrkadlenia potrieb obc¢ianskej i odbornej spolo¢nosti. Skuto¢nost’, ze ide o
sukromnu vysoku Skolu pdsobiacu ako neziskova organizicia, je jednym z faktorov, ktory
ovplyviluje mnoZstvo Studentov a nasledne aj osobnejSi charakter vzdeldvania vytvarany
interaktivnejSou spolupracou pedagégov a Studentov. Jednotlivé fakulty zohladiuji a
sustred’'uju sa na Specifika vyplyvajice zo zdkonnych a odborovych poziadaviek konkrétnych
odborov, no zaroven sa ststred’'uji na moznosti medziodborovej spoluprace, pricom poskytuju
vzdelavania ako vSeobecne prospesnu sluzbu za Ucelom skvalitnenie podmienok Zzivota

obcanov a spoloc¢nosti ako takej.

Kazda skupina zainteresovanych stran ma svoje potreby a o¢akdvania. Za zainteresované strany
na strane Paneuropskej vysokej Skoly povazujeme zamestnancov vysokej Skoly a Studentov,
ktori moézu ovplyviiovat proces vzdeldvania, tvorivych ainych suvisiacich Ccinnosti
a zamestnavatelov, resp. dalsich reprezentantov prislusného odvetvia hospodarstva
a spolocenskej praxe, absolventov vysokej Skoly atiez domacich a zahrani¢nych partnerovi

vysokej Skoly.

Zistovanie potrieb zainteresovanych stran prebieha V pravidelnych intervaloch a ide o
zhromazd'ovanie a analyzovanie kvantitativnych a kvalitativnych informacii sluziacich k

rozliSeniu s koho zaujmami by sme mali pocitat’. Tato analyza identifikuje zaujmy, ocakavania


https://www.paneurouni.com/pevs/o-nas/zakladne-informacie/
https://www.paneurouni.com/pevs/o-nas/zakladne-informacie/
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a vplyvy zainteresovanych stran vztahujucich sa k poskytovanému vzdelavaniu, resp.
k studijnému programu. Tieto poziadavky st prenasané do procesov a ich dokumentovanych
postupov tak, aby bolo zaruc¢ené ich plnenie v priebehu realizacie vzdelavania, resp. Studijného
programu s cielom dosiahnut’ ststavné zabezpecenie arozvoj kvality vysokoskolského

vzdelavania a suvisiacich ¢innosti, ktoré zabezpecuje Paneuropska vysoka skola.

Vyvoj poctu Studentov na Paneurdpskej vysokej Skole za poslednych 6 rokov sa stabilizoval.
V sledovanom obdobi najvyssi pocet Studentov bol zaznamenany v roku 2016 a najnizsi pocet
v roku 2019. Pozitivnym zistenim je, Ze stav oproti roku 2019 sa opét’ mierne zvysil, a to i
napriek pretrvavajicemu nepriaznivému demografickému vyvoju i silnej konkurencii na
vzdelavacom trhu. Narast poctu Studentov v roku 2021 roku v porovnani s rokom 2020 bol
0 cca 5,6% a v porovnani s rokom 2019 to ¢ini cca 11,5%. V roku 2021 pokracoval trend, kedy
prevlada pocet dennych Studentov nad Studentmi v externej forme. Evidujeme pozitivne signaly
V ndraste celkového poctu Studentov nastupujtcich do 1. ro¢nika Bc. §tadia. Oproti r. 2020
evidujeme ndrast poctu prvakov bakalarskeho stupna Studia o takmer 9%, narast oproti roku
2019 bol o vySe 20%. V r. 2021 sa podarilo pokracovat’ v pozitivnom trende nérastu Studentov

v 2. stupni §tidia — pocet Studentov PEVS zapisanych do 1. roénika Mgr./Ing. §tadia sa oproti
roku 2020 zvysil o takmer 10%. Oproti roku 2019 je to narast o 33,6 %.

1.3 Priebeh zostilad’ovania VSZK vysokej Skoly (postacuje ¢asova os a stru¢né
zhodnotenie jednotlivych krokov a vysledkov).

V roku 2020 za¢ala Paneurdpska vysoka $kola (d’alej aj PEVS) proces pripravy na vytvorenie
a zosulad’ovanie vnlitorného systému kvality podla platnej legislativy. V rokoch 2020 az 2021
sa zaCala priprava vnutornych predpisov, ktoré sa tykaji vnutorného systému kvality
vysokoskolského vzdelavania na PEVS. V roku 2021 sa zacali pripravy na zosuladovanie
Studijnych programov s dérazom na personalne zabezpecenie a vyber profilovych predmetov.
Zagiatkom roka 2022 boli Vedeckou radou PEVS schvalené vnutorné predpisy tykajiice sa
vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdelavania na PEVS, ktoré nadobudli platnost’
1.4.2022. Nasledne bola kreovana Rada kvality na PEVS, ktora prvykrat zasadala 24.6.2022,
V tom Case prebiehala finalna faza procesu zosulad’ovania studijnych programov podl'a novych

vnitornych predpisov PEVS v nadviznosti na predpisy a §tandardy vydané SAAVS. V mesiaci
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august 2022 boli schvalené Radou kvality PEVS zostiladené $tudijné programy jednotlivych
fakalt PEVS a habilitaéné a inauguraéné konania na PEVS. K 31.8.2022 zrusila PEVS
habilitatné a inauguracné konania v 2 odboroch, ato Odbor habilitatného konania
a inaugura¢ného konania priradeny k Studijnému programu Ekonomia a manazment a Odbor
habilitatného konania a inauguracného konania priradeny k Studijnému programu Spravne
pravo. K 31.8.2022 PEVS tieZ zrusila 21 $tudijnych programov na prvom, druhom a tretom
stupni §tidia, ktoré nebolo mozné zostladit’ s vnutornymi predpismi PEVS a $tandardami

vydanymi SAAVS.
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2 Politiky na zabezpec¢ovanie kvality

2.1 Zodpovednost’ za kvalitu poskytovaného vzdelavania

VS charakterizuje spdsob uplatiiovania politik na zabezpecovanie kvality v strategickom
riadeni VS. Uvedie postupy, ktorymi zabezpecuje, ze pracoviskd, Struktiry a osoby prijali a
pochopili politiky a ciele kvality a prijali svoju zodpovednost za ich dosahovanie.

Utelom zabezpeovania a hodnotenia vnitorného systému kvality vysokoskolského
vzdeldvania na Paneurdpskej vysokej Skole je podpora rozvoja vysokej Skoly, v sulade
S europskym chépanim kvality vysokoSkolského vzdelavania a vedeckej cinnosti, ktord
podporuje rozvoj jedinca a jeho pripravu na zivot v stale sa meniacej spolo¢nosti, pedagogov
aich rozvoj aspolupracu so Studentami v slobodnom akademickom prostredi a pripravu
absolventov, ktori sa dokazu uplatnit’ na trhu prace doma aj v zahrani¢i a dokazu sa presadit’ na
trhu prace, kde sa pracuje s novymi poznatkami a vysledkami, ktoré boli dosiahnuté v oblasti,
vedy, techniky, kultury a spolo¢nosti.

Paneuropska vysoka $kola jednozna¢ne stavia na principoch akademickej samospravy
pouzivany Europskou asociaciou univerzit, ktora vychadza zo Standards and Guidelines for
Quality Assurance in the European Higher Education Area. Tento pristup umoznuje, aby sa
kvalita vysokej Skoly odvijala od jej poslania a zamerania, pontka zakladné principy riadenia
a hodnotenia kvality vysokej Skoly anie vymedzenie kvality platné pre vSetky situacie

a inStitucie.

2.2. Poslanie vysokej Skoly

Vysoka Skola charakterizuje svoje poslanie a jeho Specifika. Popise ako presadzuje poslanie
vo vnutornom systeme vysokej skoly.

VS vyhodnoti plnenie poslania (osobitne v oblasti zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdeldvania).

Poslanim Paneurdpskej vysokej Skoly je poskytovat’ vysokoskolské vzdelavanie vo vSetkych
troch stupfioch (bakalarske, magisterské/inZinierske a doktorandské), tvorivé vedecké badanie
a tvoriva umelecku ¢innost’ a ndsledné ziskavanie, uplatiiovanie a Sirenie novych poznatkov

V medzinarodnom meradle.
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Zéakladnymi hodnotami Paneuropskej vysokej Skoly su kvalitné vzdelanie s dorazom na rozvoj
kritick¢ho myslenia, ucta k pravidlam, profesionalita, inovacia a pokrok, ktoré na jednej strane
pomahaju vytvarat' v spolo¢nosti prilezitosti pre jednotlivcov na ich d’alsi rozvoj, na druhej
strane zaroven zabezpecuju udrzatelny rozvoj celej spolo¢nosti.

V zdujme zachovania rastu kvality a konkurencieschopnosti na trhu je nevyhnutné
systematicky ~ vychovavat pedagogicky dorast aneustdle zvySovat kvalifikaciu
vedeckopedagogickych zamestnancov. Blizsie informacie o poslani PEVS st uvedené
Vv dlhodobom zdmere na roky 2020 az 2026 zverejnené na  stranke:

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/dlhodoby-zamer/

Vnutorny systém hodnotenia kvality vysokoSkolského vzdeldvania na PEVS je priamo
previazany s poslanim vysokej $koly uvedenym v Dlhodobom zamere PEVS na roky 2020-
2026, s uvedenim primarnych ciel'ov, parcialnych ciel'ov a nastrojov pre jednotlivé oblasti.
Pod zabezpedenim kvality sa na PEVS rozumie systematicka a §truktiirovana starostlivost’ o
kvalitu vzdeldvania, kvalitu s tym stvisiacej tvorivej ¢innosti, jej udrZovanie a zdokonal'ovanie.
Pod pojmom systém zabezpecovania kvality sa rozumie porozumenie organizacii, vedenie,
planovanie, podpora, realizacia, hodnotenie vykonnosti a zlepSovanie. Pod hodnotenim kvality
sa na PEVS rozumie overovanie, ako a do akej hibky sa PEVS dari napinat’ jej poslanie a ciele,
dodrZiavanie Standardov sebahodnotenia v oblasti vzdeldvania, vyskumu a d’al§ich ¢innosti
a prekracovania tychto cielov a Standardov. Zabezpecenie a vnutorné hodnotenie kvality
vychadza z vymedzeného poslania a innosti PEVS, ako je uvedené v jej Statute', a z koncepcie
rozvoja formulovanej v dlhodobom zamere PEVS v oblasti vzdelavania a vedeckej, vyskumnej,
vyvojovej, inovagne;j, umeleckej alebo d’alsej tvorivej ¢innosti (d’alej len , strategicky zamer*)?
a priebezne reaguje na aktualny vyvoj akademického prostredia a podnety organov PEVS a jej
sucasti.

Zabezpecenie a vnutorné hodnotenie kvality reSpektuje vnutornt kultiru a prostredie fakult
a d’alsich sucasti a $pecifika $tudijnych odborov a vednych odborov realizovanych na PEVS.
Standardy, postupy a kritéria hodnotenia sa zverejiujii na webovej stranke PEVS.

Hodnotenie prebieha transparentne a je vedené vecnymi, odbornymi a etickymi kritériami.

Hodnotenie sa opiera o overené kvalitativne a kvantitativne tidaje, je vzdy dosadené do kontextu

L Cl. 2 $tatitu PEVS.
2§ 1 0ds.2az4, §2 ods. 10 Zakon ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskor$ich predpisov.


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/dlhodoby-zamer/
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a spociva v kritickom posudeni zistenych skutoCnosti. Ak je predmetom hodnotenia ¢innost’
fakult, d’alSich stcasti univerzity Ci ich pracovisk, podiel'aju sa tieto vZzdy na hodnoteni a
vyjadruju sa k jeho vysledkom.

Hodnotenie sa spravidla tiez opiera o spatnt vazbu od akademickych pracovnikov, Studentov,
absolventov ¢i d’alSie zainteresovanych stran prostrednictvom relevantnych aktérov.

Sucastou kazdého hodnotenia st odporucania pre d’alsi rozvoj hodnotenej entity, v pripade
zistenych nedostatkov aj navrhnuté opatrenia na napravu v stanovenej lehote. Po uplynuti tejto

lehoty je podl'a povahy veci vykonané nésledné hodnotenie ¢i vykonana nasledna kontrola.

2.3. Strategické ciele vysokej Skoly

VS popise ako zabezpecuje dosahovanie strategickych cielov v prostredi vysokej Skoly, na
vSetkych sucastiach, urovniach vysokej skoly a Vyhodnoti ich dosahovanie.

Vysoka Skola uvedie strategické ciele v oblasti vysokoskolského vzdeldavania, alebo sa odkaze
na iny dokument.

Vysoka Skoly vyhodnoti plnenie strategickych cielov v oblasti vysokoskolského vzdelavania a
kvality Studijnych programov, alebo sa odkdze na iny dokument. Osobitne vyhodnoti ako
Studijné programy napliiajii poslanie a strategické ciele VS, alebo sa odkdze na iny dokument
s takymto hodnotenim.

Strategicky ciel’ Paneurdpskej vysokej $koly je definovany v Dlhodobom zamere PEVS na

2020-2026  zverejnenom  na  stranke: https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-

informacie/dlhodoby-zamer/

Hlavnym ciel'om je stat’ sa do roku 2026:

- vysokou Skolou na Slovensku s medzinarodne reSpektovanym vedeckym vyskumom a
vyvojom, umeleckou a tvorivou ¢innost'ou;

- vysokou Skolou, ktorej absolventi su Ziadani na trhu prace doma aj v zahranici;

- vysokou Skolou, ktord poskytuje vzdelanie zaloZené na aktivnej spolupraci s vyznamnymi
zamestnavatel'mi v jednotlivych sektoroch;

- vysokou Skolou, ktora sa presadi v uznavanom medzindrodnom hodnoteni univerzit na svete.
Ako prvy rok k dosiahnutiu stanovenych cielov bolo poZiadanie o externé postidenie systému
kvality vysokoSkolského vzdeldvania medzindrodnou inStiticiu, ktord je plnohodnotnym

¢lenom ENQA. Len medzindrodné postidenie ndm ukaze pozitivne a negativne stranky systému


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/dlhodoby-zamer/
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/dlhodoby-zamer/

@

PANEUROPSKA VYSOKA SKOLA

kvality PEVS, s ktorymi bude potrebné pracovat, aby bolo mozné ziskat’ medzinarodny
re$pekt. Dal$im strategickym cielom je zvysenie uplatnenia absolventov na trhu prace, ktoré sa
kazdoro¢ne sleduje a uvadza vo vyroénej sprave PEVS. Vo vyroénej sprave PEVS sa v ¢asti
kvalita uvadza odkaz na dokument sociologického prieskumu ministerstva Skolstva, ktory
porovnava uplatiiovanie absolventov sukromnych a verejnych vysokych $kol. Z uvedeného
dokumentu vyplava, ze tispeSnost’ absolventov je porovnatel'na s verejnymi vysokymi skolami

aVvniektorych  oblastiach ~ dokonca  vys$ia  https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-

kniznica/informacie-o-skolstve/skolstvo/vysoke-skoly/uplatnenie-absolventov-vysokych-skol-

na-trhu-prace.html?page 1d=28928 .

Dalsim hlavnym cielom Paneurdpskej vysokej §koly je zapojenie do vzdeldvania vyznamnych
zamestnavatel'ov v jednotlivych sektoroch. Spolupraca sa zvycajne realizuje formou praxe,
ktora umoznuje zamestnavatelovom zistovat' rozsah zrucnosti a skuasenosti jednotlivych
Studentov. Zaroven to jednotlivym fakultdm ddva informacie o poziadavkach na pracovnom
trhu. Dalia forma spoluprace je vyucba vyberovych predmetov v spolupraci SO
zamestnavatel'mi vo vybranych oblastiach podl'a potreby trhu prace. Tato forma spoluprace sa
v niektorych $tudijnych programoch vel'mi osved¢ila, ¢o je uvedené v dokumentoch z oblasti
Studentskych ankiet a vyro¢nej sprave PEVS. Jednotlivé spoluprace su uvedené v opisoch
Studijnych programov. Snahou Paneurdpskej vysokej Skoly je zvySovat’ aktivne spoluprace so
zamestnavatel'mi. Poslednym dlhodobym cielom Paneuropskej vysokej Skoly, ktory nadvézuje
na predchadzajtce ciele, je presadit’ sa v medzinarodnom hodnoteni univerzit na svete. Pri
napliiani tohto ciel’a si uvedomujeme vsetky limity, ktorymi disponujeme, ale o¢akdvame, Ze
v dlhodobom ¢asovom horizonte je mozné dosiahnut' aj tento ciel. V stcasnosti Sa
vV medzinarodnom prostredi dostavame do povedomia cez ERASMUS+, ktory by sme chceli
vyuzivat’ aj nad’alej tak, aby sme si budovali dobré meno v zahranici.

Vyhodnotenie plnenia strategickych cielov v oblasti vysokoSkolského vzdelavania a kvality
Studijnych programov je zverejneny v samostatnom dokumente, pricom st osobitne
vyhodnotené $tudijné programy s dorazom ciele VS; dokument je zverejneny na stranke.

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/.



https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/skolstvo/vysoke-skoly/uplatnenie-absolventov-vysokych-skol-na-trhu-prace.html?page_id=28928
https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/skolstvo/vysoke-skoly/uplatnenie-absolventov-vysokych-skol-na-trhu-prace.html?page_id=28928
https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/skolstvo/vysoke-skoly/uplatnenie-absolventov-vysokych-skol-na-trhu-prace.html?page_id=28928
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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2.4.Struktira vnatorného systému

VS charakterizuje:

- Systém a Strukturu formalizovanych politik VSZK s odkazom na ich znenie.

- Systém a strucnu charakteristiku Struktur VSZK, vratane veducich zamestnancov,
zastupcov zainteresovanych stran, s odkazom na ich domovské stranky, lebo uplné
charakteristiky (Statuty, rokovacie poriadky S uvedenim ich pravomoci, posobnosti
a zodpovednosti V oblasti zabezpecovania kvality).

- Procesy VSZK a ich previazanie do koherentného systému.

Struktara vnatorného systému kvality na Paneurépskej vysokej $kole je upravena

prostrednictvom vnutornych predpisov, ktorych cielom je napiiiat Dlhodoby zamer

Paneuropskej vysokej Skoly. NajdolezitejSim organom v Struktiire vnitorného systému kvality

je Rada kvality PEVS, ktora dohliada na dodrziavanie vnutorného systému kvality.

https://www.paneurouni.com/pevs/organizacna-struktura/rada-kvality/

Konkrétne kompetencie Rady kvality su definované vo vnatornom predpise. V ramci
sledovania kvality sa pozornost’ zameriava na oblasti, ktoré vyplyvaji zo Standardov SAAVS:
vzdelavanie, vedeckovyskumna &innost’ a procesy fungovania PEVS. V kazdej oblasti st
definované viaceré indikatory, na zéklade ktorych sa sleduje dana oblast. Indikatory sa
pravidelne vyhodnocuju a vypracovavaji sa vnutorné spravy, ktoré sluZia na hodnotenie

vnitorného systému kvality na PEVS: https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/08/ukazovatele kvality a ich vypocet tabulka vsk stranka.pdf .

Informacie o vnitornom systéme (interné predpisy, indikéatory) vratane zapisov a sprav su

zverejnené na stranke: https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/

Vnutorné hodnotenie systému zabezpe&enia kvality vysokoskolského vzdeldvania na PEVS sa

opiera 0 minimalne poziadavky uréené najma v nasledujucich normach:

e zakon ¢. 269/2018 o zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zakon o kvalite®),

e Standardy vydané Slovenskou akreditacnou agentirou pre vysoké Skolstvo (d’alej len

,Standardy SAAVS®), 3

3 §23 zakona ¢.269/2018 o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a 0 zmene a doplneni zakona &.
343/2015 Z.z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.


https://www.paneurouni.com/pevs/organizacna-struktura/rada-kvality/
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/08/ukazovatele_kvality_a_ich_vypocet_tabulka_vsk_stranka.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/08/ukazovatele_kvality_a_ich_vypocet_tabulka_vsk_stranka.pdf
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/
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zékon €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
V zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o vysokych skolach®),

vnatorny predpis Pravidla vytvarania a upravy $tudijnych programov PEVS,

studijny a skasobny poriadok PEVS,

zasady prijimacieho konania,

kritérid na ziskanie titulu docent, kritéria na ziskanie titulu profesor a pravidla habilitacného

konania a inaugura¢ného konania na PEVS.

Podpora rozvoja systému kvality hodnotenia vysokoskolského vzdelavania je uskutociiovana

najma prostrednictvom:

hodnotenia systému kvality na PEVS formou sebahodnotenia* v pravidelnych intervaloch,
spitnej vizby ¢lenov akademickej obce a absolventov k systému kvality,

vietkych zainteresovanych stran a sudasti PEVS, ktoré sa podielaji na vysokoskolskom
vzdelavani,

sledovania pouzivania, monitorovania a ndsledného prehodnotenia systému kvality na
PEVS,

pravidelného monitorovania a hodnotenia systému kvality pri hodnoteni Studijnych

programov (vnutorné a vonkajSie hodnotenie) a jeho nastavenia.

Podkladom pre hodnotenie systému kvality je vlastnd vnitorna hodnotiaca sprava o systéme

kvality na PEVS predlozena jeho rektorom Rade kvality. Stidastou vnutornej hodnotiacej

spravy je spravidla:

vyhodnotenie napliiania $tandardov systému kvality, ktoré vychadzajt zo $tandardov pre
vnutorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania a politiky na
zabezpe&enie kvality na PEVS,

vysledok Studentskych a absolventskych hodnoteni,

vyhodnotenie premietnutia suvisiacej tvorivej ¢innosti do vzdeldvacej ¢innosti,
vyhodnotenie Studentskej tvorivej ¢innosti alebo spoluprace s praxou podla typu a profilu
Studijného programu,

vyhodnotenie medzindrodného rozmeru $tudijného programu,

4 Priloha tohto predpisu.
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e vysledok hodnotenia kvalifikacnych, pripadne rigoréznych prac, ktoré prebehlo
V prislusnom obdobi ich hodnotenia,

e vyhodnotenie miery Gispesnosti v prijimacom konani, $tudijna netispe$nost’, miera riadnych
ukonceni Studia a uplatnenie absolventov Studijného programu,

e hodnotenie pedagogického, vedeckého a technického zabezpecenia Studijného programu,

e vymedzenie silnych a slabych strdnok, rizik a prilezitosti d’alSiecho rozvoja Studijného
programu,

e zhromazd’ovanie, zverejiiovanie informacii a ich monitorovanie.

Udaje pre spracovanie vlastnej vnitornej hodnotiacej spravy tykajice sa kvality dostupné

z informac¢ného systému a d’al§ich zdrojov zabezpeCuje prislusnd fakulta v spolupraci

S rektoratom.

2.5. Zdroje na fungovanie vnutorného systému vysokej $koly

Vedenie VS charakterizuje mechanizmy na zabezpecenie avyhodnocovanie dostatocnych
persondlnych, financnych, materidlnych zdrojov na fungovanie VSZK, ktoré zodpovedaji
vel'kosti vysokej Skoly a rozsahu uskutociiovanych vzdelavacich, tvorivych a dalsich suvisiacich
¢innosti.

Vysoka skola vyhodnoti dostatocnost zdrojov.

VS uvedie, alebo prilozi Struktiru a pocty zamestnancov, alebo sa odkdze na iny existujiici
dokument. — Vyro¢na sprava

VS uvedie, alebo priloZi, alebo sa odkdze na vysledky hospoddrenia vysokej Skoly.
Paneurdpska vysoka kola je financovana z PEVS n.o. a jej rozpodet je vyrovnany. PEVS n.o.
je povinna hospodarit’ v zmysle zadkona o neziskovych organizaciach. Hlavné zdroje prijmov
PEVS n.o. si zo $kolného, grantovych schém EU a SR. Vyska $kolného sa pravidelne
prehodnocuje a je zverejiiovana na stranke $koly. Uétovna zavierka je vkladana do registra
Gétovnych zavierok a PEVS n.o. ma povinnost vykonania $tatutarneho auditu uétovne;
zévierky kazdy rok. Uétovna zavierka je zverejnend na stranke:

https://www.reqisteruz.sk/cruz-public/domain/accountingentity/show/623882#

Struktiira a poéet zamestnancov na Paneurdpskej vysokej $kole sa sleduje kazdoroéne a zavery

st zverejiiované vo vyrocnej sprave v Casti VIII. https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-



https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/accountingentity/show/623882
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/vyrocne-spravy/%20a
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informacie/vyrocne-spravy/ a tiez v ramci monitorovania vnutorného systému kvality pri

zabezpecovani Studijnych programov, ktoré sa zverejnuju na stranke Skoly v Casti systém

kvality https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-

spravy/ . V priebehu roka 2022 sa vytvara tim a bude definovana zodpovedna osoba, ktora bude

zabezpecovat’ fungovanie systému kvality.

2.6.Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému

VS charakterizuje a vyhodnoti ako vo VSZK:

25.1 Zarucuje zapojenie zainteresovanych stran

2.5.2 Zabezpecuje previazanie vzdelavania a tvorivych cinnosti, tak aby uroven a zameranie
tvorivej cinnosti zodpovedala stupriu vysokoskolského vzdeldvania a vystupom vzdeldvania

V prislusnych odboroch studia.

Paneurdpska vysokd Skola sa pri principoch zabezpecenia vnitorného hodnotenia systému
kvality opiera o overené kvalitativne a kvantitativne tidaje, ktoré s vzdy dosadené do kontextu;
jej pristup spociva v kritickom posudeni zistenych skuto¢nosti. Ak je predmetom hodnotenia
¢innost’ fakult, d’al$ich sucasti univerzity ¢i ich pracovisk, podielaju sa tieto vZdy na hodnoteni
a vyjadruji sa k jeho vysledkom. Hodnotenie sa spravidla tieZ opiera o spidtni vizbu od
akademickych pracovnikov, Studentov, absolventov ¢i d’alSie zainteresovanych stran
prostrednictvom relevantnych aktérov. Su€ast'ou kazdého hodnotenia st odporucania pre d’alsi
rozvoj hodnotenej entity, v pripade zistenych nedostatkov su aj navrhnuté opatrenia na napravu
Vv stanovenej lehote. Po uplynuti tejto lehoty je podla povahy veci vykonané nésledné
hodnotenie, resp. vykonana nasledna kontrola.

Celkovy pocet ponukanych Studijnych programov od 1.9.2022 podla 1., 2., 3. stupiia
vzdelavania v jednotlivych odboroch studia v slovenskom jazyku a anglickom jazyku je 38
Studijnych programov, z toho v anglickom jazyku je 5 studijnych programov. Na 1. stupni sa
zvyCajne ponuka 12 Studijnych programov, pricom pri Studijnych programoch v anglickom
jazyku je ich realizacia zavisla od poctu prihlasenych Studentov. Na druhom stupni sa ponuka
10 Studijnych programov, pricom pri Studijnych programoch v anglickom jazyku je ich
realizacia je zavisla od poctu prihlasenych studentov.

Pocet publika¢nych vystupov ulitel'ov za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch stadia a

kategoriach vystupov bol nasledujuci:


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/vyrocne-spravy/%20a
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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ACA.
ACB,
BAA.
AAA, | BAB, ADM, | BDM,
Kategoria AAB. | BCB, ADC, | ADD, | CDC, | ADN, | BDN, ,
fakulta | 5PV | aga | Bcl | FA' | Bpc | BDD | cDD | AEM | cBa. | Ostatné
ABB | EAI AEN | CBB
CAA,
CAB.
EAJ
Fp 1050 77 59 6 0 0 0 32 ol 876
FEP 442 22 24 2 0 0 ol 156 ol 238
FM 205 15 11 0 0 0 0 8 ol 171
FI 282 12 12 0 0 0 0 11 ol 247
FPs 355 18 20 3 1 0 0 12 ol 301
spolu 2334|  144| 126 11 1 0 ol 219 ol 1833

Pocet publika¢nych vystupov ucitelov, ktoré su registrované v databazach Web of Science
alebo Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch uskutociiovaného Studia alebo
ekvivalent napr. v umeni je nasledujuci (pri¢om sa lisi od poziadaviek $tudijného odboru). Na
Fakulte informatiky bolo za ostatnych 6 rokov evidovanych celkom 20 vystupov registrovanych
v databaze Web of Science alebo Scopus, priCom kritéria su definované Studijnym odborom.
Na Fakulte prava bolo evidovanych za ostatnych 6 rokov evidovanych celkom 11 vystupov
registrovanych v databdze Web of Science alebo Scopus, pricom Fakulta prava zabezpecuje
Studijny odbor Pravo, ktoré je z toho pohl'adu $pecifické, a Studijny odbor Politické vedy. Na
Fakulte masmédii bolo evidovanych celkom 32 vystupov, ktoré st publikaénymi vystupmi
registrovanymi V databazach Web of Science alebo Scopus alebo su ekvivalentom, ktory spada
pod Studijny odbor Medidlne a komunikacné Studia. Na Fakulte psychologie bolo
registrovanych za ostatnych 6 rokov 16 vystupov v databazach Web od Science a Scopus
v Studijnom obore Psychologia. Na Fakulte ekondmie a manaZzmentu bolo evidovanych za
poslednych 6 rokov 228 vystupov registrovanych v databaze Web od Science alebo Scopus
Vv Studijnom odbore Ekondémia a manazment.

Vysledky publikacnej Cinnosti za Paneurdpsku vysokl Skolu ajej jednotlivé fakulty st
zverejnené  na  stranke: https://www.paneurouni.com/veda/veda-a-vyskum/prehlad-

publikacnej-cinnosti/ .



https://www.paneurouni.com/veda/veda-a-vyskum/prehlad-publikacnej-cinnosti/
https://www.paneurouni.com/veda/veda-a-vyskum/prehlad-publikacnej-cinnosti/

@

PANEUROPSKA VYSOKA SKOLA

2.5.3 Podporuje internacionalizdciu vzdeldvacich, tvorivych a dalsich suvisiacich c¢innosti,
tak, aby jej miera zodpovedala poslaniu a strategickym cielom vysokej skoly, cielom a

vystupom vzdelavania a potrebam zainteresovanych stran.

Celkovy pocet ponukanych Studijnych programov v 1., 2., 3. stupni vzdelavania v jednotlivych
odboroch $tadia len v anglickom jazyku je 5, z toho 2 na prvom stupni, 2 na druhom stupni
vzdeldvania a 1 v tretom stupni vzdelavania. Podiel zahrani¢nych Studentov na celkovom pocte
je 495% z V akademickom roku 2021 s inym ako slovenskym obc¢ianstvom bolo 123
uchadzacov o Studium. V akademickom roku 2020/2021 bolo prijatych 18 Studentov na
mobility zo zahrani€ia, a to 9 na Fakultu prava, 5 na Fakultu ekonémie a podnikania a 4 na
Fakultu masmédii. V akademickom roku 2021/2022 bolo prijatych 45 Studentov na mobility zo
zahranicia. Podiel ucitel'ov s praxou dlhsou ako 1 rok na zahrani¢nej vysokej Skole alebo na
vyskumnej institucii v zahranici:

pri indikatore podiel ucitel'ov s praxou dlhsou ako 1 rok na zahrani¢nej vysokej Skoly

FP PEVS 10%
FEP PEVS 23%
FM PEVS 7%
FI PEVS 13%
FPs PEVS 0%

Vzhl'adom na ciele v Dlhodobom zédmere Paneurdpskej vysokej Skoly na roky 2020 az 2026
chceme zvysit uvedené hodnoty na minimalnu troven 20% a viac, pricom zaujem je zabezpecit

uvedent prax na renomovanych vysokych skolach v Eurdpskej unii.

2.5.4 Zarucuje ochranu proti intolerancii a diskrimindcii Studentov, zamestnancov a
uchadzacov, najmd na zdklade pohlavia/rodu, rasy, farby pleti, jazyka, veku, sexualnej
orientdcie, viery alebo nadboZenstva, zdravotného znevyhodnenia, politického alebo iného
zmyslania, ndrodného alebo socialneho povodu, prislusnosti k ndrodnosti alebo etnickej

skupine, majetku a pévodu.
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2.5.5 Zarucuje zachovavanie vedeckej integrity, akademickej etiky a ostrazitost voci
plagiatorstvu a d’alsSim akademickym podvodom. PreukdZe schopnost’ odhalovat’

akademické podvody a vyvodzovat’ dosledky.

Paneurdpska vysoka skola prijala v roku 2018 Eticky kodex, ktory je vyjadrenim moralnych
hodnét uplatiiovanych na PEVS. Zaroveii sa v Etickom kédexe stanovili principy a normy
spravania sa zamestnancov a $tudentov PEVS s prihliadnutim na $pecifické postavenie. Okrem
zékladnych vieobecne a moralne akceptovanych zasad sa ¢lenovia akademickej obce PEVS
zarucuju reSpektovat’ 'udské prava, slobody a reSpektujii zdkladné l'udské prava a slobody
narodnostnych, nabozenskych, etnickych alebo inych skupin a ich pravo na slobodny rozvoj
spolo¢nosti, odmietaju akukol'vek rasovu a int diskriminéciu a diStancuju sa od akychkol'vek
prejavov hldsajucich rasovu, etnickd, nabozensku alebo narodnostnu nenavist’ alebo nendvist’
voci inej skupine. Etické zasady sa uplatiiuji tak vo vzdelavacej ¢innosti ako aj vo
vedeckovyskumnej ¢innosti. Eticky kddex sa zaoberd aj akademickou etikou a plagiatorstvom.
Plagiatorstvo a jeho odhalovanie okrem Etického kodexu upravuju aj interné predpisy PEVS a
jednotlivé pokyny dekanov fakult PEVS. Prace pisané v cudzich jazykoch sa preveruju aj v
inych systémoch, ktoré umoznuju zistovat’ mieru zhody, ked’ze systém poskytovany CVTI SR
takéto prace nevie posudit’. Postupne sa za¢inaju kontrolovat’ aj semindrne prace a odhalovat
tak plagiatorstvo a neetické spravanie v zavislosti od povahy predmetu a nastavenia seminarne;
prace. Za minuly akademicky rok bolo odhalenych celkovo 25 akademickych podvodov v
podobe plagiatov. Okrem toho bolo vedenych 5 disciplinarnych konani, na zaver ktorych
dostalo 5 studentov napomenutie.

Odkaz na Eticky kodex:

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2017/02/smernica rektora ¢l 2018 eticky kodex pevs.pdf

Odkaz na Kontrolu originality zaverecnych, rigoréznych a habilitaénych prac pisanych v inom
ako slovenskom jazyku.

https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/getfileattachment.pdf

2.5.6 Preskumava podnety, ktorymi sa Student domdaha ochrany svojich prav alebo pravom
chranenych zaujmov, o ktorych sa domnieva, Ze boli porusené, alebo sStudent poukazuje na

konkrétne nedostatky v cinnosti alebo v necinnosti vysokej Skoly, pricom preskumavanie


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica_rektora_c1_2018_eticky_kodex_pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica_rektora_c1_2018_eticky_kodex_pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/getfileattachment.pdf
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podnetov je transparentné a uskutocnuje sa aj za ucasti zastupcov Studentov a poddvatelom
podnetov je poskytovand spdtna vizba o vysledkoch ich preskumania a prijatych opatreniach.

Ako hodnoti efektivnost mechanizmov na ich preskumavanie podnetov.

V pripade, Ze sa Student, zamestnanec alebo ina osoba domnieva, ze boli porusené jeho prava,
alebo zaujmy, alebo chce poukdzat’ na nedostatky alebo nec¢innost’ Paneurdpskej vysokej skoly,
mdze podat’ podnet na Etickil komisiu, alebo moze podat’ podnet anonymne cez formular na
stranke Skoly. Taktiez mdze podat podnet v suvislosti s oznamovanim protispoloc¢enske;j
¢innosti.

Anonymné podavanie podnetov:

https://www.paneurouni.com/pevs/podnety/

Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti:

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/vnut-system-vybavovania-podnetov/

Ciel'om Paneurdpskej vysokej Skoly ako otvorenej vysokej Skoly, ktord si cti slobodu prejavu,
je pocas trvania akademického roka komunikovat’ so Studentmi a zamestnancami a riesit’ takéto
domnienky hned’ ako je mozné, priCom sa zvycajne s takymito podnetmi Studenti obracaju na
vedenie faktlt. Za minuly rok bolo vyriesenych 10 podani, ktoré boli rieSené s fakultami. Kazdy
podnet bol spracovany a bola zaslana odpoved’. V pripade anonymov, ktoré sa tiez posudzuju,
byva zvyCajne odpoved’ zverejnovana cez Uradna vyvesku, na stranke prislusnej fakulty alebo

cez informacny systém UIS.

2.5.7 Zabezpecuje sulad vnutornych predpisov so vSeobecne zdvdznymi predpismi a ich
dodrziavanie v prostredi VS.

2.5.8 Presadzuje Kontinudlne zlepSovanie kvality vsetkych cinnosti vykonavanych vysokou
Skolou a rozvija kulturu kvality na vsetkych sucastiach a urovniach vysokej skoly.

2.5.9 Zabezpecuje previazanie vnutorného systému s dlhodobym zamerom vysokej skoly.
2.5.10 Zabezpecuje efektivny vykon administrativnych &innosti suvisiacich so zabezpecenim
kvality a nezatazovanie ucitelov, Studentov a dalsich tvorivych zamestnancov vysokej Skoly

neodovodnenou byrokraciou.

Paneuropska vysoka Skola zosulad’uje a vytvara nové vnutorné predpisy priebezne podla

aktualizacie a vzniku novych vSeobecne zaviaznych predpisov tak, aby bolo dodrziavané ich


https://www.paneurouni.com/pevs/podnety/
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/vnut-system-vybavovania-podnetov/
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aktualne znenie a nedochadzalo ku konaniu v rozpore S platnou legislativou v prostredi
vysokych §kol. Snahou Paneuropskej vysokej Skoly je zlepSovat’ procesy, ktoré ma nastavené
v oblasti vzdelavania a vedeckovyskumnej oblasti tak, aby sa zvySovala kvalita poskytovaného
vzdelania, ¢o by malo prispiet’ k napiiianiu Dlhodobého zameru Paneurdpskej vysokej skoly.
Aby bolo mozné l'ahSie sledovat’ dlhodobé ciele v DIhodobom zamere Paneurdpskej vysokej
Skoly na roky 2020-2026, boli v systéme kvality definované urovne vyspelosti jednotlivych
Standardov, ktoré maju pomahat’ sledovat’ troveil kvality. Snahou Paneurdpskej vysokej skoly
je zabezpelit' efektivny vykon administrativnej Cinnosti a v zautomatizovat' procesy, pri
ktorych to povaha dovol'uje a v periodickych vindch vyhodnocovat’ stanovené oblasti, pretoze

iba tak je mozné odstranit’ byrokratickl zat'az.

2.6 Sulad habilitatnych a inauguraénych konani

VS charakterizuje politiky, Struktiiry a procesy, ktorymi zabezpecuje silad HIK so Standardmi
pre HIK.

VS vwhodnoti vysledky ostatného interného posudenia siiladu HIKv jednotlivych odboroch
HIK a suvisiace kroky.

VS uvedie odkaz na stvisiace zaznamy interné orgdanu posudzovania siladu HIK.

VS vyhodnoti priebeh a vysledky HIK za ostatnych 10 rokov.

Koncepcny rozvoj tvorivej €innosti je na Paneurdpskej vysokej skole zabezpecovany najmi
prostrednictvom programu na podporu vedy a vyskumu.

Program na podporu vedy a vyskumu podporuje rozvoj vednych odborov, ktoré PEVS
uskutociiuje, rozvoj excelencie ich tvorivej Cinnosti atiez aj Studentov, akademickych aj
vedeckych pracovnikov v réznych fazach ich vedeckych dréh.

Priprava programu na podporu vedy a vyskumu vedl’a poslania a dlhodobého zameru PEVS
rovnako vychédza najmi z vyhodnotenia aktualne uskutociiovanych programov a z vysledkov
tvorivej ¢innosti, ktoré PEVS v neddvnom obdobi dosiahla. Na priprave sa z(&astiiujii organy
PEVS, fakult a d’alsich stidasti, a d’alej najméi akademicki a vedecki pracovnici PEVS, ktori st

uznavanymi odbornymi autoritami.



@

PANEUROPSKA VYSOKA SKOLA

Hodnotenie tvorivej &innosti PEVS prebicha podla skupin vednych odborov obsahovo
suvisiacich s uskuto¢iiovanymi Studijnymi programami v jednotlivych oblastiach vzdelavania
a je usporiadané tak, aby umoziovalo ich prepojenie s fakultami a ich tstavmi.
Hodnotenie tvorivej ¢innosti reSpektuje odlisné publikacné a citacné zvyklosti jednotlivych
odborov a spravidla prebieha na narodnej trovni pri zabezpecovani bakalarskeho Studijného
programu, na medzinarodnej urovni pri zabezpeCovani Studijného programu druhého stupiia,
na vyznamnej medzinarodnej urovni pri zabezpecovani Studijného programu treticho stupna
a Spickovej medzinarodnej Grovni pri habilitacnom a inaugura¢nom konani.
Pri hodnoteni tvorivej ¢innosti sa tiez hodnoti, ¢i je dany vedny odbor excelentny
Vv medzinarodnom alebo v narodnom porovnani. Hodnotenie prebieha na zaklade porovnania s
vyznamnymi zahranicnymi, pripadne domdcimi vysokymi S$kolami ¢i vyskumnymi
inStitGciami.
Hodnotenie tvorivej ¢innosti na PEVS sa opiera spravidla o:

e vlastnl hodnotiacu spravu o tvorivej ¢innosti fakult a ich tstavov (d’alej len ,,sprava

0 tvorivej ¢innosti®),

e bibliometricku analyzu vysledkov,

e odborné posudenie vysledkov nezavislymi, medzinarodne uzndvanymi odbornikmi,

e ukazovatele kvality tvorivej ¢innosti.
Rade kvality boli na postdenie predlozené zosuladené habilitacné a inaugura¢né konania v 2
odboroch habilita¢ného a inaugura¢ného konania, z toho 3 (medzinarodné pravo, trestné pravo
a obcianske) priradené k studijnému odboru pravo a 1 v odbore masmedialne §tadia priradené
k studijnému odboru masmedialne a komunika¢né Stadia. Od 1.9.2022 boli zruSené 2
habilita¢né a inauguracné konania.
Zapisnica z Rady kvality je zverejnena na stranke:

https://www.paneurouni.com/pevs/organizacna-struktura/rada-kvality/

Pocet Studijnych programov v 3. stupni Studia (PhD.) v prislachajicom odbore habilitacii
a inauguracii: medzinarodné pravo: 1 Studijny program v 3. stupni $tidia v dennej a externej
forme, trestné pravo: 1 studijny program v 3. stupni $tudia v dennej a externej forme, obCianske
pravo: 1 studijny program v 3. stupni §tadia v dennej a externej forme a v odbore masmedialne
Stadia: 1 Studijny program v 3. stupni studia v dennej a externej forme. V akademickom roku

2022/2023 bol schvaleny pocet Skolitelov na 3. stupni §tidia, ato 6 v odbore medzinarodné


https://www.paneurouni.com/pevs/organizacna-struktura/rada-kvality/
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pravo, 4 v odbore ob¢ianske pravo, 6 v odbore trestné pravo a 7 v odbore masmedialne Stadia.
V priemere na jedného Skolitel'a vyjde 1,82 Studenta 3. stupna Studia, ktoré s priradené
k odboru habilitacii a inauguracii.

Sprava o vyhodnoteni habilitacnych a inaugura¢nych konani, ktora sa tyka publikac¢nej ¢innosti
za poslednych 10 rokov a grantovej ¢innosti za poslednych rokov je zverejnend na stranke :

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

Publikac¢na ¢innost’ Paneurdpskej vysokej Skoly je zverejnena na stranke:

https://www.paneurouni.com/veda/veda-a-vyskum/prehlad-publikacnej-cinnosti/

V roku 2021 bol pocet schvalenych navrhov na udelenie titulu profesor vo vedeckej rade
vysokej Skoly, pocet schvalenych navrhov na udelenie titulu docent vo vedeckej rade fakulty a

pocet zastavenych habilitaénych konani a inaugura¢nych konani nasledujtci:

Habilitacné konanie V tom pocet Ziadosti mimo vysokej skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2021 0

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2021 | 2

Pocet riadne skon¢enych konani k 31.12.2021 |0

Pocet inak skoncenych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Inauguracné konanie V tom pocet Ziadosti mimo vysokej skoly
Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2021 2
Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2021 | 1
Pocet riadne skonc¢enych konani k 31.12.2021 |1

Pocet inak skon¢enych konani

- zamietnutie



https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
https://www.paneurouni.com/veda/veda-a-vyskum/prehlad-publikacnej-cinnosti/
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- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.) 1

3

VS v prilohe2. VHSVS uvedie ,, Zoznam odborov habilitacnych a inauguracnych konani*

podla stavu registra https://www.portalvs.sk/sk/haiv case podania Ziadosti S uvedenim

odkazov na prislusny Opis HIK (podla prilohy 2 prirucky).

2.7 Zabezpecovanie kvality na strane zmluvnych partnerov

VS popise a vyhodnoti ako zabezpecuje, Ze politiky kvality zavizne uplatiiujii vsetci zmluvni
partneri vysokej Skoly alebo iné tretie strany, ktoré sa spolupodielaju alebo maju vplyv na

kvalitu vzdeldavania, tvorivych cinnosti a inych suvisiacich ¢innosti.

Paneuropska vysoka Skola sleduje uplatiiovanie svojich absolventov na trhu prace a z tohto
dovodu su informacie od vSetkych zmluvnych partnerov alebo inych tretich strdn velmi
potrebné, pretoze iba tak je mozné zist'ovat’ poziadavky a potreby trhu prace. Takéto informacie
sa vyhodnocuju na Urovni fakult a nésledne v ramci legislativnych moZznosti premietaji do
vzdelavacieho procesu a do vedeckovyskumnych projektov. Paneurdpska vysoka Skola
prehodnocuje spolupracu so zmluvnymi partnermi a tretimi stranami v danej oblasti tak, aby

dochadzalo k napiianiu uvedenej spolupréce.

2.8 Monitorovanie, vyhodnocovanie a revidovanie vnitorného systému

VS charakterizuje mechanizmy pravidelného monitoringu, vyhodnocovania a revidovania
vautorného systému, ktorého sa zucastiuju vsetky zainteresované strany. V ramci uvedenych
procesov sa ma prihliadar na to, ¢i vautorny systém vedie k dosahovaniu strategickych cielov
v oblasti zabezpecenia kvality, ktoré si vysoka skola urcila v strategickych dokumentoch, najmd
v dlhodobom zdmere.

VS sa odkdze na ostatnii vaiitornii hodnotiacu spravu vaitorného systému vysokej Skoly.


https://www.portalvs.sk/sk/hai
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VS vyhodnoti plnenie opatrent z ostatného hodnotenia viitorného systému.

VS v prilohe 3. VHSVS predstavi systém ukazovatelov, ktoré pouziva na monitorovanie
a vwhodnocovanie vnutorného systému a Studijnych programov a uvedie ich stav avyvoj V
primeranom rozsahu za vnutorny systém, Studijné odbory a Studijné programy, alebo sa

Vv prilohe 3 odkaze na iny dokument.

Paneuropska vysoka Skola zabezpecuje podporu a rozvoj systému kvality hodnotenia
vysokoskolského vzdelavania, uvedené uskuto¢iiuje najmé prostrednictvom hodnotenia
systému kvality na PEVS formou sebahodnotenia v pravidelnych intervaloch, spitnej vizby
¢lenov akademickej obce a absolventov k systému kvality, vSetkych zainteresovanych stran a
sicasti PEVS, ktoré sa podielaju na vysokoskolskom vzdeldvani, tiez prostrednictvom
sledovania pouzivania, monitorovania a nasledného prehodnotenia systému kvality na PEVS,
pravidelného monitorovania a hodnotenia systému kvality pri hodnoteni Studijnych programov
(vnutorné a vonkajSie hodnotenie) a jeho nastavenie. Dotaznikovy prieskum u Studentov
tykajtci sa kvality Studijnych programov, kvality u€itel'ov, kvality podpornych sluzieb a kvality
prostredia vysokej $koly sa uskutoéiiuje jedenkrat ro¢ne. Studentom je poskytovana spitna
viazba o vysledkoch hodnotenia a prijatych opatreniach. Podmienky, priebeh a vysledky
prijimacieho konania sa sleduju v kazdoroénej sprave o prijimacom konani. Studijné programy
st schvalované v periode zodpovedajucej ich §tandardnej dizke $tadia. Uprava studijnych
programov, ktord je vysledkom ich priebeZzného monitorovania a hodnotenia, sa schval'uje
podl'a potreby. Na hodnotenie vysledkov tvorivej ¢innosti je pouZzita bibliometricka analyza
iba v pripade, ak subor vysledkov evidovanych v medzinarodnych databazach, ktoré sluzia ako
podpora, nepredstavuje iba velmi mali ¢ast’ vysledkov prislusnej oblasti vzdelavania alebo
prislusného vedného odboru.

Monitorovanie, vyhodnocovanie a revidovanie vnttorného systému je uvedené vo vntitornom
predpise:

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/06/nova smernica 2 2022 pevs vnutorny system zabezpecenia kva

lity_final.pdf



https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
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https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/06/nova smernica 3 2022 pevs hodnotenie vzdelavacej cinnosti stu

dentmi absolventmi final.pdf

2.9 Pristup verejnosti k formalizovanym politikim a procesom a dokumentacii
vnutorného systému.

Vysoka skola charakterizuje a vyhodnoti politiky a procesy, ktorymi umoznuje lahky pristup
verejnosti k formalizovanym politikam a procesom a dalSej dokumentacii. Uvedie akym
sposobom pri spristupriovani informdcii respektuje Specifické potreby osob so zdravotnym
znevyhodnenim. Uvedie ako zabezpecuje, ze dokumentdcia vnutorného systému relevantnd pre

Studentov, je zverejnenda vo vsetkych jazykoch uskutocniovania Studijnych programov.

Dokumenty vnutorného systému kvality a spravy sa zverejiiuju na stranke Skoly v slovenskom

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/ a v anglickom jazyku

https://www.paneurouni.com/en/about-us/quality/.



https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/
https://www.paneurouni.com/en/about-us/quality/
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3 Vytvaranie, uprava a schval’ovanie Studijnych programov

3.1 Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov.

VS strucne charakterizuje politiky a procesy na vytvdranie, vipravu a schvalovanie Studijnych

programov.

Charakterizuje struktiry na vytvaranie, upravu a schvalovanie Studijnych programov. Popise

ich vztah, pravomoci, posobnost’ a zodpovednost.

Osobitne charakterizuje sposob vyberu, delegovania zodpovednosti a pravomoci osobe

zodpovednej za uskutocniovanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu podla ods. 4 ¢l. 6

Standardov pre Studijny program.

Paneuropska vysoka Skola pri politike, Strukture a procesoch vytvarania, upravy a schval'ovania
Studijnych programov postupuje podla vnutornych predpisov tykajicich sa kvality, a to
konkrétne :

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/03/nova smernica 1 2022 pevs statut rady pre hodnotenie vnutorn

eho systemu kvality final.pdf

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/06/nova smernica 3 2022 pevs hodnotenie vzdelavacej cinnosti stu

dentmi absolventmi final.pdf

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/11/nova smernica 4 2022 pevs pravidla vytvarania uskutocnovania

upravy studijnych programov final.pdf

V smernici €. 4/2022 pravidlad vytvérania, uskuto¢iiovania a Upravy Studijnych programov
Paneurdpskej Skoly upravuju dva postupy, ktoré zdvisia od postdenia vnutorného systému
kvality externou institiciou a SAAVS. V pripade, Ze systém kvality nebude spiiiat’ Groven,
ktora umozni Paneurdpskej vysokej Skole vytvarat’ samostatné vytvaranie a uskutocfiovanie
Studijnych programov, Ziadosti tykajlice sa vytvarania, upravy a schvalovania $tudijnych
programov predkladda SAAVS. V pripade, Ze vnutorny systém kvality bude vyhodnoteny na
dostato¢nej urovni, Paneuropska vysoka Skola ziska opravnenie samostatne vytvarat a

uskutociiovat’ Studijné programy.


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/03/nova_smernica_1_2022_pevs_statut_rady_pre_hodnotenie_vnutorneho_systemu_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/03/nova_smernica_1_2022_pevs_statut_rady_pre_hodnotenie_vnutorneho_systemu_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/03/nova_smernica_1_2022_pevs_statut_rady_pre_hodnotenie_vnutorneho_systemu_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/11/nova_smernica_4_2022_pevs_pravidla_vytvarania_uskutocnovania_upravy_studijnych_programov_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/11/nova_smernica_4_2022_pevs_pravidla_vytvarania_uskutocnovania_upravy_studijnych_programov_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/11/nova_smernica_4_2022_pevs_pravidla_vytvarania_uskutocnovania_upravy_studijnych_programov_final.pdf
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V pripade podavania Ziadosti na SAAVS je postup pri vytvarani, uprave a schvalovani
Studijnych programov nasledujtci:

Zamer predlozit’ ziadost’ o akreditaciu Studijného programu oznami dekan fakulty nebo dekani
fakult rektorovi. Ak ide o Studijny program, ktory doteraz nebol na fakulte uskuto¢iiovany,
oznami rektor tento zamer ostatnym dekanom a spolu s ich pripadnym vyjadrenim predlozi
na schvalenie Rade kvality. Zamer predlozit' ziadost' o akreditaciu Studijného programu
predklada rektorovi, ktory ho predlozi Rade kvality na prerokovanie, dekan fakulty po schvaleni
vedeckou radou fakulty pri studijnom programe uskuto¢iovanom jednou fakultou v sulade s
upravenym S$tatiitom, alebo dekani fakult, po schvaleni vedeckymi radami fakult pri $tudijnom
programe uskuto¢iiovanom viacerymi fakultami, pripadne s podielom vysokoskolskych
tstavov PEVS v sulade s upravenym §tatiitom

Zamer predlozit’ ziadost' o akreditaciu Studijného programu obsahuje nalezitosti stanovené
pravnymi predpismi, a to predovSetkym podla §23 zakona ¢. 269/2018 Z.z. Ak je zdmer
predlozit’ ziadost’ o akreditaciu Studijného programu neuplny alebo vykazuje iné nedostatky,
ktoré brania jeho predloZzeniu SAAVS, vyzve rektor predkladatel'a na odstranenie nedostatkov.
Na doplnenie alebo odstranenie nedostatkov méze rektor predkladatel'ovi urcit’ lehotu. Rada
kvality posudzuje stlad zadmeru predlozit' Ziadost o akrediticiu S$tudijného programu
s pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi, so $tandardmi $tudijnych programov PEVS a so
strategickym zamerom PEVS. K zameru predlozit’ Ziadost' o akreditaciu §tudijného programu
sa vyjadruje prisluSna pracovnd skupiny Rady kvality, ktord si mdze vyziadat' stanovisko
konzultantov. Rada kvality méZe v odovodnenych pripadoch prerusit’ prerokovanie zdmeru
predlozit’ ziadost’ o akreditaciu Studijného programu a poziadat' predkladatela o doplnenie,
pripadne upravu zameru akreditacie Studijného programu. Rada kvality stanovi predkladatel'ovi
na doplnenie alebo prepracovanie Ziadosti o akreditdciu Studijného programu lehotu. Rada
kvality sa uznesie na postipeni zdmeru predlozit’ Ziadost’ o akreditaciu Studijného programu do
90 dni od obdrzania zdmeru akreditacie Studijného programu predkladatel’a ¢i predkladatel’ov.
Do tejto lehoty sa nezapocitava doba, pocas ktorej st odstraiiované nedostatky podl'a ¢l. 22 ods.
6 Pravidiel vytvarania, uskuto¢fiovania a upravy tudijnych programov PEVS a doba prerusenia
prerokovania. Uznesenie Rady kvality na postipeni zameru predlozit’ ziadost’ o akreditaciu
Studijného programu obsahuje

e nazov a typ Studijného programu,
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Standardnu dobu Stadia,

formu Stadia,

v pripade studijného programu so Specializdciou nazov Specializicie,

v pripade Studijného programu, ktory slizi na ziskanie ucelenych znalosti a zru¢nosti
tiez z iného Studijného programu, uvedenie druhu studijného planu,

v pripade bakalarskeho alebo magisterského/inzinierskeho Studijného programu profil
Studijného programu,

oblast’ pripadne oblasti vzdeldvania, do ktorych Studijny program patri. V pripade
kombinovaného studijného programu tiez podiel oblasti vzdeldvania na vyucbe,

pri Studijnych programoch nazov fakulty, resp. pri Studijnom programe nazvy fakult,
pripadne verejnych vedeckych institacii (¢l. 11 Pravidiel vytvarania, uskuto¢iiovania
atpravy studijnych programov PEVS) alebo zahraniénych vysokych §kél (& 12
Pravidiel vytvarania, uskuto¢fiovania a upravy $tudijnych programov PEVS), v pripade
ziadosti o akreditaciu podla platnej legislativy tiez ndzov a sidlo spolupracujuce;j
inStitacie (Cl. 22 Pravidiel vytvérania, uskuto¢iiovania a Gpravy Studijnych programov
PEVS), vratane zahrani¢nej vysokej $koly (&l. 23 Pravidiel vytvarania, uskuto¢iiovania
a tipravy $tudijnych programov PEVS),

jazyk vyucby.

Po schvaleni zdmeru predlozit’ ziadost’ o akreditaciu Studijného programu Radou kvality rektor

predlozi ziadost’ o akreditaciu Studijného programu SAAVS.

V pripade moznosti samotné¢ho podavania vytvarania, Upravy a schvalovania Studijnych

programov sa postupuje nasledujucim spdsobom:

Navrh Studijného programu, ktory doteraz nebol na fakulte uskutociiovany, predklada

rektorovi, ktory ho predlozi Rade kvality na prerokovanie, dekan fakulty po schvaleni vedeckou

radou fakulty pri Studijnom programe uskuto¢iiovanom jednou fakultou podl'a upraveného

Statitu alebo dekani fakult pri Studijnych programoch uskuto¢iiovanych viacerymi fakultami,

pripadne s podielom vysokoSkolského tstavu upraveného Statutu. Pred schvélenim ndvrhu

vedeckou radou prisluSnej fakulty alebo vedeckymi radami prislusnych fakult sa k navrhu

vyjadruje akademicky senat prislusnej fakulty alebo akademické senaty prislusnych fakult.
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NaleZitosti navrhu vychadzaji z pravneho predpisu (zdkona) a vnttornych predpisov PEVS.
Podrobnosti upravuje vnttorny predpis PEVS, ku ktorému sa vyjadruje Rada kvality.

Ak nie je navrh uplny alebo vykazuje iné nedostatky, vyzve Rada kvality predkladatela
na doplnenie a odstranenie nedostatkov. Na doplnenie alebo odstranenie nedostatkov moze
Rada kvality predkladatel'ovi stanovit’ lehotu.

Rada kvality posudzuje, &i navrh spifia poziadavky vyplyvajice z pravnych predpisov,
vnatornych predpisov systému kvality pre oblast’ $tudijnych programov PEVS a &i je v sulade
s dlhodobym zdmerom vzdelavacej a vedeckej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo d’alsej
tvorivej ¢innosti PEVS (d’alej len ,,strategicky zamer PEVS®).

K néavrhu sa vyjadruje pracovné skupina Rady kvality, ktord si mdze zriadit’ pracovnu skupinu
alebo vyziadat’ stanovisko konzultantov. Po vyjadreni prislusnej pracovnej skupiny Rada
kvality navrh prerokuje a uznesie sa, ¢i udeli opravnenie uskutoc¢iovat’ Studijny program. Rada
kvality moéze v odovodnenych pripadoch prerusit’ prerokovanie a poziadat’ predkladatel’a
0 doplnenie alebo upravu navrhu. Rada stanovi predkladatelovi na doplnenie alebo
prepracovanie navrhu lehotu. Tuto lehotu je mozné predizit.

Rada kvality sa uznesie, ¢i udeli opravnenie uskuto¢fiovat’ $tudijny program do 90 dni od
obdrzania navrhu predkladatel’a ¢i predkladatel'ov. Do tejto lehoty sa nezapocitava doba, pocas
ktorej st odstraiiované nedostatky podl'a ¢l. 11 ods. 5 a doba prerusenia.

Rada kvality udeli opravnenie uskuto¢novat’ Studijny program v rezime samostatného
vytvarania a uskuto¢fiovania Studijnych programov maximalne na dobu 10 rokov. Na dobu
krat$iu ako 10 rokov sa moZe udelit’ opravnenie uskutocnovat’ Studijny program pokial’:

e sa Studijnym programom udeluje oprdvnenie uskutociiovat’ Studijny program
s ohl'adom na naplnenie potreby zabezpecit’ Studentom moznost’ doStudovania,

e Studijny program neposkytuje dostatocné zaruky riadneho zabezpecenia a rozvoja
predovsetkym z hl'adiska personalneho zabezpecenia a naplnenia Standardov Studijnych
programov PEVS na obdobie 10 rokov,

e ide 0 zatial’ neuskuto¢niovany Studijny program alebo 0 to fakulta poziada.

Rada kvality rozhodne uznesenim o neudeleni opravnenia uskutoctiovat’ Studijny program
V rezime samostatného vytvarania a uskutoénovania studijnych programov, ak navrh
e nie je vsulade s pravnymi predpismi a vnatornymi predpismi,

e nespliiia Standardy $tudijnych programov PEVS,
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e nieje v sulade so strategickym zdmerom PEVS,

e neobsahoval vSetky naleZitosti potrebné na jeho schvalenie a ku ditu prerokovania ¢i ku
ditu uplynutia lehoty podl'a ¢l. 14 ods. 4 Pravidiel vytvérania, uskuto¢iiovania a pravy
studijnych programov PEVS neboli tieto nedostatky odstranené.

V pripade uznesenia o neudeleni opravnenia informuje Rada kvality predkladatela
prostrednictvom rektora o dévodoch svojho rozhodnutia.

Predkladatel' alebo predkladatelia navrhu mozu poziadat’ prostrednictvom rektora o
preskimanie uznesenia Rady kvality o neudeleni, odiati alebo obmedzeni opravnenia
uskutoc¢novat’ Studijny program v rezime samostatného vytvarania a uskuto¢tiovania Studijnych
programov. Ziadost' o preskimanie uznesenia Rady kvality musi byt podana do 30 dni od
oznamenia uznesenia predsedovi rady.

Ak Rada kvality zisti zdvazné nedostatky pri uskutocfiovani Studijného programu v rezime
samostatného vytvarania a uskuto¢fiovania Studijnych programov, vyzve predkladatela, a to
najneskor do 15 dni, na jeho napravu v primeranej lehote. V pripade pretrvavania zavaznych
nedostatkov pri uskutoCiiovani Studijného programu v rezime samostatného vytvarania
a uskutociiovania Studijnych programov sa Rada kvality uznesie podl'a povahy veci

e naobmedzeni opravnenia uskuto¢fiovat’ Studijny program spocivajici v zékaze prijimat’
na $tidium daného Studijného programu d’alSich uchadzacov,

e na odnatie opravnenia uskutoctiovat’ Studijny program.

Dévody uvedie vo svojom uzneseni.
Osoba zodpovedna za uskuto¢hiovanie, rozvoj a kvalitu $tudijného programu musi spiiat’
poziadavky uvedené v ¢l. 6 bod 4 Standardu pre Studijny program, a to:

e nesie hlavna zodpovednost za uskutoCtiovanie, rozvoj a zabezpeCenie kvality
Studijného programu,

e pdsobi vo funkcii profesora v prislusnom Studijnom odbore na ustanoveny pracovny ¢as
pri Studijnych programoch 2. a 3. stupiia,

e posobi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta v prislusnom studijnom odbore na
ustanoveny pracovny cas,

e nesie zodpovednost’ za uskutoc¢iiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality najviac troch
Studijnych programov, pri¢om sa tam nezapocitava subeh podl'a ¢1.7 ods.3 pism. b) az

h) Standardov pre Studijny program,
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e neposobi ako zodpovedna osoba za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpeCenie kvality
Studijného programu na inej vysokej skole,
e spiiia poziadavky tvorivej Ginnosti podla ¢l.7 ods. 1 az 3 §tandardov pre $tudijny
program.
Takato osoba moze byt poverend dekanom fakulty zastupovat ho na rokovaniach s Radou
kvality alebo moze byt prizvand na rokovanie Rady kvality pri prerokovavani daného

Studijného programu alebo programov.

3.2 Silad politik, Struktir a procesov na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov so Standardmi

VS charakterizuje a vyhodnoti ako politikami, struknirami a procesmi na vytvdaranie, vipravu a
schvalovanie Studijnych programov zabezpecuje:

3.2.1 Zapojenie Studentov, zamestndvatel’ov a d’alSich relevantnych zainteresovanych strdan
do vytvarania, upravy a schval’ovania programov.

3.2.2 Transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivne a nezavislé posudenie
a schval’ovanie Studijnych programov, vV ktorom je zamedzeny konflikt zaujmov a moZna
zaujatost’.

VS tiez popise rezim arozsah posudzovania a schvalovania novych programov, iiprav
existujucich programov, typy a mechanizmy opravnych opatreni a ndslednych cinnosti, systém
rozhodovania o dalsom uskutocnovani studijného programu alebo o zrusSeni programu, spésob
identifikacie prislusného rozhodnutia organu schvalovania, sposob dohladu nad

uskutocnovanymi programami (alebo uvedie odkaz na prislusny predpis).

Vysoka skola uvedie odkaz na Struktury a procesy schvalovania studijnych programov a ich
vysledky.
3.2.3 Trvaly sulad studijnych programov so Standardmi pre Studijny program.

3.2.4 Jasnu Specifikaciu a komunikdciu kvalifikacie nadobudnutej wuspesnym absolvovanim
programu, ktorej uroven zodpoveda poziadavkam prislusného stupna kvalifikacného ramca.

3.25 Sulladu obsahu a urovne kvalifikicie so sektorovo-specifickymi ocakdvaniami
zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran.

Sulad politik, Struktar a procesov na vytvarania, upravy a schval'ovanie Studijnych programov
so Standardami zabezpecuje Paneurdpska vysoka skola nasledujucimi krokmi:
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https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/06/nova smernica 2 2022 pevs vnutorny system zabezpecenia kva

lity final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/06/nova smernica 3 2022 pevs hodnotenie vzdelavacej cinnosti stu

dentmi absolventmi final.pdf

Monitorovanie a pravidelné hodnotenie $tudijnych programov, na ktorom sa podiel’aja Studenti,
zamestnavatelia z prislusného odvetvia hospodarstva a iné zainteresované osoby, pricom pri
tomto monitorovani sa zohl'adiuje:

1. aplikacia najnovsich poznatkov v obsahu $tudijnych programov,

2. efektivnost’ kritérii a pravidiel hodnotenia Studentov,

3. dosahované vysledky vysokoskolského vzdelavania,

4. dotaznik Studentov o kvalite vyucby a dotaznik o ucitel'och,

5. uplatnenie absolventov

Hodnotenie vzdeldvacej ¢innosti $tudentmi a absolventmi PEVS prebieha este samostatne na
urovni:

a) hodnotenia vyucby v Studijnych programoch Studentmi,

b) hodnotenia zabezpecenia vzdeldvacej Cinnosti a d’alSich stvisiacich podpornych ¢innosti
Studentmi,

c¢) hodnotenie Studia absolventmi.

Zoznam indikatorov, ktoré sa vyuzivaju v tejto oblasti:

Pristapili sme k sledovaniu Gispesnosti Stadia cez Statistiky zverejiiované Ministerstvom préce,
socidlnych veci arodiny SR, t.j. prostrednictvom koeficientu nezamestnanych absolventov
druhého stuptia $tadia za jednotlivé odbory, ktoré ma PEVS akreditované. Podl'a urovne
koeficientu nezamestnanych na druhom stupni za rok 2021 mozno konStatovat, Ze oproti
minulému roku sa hodnota mierne zlepsila a pohybuje sa na tirovni 6% (v r. 2020 bola na Grovni
13,30%), co predstavuje pokles o 7%. Avsak troven koeficientu nezamestnanych za prvy
a druhy stupeti vykazuje hodnotu na urovni 7%, ¢o predstavuje narast o 0,35%. Dizka evidencie
uchadzada o zamestnanie z PEVS sa pohybovala najviac v obdobi od 3 do 6 mesiacov, kde bolo
evidovanych 14 uchadzacov. Oproti minulému roku je to nérast o 27%. Pozitivny vyvoj nastal
v dizke evidencie uchadzacov o zamestnanie v obdobi od 0 do 3 mesiacov, kde doslo k poklesu

0 7 uchadzacov oproti minulému roku, v ktorom bolo evidovanych 19 uchédzacov. Od 10 do


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_3_2022_pevs_hodnotenie_vzdelavacej_cinnosti_studentmi_absolventmi_final.pdf
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12 mesiacov boli evidovani 6 uchadzac¢i a od 12 do 18 mesiacov sa Vv evidencii uchadzacov
0 zamestnanie nachadzali 4 absolventi PEVS, oproti predchadzajicemu roku to predstavuje
narast. V roku 2021 bol pracovny trh poznaceny situaciou s COVID-19, ¢o sa bezpochyby
prejavilo aj na uspeSnom uplatneni absolventov.

Dalsie ¢iastkové spravy st zverejnené na.

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

3.2.6  Pravidla VS pre zostavovanie profilu absolventa a pre vymedzené cielov a vystupy
vzdelavania, ktoré su verifikovatelné a zodpovedaju poslaniu vysokej skoly, prislusnému stupnu
kvalifikacného ramca a oblasti poznania podla prislusného Sstudijného odboru alebo
kombinacie Studijnych odborov, v ktorych ich absolventi ziskaju vysokoskolské vzdelanie.
Sposob ich komunikdcie.

3.2.7 Previazanie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami, pricom uroven a zameranie tvorivej
¢innosti zodpoveda stupnu vysokoSkolského vzdelavania a vystupom vzdelavania.

3.2.8 Ze studijny program poskytne studentom prenositelné spésobilosti, ktoré ovplyviujii
osobny rozvoj Studentov a mézu byt vyuzité v ich budiicom kariérnom uplatneni a v zZivote ako

aktivnych obcanov v demokratickych spolocnostiach.

Paneurdpska vysokd Skola pri zostavovani profilu absolventa vychddza z prisluSného
kvalifikatného ramca aoblasti poznania v studijnych odboroch, v ktorych poskytuje
vzdelavanie, t.j. pravo, politické vedy, ekondmia a manazment, medidlne a komunikacné
zrucnosti, psychologia a informatika. Profil absolventa v prislusnych studijnych odboroch je
definovany tak, aby zodpovedal poslaniu vysokej Skoly uvedenému v Dlhodobom zdmere
Paneurdpskej vysokej Skoly. V ramci vnatorného systému kvality sa k zostavovaniu profilu
absolventa okrem iného vyjadruju aj externé zainteresované strany, ktoré disponuji poznatkami
Z praxe, ktoré pomahajii absolventom stat’ sa GspeSnejSimi na trhu prace. Profil absolventa je
zalozeny nakluCovych spoOsobilostiach, ktoré sa rozvijajd asu rozvijané V
ramci sociokultirnych obsahov najmd sucasného vedného a technického vzdeldvania.
Predstavuje v§eobecnu vzdelanost’ ako komplex znalosti a vedomosti, zru¢nosti a kompetencie.
V ramci vnaitorného systému kvality Paneurdpska vysoka Skola sa v pravidelnych intervaloch
uistuje, Ze jej Studenti uspesne konéiaci §tdium, t.j. absolventi spiiiajt a aj ti, ktori v buducnosti

budu uspesne absolvovat’ §tadium, budd spiiat’ uvedené poziadavky pri nadobudnuti prislusne;


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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kvalifikacie. Paneurdpska vysoka skola ma zabezpecené, Ze v Studijnom programe je
jednoznac¢ne previazané vzdelavanie s tvorivymi Cinnostami, priCom uroven a zameranie
tvorivej ¢innosti zodpoveda stupniu vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdelavania. Ako
dokaz moézu posluzit informaéné listy, SVOC, semestralne projekty, roénikové préce,

zaverecné prace, doktorandské konferencie...

3.3 Eurdpsky pristup zabezpecenia kvality spolo¢nych Studijnych programov

VS skola, ktord uskutocituje spolocné Studijné programy, charakterizuje sulad Struktir a
procesov na vytvaranie, upravu a schvalovanie spolocnych Studijnych programov zarucuju
uplatiovanie principov Europskeho pristupu zabezpecenia kvality spolocnych Studijnych

programov a sulad s Dodatkom ¢. 1 Standardov pre studijny program.

VSV prilohe ¢. 1 VHSVS ,, Zoznam studijnych programov* pri spolocnych programoch uvedie
okrem iného aj odkaz na dohodu 0 spolupraci podla ods. 3 ¢l. 2 dodatku ¢. 1 standardov pre

Studijny programu.
Paneurdpska vysoka Skola od 31.8.2022 neposkytuje spolocny Studijny program.

3.4 Sulad Studijnych programov so Standardami pre Studijny program

VS vyhodnoti priebeh a vysledky ostatného posudenia suladu a schvalovania Studijnych
programov vysokej skoly so Standardmi pre Studijny program (podla ¢l. 3 Standardov pre
Studijny program) v jednotlivych odboroch a stupnioch vzdeldavania. Vratane stavu opravnych

opatrenti, ak boli uloZené.

VS v prilohe 1. VHSVS uvedie ,, Zoznam Studijnych programov* podla prilohy 1. prirucky. V
zozname uvedie odkaz na suvisiacu dokumentaciu Studijného programu.
Ak VS uskutocriuje menej ako 3 Studijné programy, méze ich zoznam a suvisiace dokazy uviest

priamo v texte VHSVS.

Rade kvality na Paneuropskej vysokej skole bolo predlozenych na zostladenie 37 Studijnych

programov, pri ktorych boli splnené kritérid podl'a poziadaviek SAAVS vyplyvajtcich zo
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Standardov. V prilohe ¢. 1 je zoznam zosuladenych Studijnych programov v pozadovanej
Strukture.

Zapis z Rady kvality, ktory sa zaoberal zosuladenim Studijnych programov je zverejneny na
stranke:

https://www.paneurouni.com/pevs/organizacna-struktura/rada-kvality/

4 Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta

VS charakterizuje a vyhodnoti ako sa politikami, Struktiirami a procesmi VSZK zabezpecuje:

V ramci Vnatorného systému hodnotenia kvality na PEVS st vo vzdelavacej ¢innosti uréené
minimalne kritéria, ktoré st definované najma v nasledujucich normach:
a) zékon o vysokych skolach,
b) zékon o zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdeldvania,
¢) standardy SAAVS,
d) vnutorny predpis Pravidla vytvéarania, uskuto¢iiovania a upravy Studijnych
programov PEVS,

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/11/nova smernica 4 2022 pevs pravidla vytvarania u

skutocnovania upravy studijnych programov final.pdf

e) Studijny a skasobny poriadok PEVS,

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/04/studijny a skusobny poriadok pevs uplne znenie v
ratane dodatku 9.pdf

f) Zéasady prijimacieho konania (zasady si zverejnené v uradnych informaciach
jednotlivych fakult v rdmci paneurouni.com)
g) Zasady doktorandského $tadia na PEVS

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/09/smernica rektora c.7 2015 zasady doktorandskeho

studia na pevs vratene dodatku c.3.pdf

h) kritérid na ziskanie titulu docent a kritérid na ziskanie titulu profesor a pravidla

habilitacného konania a inaugura¢ného konania na PEVS.


https://www.paneurouni.com/pevs/organizacna-struktura/rada-kvality/
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/11/nova_smernica_4_2022_pevs_pravidla_vytvarania_uskutocnovania_upravy_studijnych_programov_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/11/nova_smernica_4_2022_pevs_pravidla_vytvarania_uskutocnovania_upravy_studijnych_programov_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/11/nova_smernica_4_2022_pevs_pravidla_vytvarania_uskutocnovania_upravy_studijnych_programov_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/09/smernica_rektora_c.7_2015_zasady_doktorandskeho_studia_na_pevs_vratene_dodatku_c.3.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/09/smernica_rektora_c.7_2015_zasady_doktorandskeho_studia_na_pevs_vratene_dodatku_c.3.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/09/smernica_rektora_c.7_2015_zasady_doktorandskeho_studia_na_pevs_vratene_dodatku_c.3.pdf
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https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/06/smernica rektora c.4 2013 zasady habilitacneho k

onania a konania na vymenuvanie profosorov na pevs uplne znenie vrata

ne dod.c.5 v.r..pdf

Na zéklade tychto predpisov je zabezpecovana vyucba Studentov a proces ucenia sa, vratane
hodnotenia Studentov. Vsetky aktivne politiky nastavené v ramci Paneuropskej vysokej Skoly
pre oblast’ ucenia sa, vzdelavania a hodnotenia Studentov st v sulade s poslanim vysokej Skoly

a s jej strategickymi cie'mi na dané obdobie.

4.1 Aktivna tloha, autonémia, tvorivost’ a samostatnost’ Studentov
Ako je pri uskutocnovani Studijnych programov povzbudzovand aktivna uloha, autondmia,
tvorivost’ a samostatnost’ Studentov vo vzdeldvani, pricom v procese ucenia sa tento pristup

odzrkadluje aj v hodnoteni studentov.

V ramci kreditového systému Stidia je nutné okrem priamej vyucby pre Studentov absolvovat
Cast’ Studia samoStidiom v ramci jednotlivych predmetov tak, aby bolo mozné pridelit’ na
zaklade absolvovanej skuSky prislusny pocet kreditov viazany na dany predmet. Vo
vSeobecnosti plati zasade, Ze 1 kredit ECTS zodpoveda poziadavkam 25 az 30 hodin §tudia, t.j.
Student musi pracovat’ autonomne a samostatne v ramci jednotlivych predmetov nad rdmec
priamej vyucby. Vramci priamej vyucby su do vzdeldvacieho procesu zarad’ované
V jednotlivych $tudijnych programoch na jednotlivych fakultach rozli¢né metddy vzdelavania
zodpovedajuce typom vyucCovanych predmetov, pricom sa od Studentov primarne ocakéava
aktivny pristup ku vzdelaniu s reSpektovanim vlastnych ndzorov a kritického myslenia, ¢o sa
v mnohych predmetoch prejavuje tvorivym pristupom Studentov k rieSeniu problémov,
pripadne ich ucastou na vyskumnom procese. V rdmci pravidelného hodnotenia (ankety) v
zimnom a letnom semestri si hodnotené predmety poskytované prislusnou fakultou v danom
Studijnom odbore a na zaklade ich vyhodnotenia su vyucujuci pravidelne konfrontovani s
nazormi Studentov na vyucby daného predmetu, ¢o napomaha zarad’'ovaniu aktivnych metod
vyucby do procesu vyucby. O vysledkoch ankiet jednotlivych fakult za kazdy semester vyucby
su informovani Studenti prostrednictvom vedenia fakult. Kompaktné vysledky ankety su

uvedené vramci Vyrocnej spravy za rok 2021, kapitola XIII. Systém kvality


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/smernica_rektora_c.4_2013_zasady_habilitacneho_konania_a_konania_na_vymenuvanie_profosorov_na_pevs_uplne_znenie_vratane_dod.c.5_v.r..pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/smernica_rektora_c.4_2013_zasady_habilitacneho_konania_a_konania_na_vymenuvanie_profosorov_na_pevs_uplne_znenie_vratane_dod.c.5_v.r..pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/smernica_rektora_c.4_2013_zasady_habilitacneho_konania_a_konania_na_vymenuvanie_profosorov_na_pevs_uplne_znenie_vratane_dod.c.5_v.r..pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/smernica_rektora_c.4_2013_zasady_habilitacneho_konania_a_konania_na_vymenuvanie_profosorov_na_pevs_uplne_znenie_vratane_dod.c.5_v.r..pdf
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(https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/11/vyrocna sprava pevs 2021 final.pdf).

Hodnotenie Studentov zohladiiuje spektrum vedomosti Studenta ziskanych v rdmci priame;j
vyucby a nad ramec priamej vyucby napr. samostatnou pracou na projektoch, samostadiom
literatury a pod. odzrkadl'ujuc aktivny pristup Studentov pocas procesu ucenia sa v ramci

jednotlivych predmetov.

4.2 ReSpektovanie potrieb a rozmanitosti Studentov a flexibilita trajektorii v Stidiu

Ako je pri uskutociiovani Studijnych programov respektovand rozmanitost Studentov a ich
potrieb a je umoziiovana flexibilita trajektorii v Studiu aj s ohladom na moznost zosuladenia
pracovného/rodinného Zivota so studiom na vysokej Skole.

Stadium v ramei PEVS je realizované na zéklade vyuZivanie kreditového ECTS systému
umoznujucemu Studentom flexibilne nastavovat’ tempo vyucby a jeho trajektoriu s ohladom na
vzdelavanie v zahrani¢i, alebo sohl'adom na okolnosti pracovného a rodinného Zivota
Studentov. Jednotlivé trajektorie v Stidiu su realizované v Studijnych programoch tak, aby bola
zachovana moznost’ vyberu povinne voliteI'nych a vyberovych predmetov koreSpondujuca
s poctom kreditov potrebnych pre ukoncenie Studia a ziskanie prislusnej kvalifikacie. Presné
podmienky ziskavania, prenosu kreditov a ich minimalne ziskané poCty pre jeden akademicky
rok pre postup do vyssieho roénika v ramci $tadia su stanovené v Studijnom a skiiobnom

poriadku Paneurdpske;j vysokej Skoly (https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/04/studijny a skusobny poriadok pevs uplne znenie vratane dodatk

u_9.pdf). Mieru uspesnosti Studentov v ramci §tudia pri sledovani kvality v danej oblasti
definuj nasledujuce indikatory stanovené v zozname ukazovatel'ov kvality definovanom vo

Vnutornom systéme hodnotenia kvality PEVS.

Indikatory:
e Miera uspesnosti Studia
e Podiel Studentov prvého stupna vzdelavania z celkového poctu Studentov
e Podiel Studentov druhého stupiia vzdelavania z celkového poctu Studentov

e Pocet Studentov vysokej Skoly/Studijného programu v jednotlivych rokoch studia


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/11/vyrocna_sprava_pevs_2021_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/11/vyrocna_sprava_pevs_2021_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
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e Pocet Studentov prvého rocnika, ktori pred¢asne ukoncili Stadium v nasledujucej
Struktare: vyluceny pre neprospech, zanechanie Stadia, zmena Studijného programu
vysokej Skoly/Studijného programu v jednotlivych rokoch stadia

e Pocet Studentov v dalSich rokoch stadia, ktori predCasne ukoncili Stadium v
nasledujtcej strukture vyluc¢eny pre neprospech, zanechanie Studia, zmena Studijného
programu) vysokej Skoly/Studijného programu v jednotlivych rokoch stadia

e Podiel S$tudentov prekracujicich §tandardnu diZku $tdia a priemerna dizka
nadstandardnej dizky $tudia

e Podiel vyslanych Studentov na mobility do zahranicia z celkového poctu Studentov

Indikéator miery uspesnosti stadia

1. stupen 2. stupen
FP 31,46 -15,38
FEP 36,96 21,43
FM 33,33 0,00
FPs 68,42 20,00
Fl 0,00 -33,33

Na prvom stupni Stadia st kladené vysoké naroky na Stadium v 1. ro€niku, ¢o dokazuji hodnoty
miery UspeSnosti Stidia na prvom stupni. Na druhom stupni st naroky v prvych ro¢nikoch
kladené na Fakulte ekondmie a podnikania a na Fakulte psychologie, kym na Fakulte prava a na
Fakulte informatiky st ndroky kladené na posledné roc¢niky §tidia podla miery uspesnosti
Stidia. Na Fakulte masmédii st naroky na druhom stupni $tudia rozloZzené rovnomerne pocas

dizky stadia.

Indikator podielu Studentov prvého a druhého stupiia vzdelavania z celkového poctu Studentov

1.stupen 2. stupen
FP 17,84 8,28
FEP 10,23 4,68
FM 12,85 5,24
Fl 6,48 2,42
FPS 24,16 4,52
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V akademickom roku 2020/2021 podiel studentov v prvom a druhom stupni na celkovom pocte
Studentov je znazorneny v tabul'ke. V roku 2021 bol celkovy podiel Studentov v prvom stupni
vzdeldvania na Grovni 71,57% a v roku 2020 to bol podiel 70,64%, hodnota indikatora nemé
klesajucu tendenciu. V roku 2021 bol celkovy podiel Studentov v druhom stupni vzdelavania
na urovni 25,14% a Vv roku 2020 to bol podiel 25,49%, hodnota indikatora ma vel'mi mala
klesajticu tendenciu. Uvedeny pokles je mozné spajat’ so zmenou v §tandardnej dizke $tadia
a tiez s vacsim zaujmom o $tadium v zahranici.

Indikéator poctu Studentov vysokej Skoly podl'a Studijného programu v jednotlivych rokoch
Studia je uverejneny V Ciastkovej sprave. Pri Studijnom programe Medzindrodné vztahy
a diplomacia, ktory je najkratSie pontkany Studijny program, sa preveruje asleduje jeho
napliiianie, nasledne budu prijaté opatrenia.

Oba indikatory, ktorymi sa sleduje pocet Studentov prvého rocnika, ktori pred¢asne ukoncili
Stidium v nasledujucej Struktare: vyluceny pre neprospech, zanechanie S$tadia, zmena
Studijného programu vysokej Skoly/Studijného programu v jednotlivych rokoch §tudia a pocet
Studentov v d’alSich rokoch Studia, ktori pred€asne ukoncili §tidium v nasledujucej Struktare
vyla¢eny pre neprospech, zanechanie $tudia, zmena S$tudijného programu vysokej
Skoly/Studijného programu v jednotlivych rokoch $tudia je rozdeleny na dennt a externti formu.
Jeho vysledky st zverejnené Vv Ciastkovej sprave a viac menej kopirujua udaje zistené z miery
uspesnosti Stadia.

Podiel vyslanych Studentov na mobility na Grovni Paneurdpskej vysokej Skoly bol v roku
2021/2022 v pocte 19 a v roku 2020/2021 bol v hodnote 38. Pokles bol spdsobeny pandémiou

COVID -19 a cestovnymi obmedzeniami. Podrobnejsie ¢lenenie je v Ciastkovej sprave.

Ciastkové spravy su zverejnené na.

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

Na zaklade vyhodnotenia indikatorov globalne pre celu vysoku Skolu sa ukazuje, Ze je mozné
posilnit’ kvalitu vyucby a individualny pristup k Studentom najmi v prvom roku Studia, pricom
podla dopliujtcich informécii ziskanych od Studentov je najddlezitejSim ukazovatel'om
opustenia Stidia v ramci prvého roka najmé nevhodny vyber odboru $tadia s prihliadnutim na

zdujmy Studenta. Z hl'adiska absolvovania Studijnych pobytov v zahrani¢i boli prekdzkou


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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V predchadzajucom obdobi najmé obavy v suvislosti s globalnou pandémiou ochorenia COVID
19. Z tohto dovodu je indikator Podiel vyslanych Studentov na mobility do zahranicia za
predchadzajtce sledované obdobie skresleny.

Pre individualne naplianie potrieb $tudentov v ramci flexibility §tadia su rozvrhy s vytvarané
tak, aby re$pektovali moznost’ zostladenia pracovného Zivota a rodinného Zivota. Studijna
zdtaz externych Studentov je realizovana najmd mimo pracovnych dni. V pripade
oddvodnenych prekazok v riadnom plneni Studijnych povinnosti je mozné po individualnom
posudeni zadefinovat' pre Studenta Individualny S$tudijny plan, ktory reflektuje spdsoby
absolvovania zapisanych predmetov podla vopred definovanych a Specifikovanych
poziadaviek jednotlivych vyucujucich v danom predmete. V ramci individualneho pristupu
reSpektuje Paneurdpska vysoka skola individudlnu zataz studentov so Specifickymi potrebami
na zaklade priznanych Statitov a prisposobuje podmienky Studia ich potrebam. Podmienky

Stadia upravuje smernica (https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4 2016-podmienky-studia-studentov-so-

specifickymi-potrebami-pevs.pdf)

4.3 Pruzné vyuZivanie koncepcii, foriem a metéd vzdelavania a hodnotenia

Ako zabezpecuje pruzné vyuzivanie sirokého spektra pedagogickych metod, foriem a koncepcii
a metdod hodnotenia Studentov. Uvedie sposob ich pravidelného vyhodnocovania
a zdokonalovania.

V ramci vzdelavania na PEVS st vyuzivané rozli¢né formy, najmi prednasky, cvienia,
samostatné prezenta¢né aktivity Studentov, learning-by-doing, exkurzie, seminare, skupinové
projekty, odborna prax vo firméch a d’alSie vyplyvajuce z povahy jednotlivych vyucovanych
predmetov v Studijnych programoch. V ramci vyucby sa velky doraz kladie na samostatné
rieSenie zadanych problémov S asistovanym pristupom vyucujucich. Zakladné metddy vyucby
su stanovené v informacnych listoch predmetov a vyucujici vyuzivaju jednotlivé metody na
zéklade svojich pedagogickych skusenosti a poziadaviek samotnych predmetov.

Pri hodnoteni Studentov je vyuZivané Siroké portfolio hodnotiacich foriem, najmi pisomné,
ustne a kombinované skusky, praktické projekty, prezentacie vysledkov, Studentmi pripravené

¢lanky do vedeckych a odbornych publikacii a pre vedecké a odborné konferencie, skupinové


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4_2016-podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4_2016-podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4_2016-podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf
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prezentacie, simulované praktickd prezentacia. Najvhodnej$i spdsob hodnotenia definuje
vyucujuci na zéklade povahy vyucovaného predmetu.

Vyhodnocovanie vyuzivanych koncepcii a foriem vyucovania a hodnotenia je realizované
vramci kolégii dekanov vo vSeobecnej forme ana zdklade hodnotenia ziskaného z
dotaznikovych prieskumov v jednotlivych semestroch pre jednotlivé predmety v ramci fakult
Paneurdpskej vysokej Skoly, pricom vysledky hodnotenia predmetu su prezentované
vyucujucemu individualne prostrednictvom dekana fakulty, prodekana fakulty alebo veduceho
pracoviska.

Obsah predmetov, spdsoby hodnotenia a Gspesnost’ Studentov v rdmci dané¢ho predmetu st
uvedené v Informacénych listoch predmetov a verejne pristupné v ramci Katalogu predmetov

(https://is.paneurouni.com/kataloq/).

V ramci jednotlivych profilovych predmetov su vyhodnocované ukazovatele ziskania
hodnoteni Fx> 10% alebo hodnotenia D+E+Fx>50%. V pripade takychto vysledkov st
realizované opatrenia na zvySenie kvality vyucovania daného predmetu a vyberu vhodnejsich

foriem vyucby.

4.4 Vedenie a podpora Studenta

Ako je Studentom poskytované primerané vedenie a podpora zo strany ucitelov a ako je
podporovany vzajomny respekt vo vztahu Student — ucitel.

Budovanie vzijomného reSpektu je samostatnou ulohou ucitela Vramci zabezpecovania
predmetu. Metodicky st vedeni ucitelia prodekanmi pre vzdeldvanie. Ucitelia su inStruovani
akym spdsobom maju viest’ Studentov, ato sa odzrkadl'uje na individudlnych hodnoteniach
vyucujicich v ramci jednotlivych predmetov. Budovanie vzajomnej dovery a podpory je
realizované aj pri vedeni zaverecnych prac tak, aby ucitel’ mal moZnost’ individualne sa venovat’
Studentovi. Zaroven st mnohi Studenti priamo zahrnuti do rieSenia vyskumnych projektov nad
ramec vyucovacieho procesu, najmd formou rieSenia ¢iastkovych vyskumnych uloh formou
zaverecnych kvalifikaénych prac. Menej skuseni pedagdgovia su vedeni riadiacimi
pedagogickymi pracovnikmi a usmeriiovani v rdmci vedenia Studentov, ¢omu napomdhaju
hospitacie u jednotlivych pedagégov. Budovanie vzdjomného reSpektu a individualneho
pristupu je mozné aj vd’aka vysSiemu pomeru pedagdgov vzhl'adom na pocet Studentov a pocty

vedenych prac pedagogmi.


https://is.paneurouni.com/katalog/
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Mieru primeraného vedenia Studentov pedagdégmi definujii nasledovné indikatory stanovené
Vv zozname ukazovatel'ov kvality definovanom vo Vnitornom systéme hodnotenia kvality

PEVS.

Indikatory:

e Pomer poctu ucitel'ov a Studentov

e Pocet zaverecnych prac vedenych veducim zévere¢nych prac

e Podiel kontaktnej vyucby na celkovej kapacite ucitelov vysokej Skoly/ Studijnom

programe (v hodinach za tyzden)

Indikator pomeru poctu uditelov a Studentov bol vroku 2021 na arovni 4%. Snahou
Paneuropskej vysokej Skoly je uvedent hodnotu zvysSovat’ a vyuZzivat’ grantové vyzvy.
Indikator poctu zaverecnych prac vedenych veducim zavereénych prac sa pohybuje na tirovni
10 na jedného pedagdga. Snazime sana pozicie veducich prac ziskavat aj Spickovych
odbornikov z praxe v jednotlivych odboroch.
Pod podielom kontaktnej vyucby na celkovej kapacite ucitelov vysokej skoly v $tudijnom
programe (v hodinach za tyzden) sa chape mnozstvo kontaktnej vyucby, ktora je definovana
hodinou kontaktnej vyucby, ktora je asovo obmedzena na 45 minut, ktoré sa konaju tyzdenne
pocas semestra. Zataz pocas semestra je rozdelend na prednasky, cvicenia a konzultacie na
externej forme. ZvycCajne sa uskutoc¢iiuju prednaSky v rozsahu 2 hodin kontaktnej vyucby, ¢o
predstavuje 90 minat, rovnaky postup sa uplatiuje aj pri cvi¢eniach. V externej forme je rozsah
definovany ako rozsah kontaktnej vyucby, resp. konzultacii, osobitne v rozsahu od 16 hodin az
po 24 za semester. Minimalny rozsah kontaktnej vyucby je definovany podla jednotlivych
kategorii nasledujuco: pre profesora je minimalna troven 6 hodin kontaktnej vyucby za tyzden,
pri docentoch je minimalna uroven 8 hodin kontaktnej vyucby, pri odbornych asistentoch je
minimalna troven na 10 hodin kontaktnej vyucby, pri asistentoch je minimalna aroven na 16
hodin kontaktnej vyucby. Uroveir kontaktnej vyucby sa moéze lisit v zavislosti od plnenia
akademickej funkcie, resp. od pracovnej pozicie a ndplne. Plnenie minimalnej urovne sa

pravidelne vyhodnocuje a slazi ako jeden z podkladov pre ohodnocovanie pedagdgov.
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4.5 Metody verifikacie vystupov vzdelavania
VS v charakterizuje a vyhodnoti pouzivanie metéd verifikicie vystupov vzdelavania a ako

zabezpecuje Ze:

skusajuci su dokladne oboznameni s existujucimi metodami verifikdacie dosahovania

vystupov vzdelavania; S metodami testovania, skusania a posudzovania vykonov Studentov

a maju podporu vysokej skoly na dalsie zdokonalovanie svojich vedomosti a zrucnosti v

tejto oblasti;

- kritéria, metody a terminy hodnotenia a znamkovania su Studentom vopred zname a lahko
pristupné;

- hodnotenie umoznuje Studentom preukazat rozsah a uroven, do akej sa im podarilo
dosiahnut ocakavané vystupy vzdelavania a Studentom poskytuje spdtnu vizbu, ktord
moze byt' v nevyhnutnych pripadoch spojend s odporucaniami a usmerneniami tykajucimi
sa procesu ucenia sa,

- hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikované vo vztahu k vSetkym Studentom,
vykonavané v sulade s vopred schvdlenymi postupmi a prindasajice spolahlivé zdavery,
ktoré v podobnych pripadoch nevedu k neodévodnenym rozdielom;

- pri hodnoteni sa primerane zohladnuju okolnosti tykajuce sa Studentov so Specifickymi

potrebami;

ak to okolnosti umozZiuju, hodnotenie Studentov je vykondvané viacerymi hodnotitelmi.
Metody verifikacie vystupov vzdeldvania su popisané v ¢lanku 16. Postupové skusky — pocet
terminov a hodnotenie predmetov (3tudijnych vysledkov) v ramci Studijného s skagobného

poriadku PEVS (https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/04/studijny a skusobny poriadok pevs uplne znenie vratane dodatk

u_9.pdf

Skusajuci si stanovuju sposob verifikacie vysledkov na zaklade stanovenych metod v sylaboch

predmetu ana zaklade porovnavania vzajomnych skusenosti s verifikaciou vysledkov
Studentov. V ramci jednotlivych profilovych predmetov st vyhodnocované ukazovatele
ziskania hodnoteni Fx> 10% alebo hodnotenia D+E+Fx>50%. V pripade takychto vysledkov
su realizované opatrenia na zvySenie kvality vyucovania dané¢ho predmetu, vyberu vhodnejSich

foriem vyucby a individualne sa posudzuju spdsoby overovania dosahovanych vystupov


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
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vzdelavania. Vyucujuci sa riadia odporacaniami vedeni fakult pre verifikaciu vysledkov
konzultovanych pocas zasadnuti Kolégii dekana a individualnymi konzultaciami.

Vyucujici mad povinnost’” oznamit' spOsoby verifikdcie a kritérid hodnotenia Studentov
najneskor v ramci prvej prednasky a ramcové terminy overovania vedomosti (midterm, skusky
v skiskovom obdobi, priebezné hodnotenie vysledkov). Vyucujiuci ma rovnako povinnost
oboznamit’ Studentov so sylabami predmetu, ktoré obsahuji informacie o sposobe hodnotenia
a kritériach hodnotenia. Vyucujlici ma povinnost’ stanovit’ terminy pre realizaciu skuSky
v skiskovom termine najneskér v zavereCnom tyzdni semestra. Riadiaci pracovnici
a pracovnici Studijného oddelenia dohliadanti na dostato¢ny pocet vypisanych terminov tak,
aby bolo vramci nich mozné zabezpeCit vSetky moznosti opakovaného konania skusky
v zmysle Studijného a skuSobného poriadku. Zoznam terminov a prihlasovanie na terminy su
pristupné online prostrednictvom informac¢ného systému s pristupom vyucujiceho a Studenta.

Metody hodnotenia s urcené vyucujucim. V pripade pisomného hodnotenia mé Student
moznost’ nahliadnut’ do pisomnej prace a ziadat' komentéar od vyucujiceho. V pripade ustneho
skuSania ma sktsajiaci povinnost’” oboznamit’ Studenta s oblastami v ktorych nema student
dostatocné vedomosti a odporucit’ Studijné¢ zdroje a dodato¢né konzultacie, tak aby boli
naplnené ocakdvané vystupy vzdeldvania. VacSina pedagdégov ma dostatocné skusenosti
S pracou so Studentami a vedia nastavit’ jednotlivé procesy vzdelavania a hodnotenia tak, aby
boli napliiané vystupy vzdelavania v oéakédvanom rozsahu a kvalite.

V ramci objektivneho hodnotenia je zavedena stupnica hodnotenia a sposob hodnotenia pre
kazdy predmet uvadzand v informacnom liste daného predmetu. V pripade pisomnej skusky st
uchovavané vysledky ako dokaz dosiahnutych vysledkov Studenta v zdujme objektivizacie
hodnotenia. V pripade tstneho hodnotenia sa vyuziva pre objektivizaciu hodnotenia tcéast’
minimalne jedného d’al$ieho Studenta alebo pedagoga ako svedka pri skisani pre zhodnotenie
vedomosti, aby nedochadzalo k pochybnostiam o objektivite a kvalite ustnej sktisky

Pri Studentoch s priznanym Statitom Studenta so Specifickymi potrebami st reSpektované
odporaéania lekara spoéivajuce napr. v predizeni ¢asu potrebného na vykonanie skugky, resp.
formy a metody skusania. Sktisajici st vopred oboznameni s potrebami jednotlivych studentov
najneskor na zaciatku semestra v ktorom st predmety vyucované. Rovnako sa zohladnuju
potreby Studentov pri vykonavani praktickych zadani a pri realizacii Statnych zavere¢nych
skusok. Spdsoby ziskavania Stattitu Studenta so Specifickymi potrebami su upravené v predpise

Podmienky Stadia pre Studentov so Specifickymi potrebami na Paneurdpskej vysokej Skoly
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(https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4 2016-

podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf ).

V pripade rozdielnych vyucujucich v jednotlivych formach $tidia daného predmetu (prednasky
a cvicenia) je hodnotenie predmetu stctom hodnoteni jednotlivych vyucujtcich, resp.
hodnotenie za cvicenia ma odporucCaci charakter pre realizaciu celkového hodnotenia.
V pripade potreby pri vykondvani komisionalnej skusky je stcastou komisie niekolko
hodnotitel'ov, ktori st schopni posudit’ vedomosti Studenta. V pripade nesuhlasu Studenta s jeho

hodnotenim jednym hodnotitel'om je mozné poziadat’ o komisiondlne preskusanie.

4.6 Prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia
VS v charakterizuje a vyhodnoti prostriedky ndapravy voci vysledkom hodnotenia, ktoré sii

Studentom k dispozicii, pricom je zarucené spravodlivé zaobchadzanie so Ziadatelmi o napravu.

Pre preskimanie hodnotenia mé moznost’ Student obratit’ sa na prodekana pre vzdelavanie, resp.
na dekana fakulty a ti v pripade pochybnosti o objektivite hodnotenia hodnotitelom navrhna
komisionalne presktsanie, priCom sa zabezpeci, aby ¢lenmi komisie boli odbornici v danej
alebo pribuznej oblasti vzdelavania. O komisionalne preskiiSanie ma moZnost’ poziadat’ aj sdm
Student, ak existuje dovodné podozrenie na neobjektivitu skusajuceho. Podrobne st opisané
sposoby realizacie komisionalnej skusky v Studijnom a skiigobnom poriadku PEVS v &l. 16

bod 24.


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4_2016-podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4_2016-podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf
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5 Prijimacie konanie, priebeh §tudia, uznavanie vzdelania a udelovanie
akademickych titulov

5.1 Pravidla a priebeh studia

VS charakterizuje a vyhodnoti politiky, §truktiry a procesy, ktorymi zarucuje, Ze sii zavedené,

uplatnované, zverejnené a lahko pristupné konzistentné pravidla pre vsetky fazy Studijného

cyklu Studenta, najmd pre prijimacie konanie, priebeh a hodnotenie Studia, uznavanie

vzdelania, ukoncovanie Studia, udelovanie titulu a vydavanie diplomu a dalsich dokladov o

ziskanom vzdelani;

Paneurdpska vysokd Skola zverejnuje na stranke Skoly a jej fakult, ako aj v informacnom

systéme pravidla a postupy pre Studentov pre vSetky fazy Studijného cyklu.

Na stranke v ¢asti vnatorné predpisy su zverejiiované:

- Pozadované schopnosti a predpoklady potrebné na prijatie na $tadium ako st definované
Vv Zasadach prijimacieho konania, ktoré sa zverejiiuji na stranke fakult kazdorocne
(uvedené v opise SP)

- Studijny a skagobny poriadok Paneurépskej vysokej §koly zverejneny na stranke fakult a aj
rektoratu a tieZ pokyny dekanov, ktoré sa tykaja priebehu a hodnotenia Stidia

- Smernica rektora ¢.3/ 2017 o uznavani dokladov o vzdelani, ktord sa tyka uznavania
vzdelania ako aj ¢l. 23 a ¢l. 24 Studijného a skusobného poriadku Paneurépskej vysokej
Skoly, ktorym sa upravuje uzndvanie Casti Stidia a uznavanie Casti Stiidia na inej vysokej
Skole v zahrani¢i.

- Ukondenie §tidia je upravené v ¢l. 17 Studijného a skusobného poriadku - §tatne skusky a
zaverecné skusky zverejnené na stranke Skoly v €asti vnutorné predpisy

- Udelovanie titulov a vydavanie diplomov je upravené v smernici rektora ¢. 2/2013
Vydavanie dokladov o absolvovani §tudia na vysokej Skole zverejnené na stranke skoly v
Casti vnutorné predpisy

- Rigordzne konania upravuju samostatné smernice dekanov zverejnené na strankach fakult
v Casti vnatorné predpisy

Profesijné vzdelavanie sa uskuto¢nuje na zaklade smernice rektora ¢. 5/2017 Zasady

udelovania profesijnych titulov na PEVS zverejnené na stranke $koly v ¢asti vnatorné predpisy
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Hodnota ponukanych $tudijnych programov bola v roku 2022/2023 na trovni 88,37 a pre rok
2023/2024 je hodnota ponukanych Studijnych programov na trovni 93,94. Zmena hodnoty je
spdsobend znizenim poctu Studijnych programov, ktoré boli zrusené z dovodu prijatia novych
pravidiel podla $tandardov SAAVS. Celkovy podiel nepontkanych §tudijnych programov
v roku 2022/2023 je 11,63 a v roku 2023/2024 je 6,06. Zmena hodnoty bola spésobena novymi
pravidlami pre zabezpeCovanie Studijnych programov a zniZzenim celkového postu Studijnych
programov.

Miera zaujmu Studentov o Studijny program je zverejnend v Ciastkovej sprave. Zaujem zavisi
je o stadium v anglickom jazyku.

Vyhodnotenie podielu prijatych Studentov z inej vysokej skoly na 2. a 3. stupni vzdelania je
zverejnené v Ciastkovej sprave. Podiel sa pohybuje od 100% na tretom stupni na Fakulte
ekonomie a podnikania az po 17,39 na druhom stupni na Fakulte masmédii.

Ciastkové spravy su zverejnené na.

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

5.2 Ponuka Studijnych programov

VS charakterizuje a vvhodnoti ponuku Studijnych programov v kontexte poslania a stratégie
VS. Uvedie zamery sivisiace so prispésobovanim portfolia programov poziadavkam.

VS uvedie spésob zverejiiovania objektivnych a diplnych informacii 0 ponuke Studijnych
programov, poziadavkach a kritériach na prijatie a o dalsich podmienkach studia.

Pri hodnoteni ponuky Studijnych programov, ktora v stcasnosti Paneurdpska vysoka Skoly
poskytuje, prevladaju Studijné programy v slovenskom jazyku. O S$tudijné programy v
anglickom jazyku je maly zdujem, preto Sa priebezne sleduju a vyhodnocuju sa pri¢iny. V ramci
hlavnych cielov v DIhodobom zamere na roky 2020 az 2026 je to oblast’, ktort bude potrebné
prehodnotit’, ak sa nezvysi zaujem o $tudijné programy v anglickom jazyku.

V predmetnom obdobi PEVS pontika na §tdium celkom v 37 $tudijnych programoch v dennej
a externej forme —a to v 14 bakalarskych, 12 magisterskych/inzinierskom a 11 doktorandskych
Studijnych programoch

V dennej a externej forme bolo ponukanych 5 studijnych programov v anglickom jazyku.

DalSie Ciastkové spravy st zverejnené na.


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

5.3 Prijimanie Studentov

VS charakterizuje a vyhodnoti politiky, Struktiry a procesy, ktorymi zarucuje, Ze prijimacie
konanie je:

- spravodlive, transparentné a spolahlivé a vyber uchadzacov je zalozeny na zodpovedajucich
metodach posudzovania ich sposobilosti na Studium,

- Ze podmienky prijimacieho konania su inkluzivne a su zarucené rovnaké prileZitosti kazdému
uchadzacovi, ktory preukdze potrebné predpoklady na absolvovanie Studia.

K 31. oktébru 2021 studovalo na vsetkych piatich fakultdich Paneurdpskej vysokej skoly
celkovo 1 945 studentov. Pocet Studentov sa za posledné roky stabilizoval. Pozitivnym zistenim
je, ze stav oproti minulému roku sa opdt’ mierne zvysil, ato i napriek pretrvavajucemu
nepriaznivému demografickému vyvoju isilnej konkurencii na vzdelavacom trhu.
V poslednom obdobi dochédza k miernemu nérastu poctu Studentov — ndrast oproti roku 2020
bol 0 cca 5,6%, oproti roku 2019 to ¢ini cca 11,5%. Evidujeme pozitivne signaly v naraste
celkového poctu Studentov nastupujticich do 1. roénika Be. stadia. Oproti r. 2020 evidujeme
narast poctu prvakov bakalarskeho stupiia Studia o takmer 9%, ndrast oproti roku 2019 bol o
vyse 20%. Najvacsi a neustaly rast zaznamenavame v pripade Fakulty psychologie. V r. 2021
sa podarilo pokraCovat’ v pozitivnom trende ndrastu Studentov v 2. stupni Stidia — pocet
studentov PEVS zapisanych do 1. roénika Mgr./Ing. §tidia sa oproti roku 2020 zvysil o takmer
10%. Oproti roku 2019 je to narast o 33,6 %.V roku 2021 pokracoval trend, kedy prevlada pocet
dennych Studentov (1 240 Studentov) nad Studentmi v externej forme (705 Studentov).
V percentudlnom vyjadreni je podiel dennych Studentov vo vyske cca 64%. Bakalarsky stupen
Stidia v hodnotenom obdobi Studovalo 1 392 Studentov, o tvori takmer 72%-ny podiel na
celkovom pocte Studentov. Pocet Studentov v magisterskom, resp. inZinierskom stupni §tadia
predstavovalo 489 Studentov, ¢o je cca 25% z celkového poctu Studentov. V doktorandskom
stupni $tudia Studovalo cca 3% , t.j. 64 Studentov.

V hodnotenom obdobi sa na vsetky tri stupne §tidia na PEVS prihlasilo 1910 $tudentov,
prijimacieho konania sa zc¢astnilo 1809 Studentov, prijatych bolo 1737 Studentov, zapisanych

bolo 901 studentov. Dlhoro¢nym problémom je fakt, Ze znacny pocet prijatych studentov sa


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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nezapiSe na Studium - v aktudlnom akademickom roku 2021/2022 sa nezapisalo az cca 48% z
prijatych Studentov. Napriek tomu mozno konStatovat, Ze v poslednom obdobi dochadza
k miernemu narastu vo vSetkych ukazovatel'och.

Pri vybere uchadzacov postupuje Paneurdpska vysoka skola podla zasad prijimacieho konania,
ktoré kazdorocne stanovuje a zverejiluje na stranke. Prijimacie konanie je stanovené tak, aby
zarucovalo spravodlivy, transparentny a spolahlivy vyber uchadzacov sposobilych na stadium
a podmienky prijimacieho konania su stanovené tak aby zaruCovali rovnaké prilezitosti

kazdému uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na absolvovanie Studia.

Zoznam indikatorov:

Podiel $tudentov prekra¢ujicich $tandardnu dizku $tadia a priemerna dizka nad$tandardnej

dizky stadia
prvy stupen druhy stupen
FP 0,51% 0,46%
FEP 0,31% 0,10%
FM 0,26% 0,05%
Fl 0% 0,00%
FPs 0,41% 0,05%
PEVS 1,49% 0,67%

Indikator podielu Studentov prvého a druhého stupiia vzdelavania z celkového poctu Studentov

1.stupen 2. stupen
FP 17,84 8,28
FEP 10,23 4,68
FM 12,85 5,24
Fl 6,48 2,42
FPS 24,16 4,52

V akademickom roku 2020/2021 podiel Studentov v prvom a druhom stupni na celkovom pocte
Studentov je znazorneny v tabulke. V roku 2021 bol celkovy podiel Studentov v prvom stupni
vzdelavania na arovni 71,57% a v roku 2020 to bol podiel 70,64%, hodnota indikatora nema

klesajicu tendenciu. V roku 2021 bol celkovy podiel Studentov v druhom stupni vzdeldvania
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na urovni 25,14% a Vv roku 2020 to bol podiel 25,49%, hodnota indikatora ma vel'mi mala
klesajucu tendenciu. Uvedeny pokles je mozné spajat’ so zmenou v §tandardnej dizke $tudia
a tiez s vacSim zaujmom o $tadium v zahranici.

Indikéator poc¢tu Studentov vysokej skoly podl'a Studijného programu v jednotlivych rokoch
Studia je uverejneny v Ciastkovej sprave. Pri Studijnom programe Medzinarodné vztahy
a diplomacia, ktory je najkratSie pontkany Studijny program, sa preveruje a sleduje jeho
napliianie, nasledne budu prijaté opatrenia.

Oba indikatory, ktorymi sa sleduje pocet Studentov prvého roc¢nika, ktori predcasne ukoncili
Stidium v nasledujucej Struktare: vyluceny pre neprospech, zanechanie S$tadia, zmena
Studijného programu) vysokej Skoly/Studijného programu v jednotlivych rokoch stiidia a pocet
Studentov v d’alSich rokoch §tadia, ktori predcasne ukoncili Stadium v nasledujuce;j Strukture:
vyli¢eny pre neprospech, zanechanie Studia, zmena Studijného programu vysokej
Skoly/Studijného programu v jednotlivych rokoch $tudia je rozdeleny na dennti a externti formu.
Jeho vysledky su zverejnené v Ciastkovej sprave a viac menej kopiruji tidaje zistené z miery
uspesnosti Stadia.

Podiel vyslanych Studentov na mobility sa na trovni Paneurdpskej vysokej skoly bol v roku
2021/2022 v pocte 19 a v roku 2020/2021 bol v hodnote 38. Pokles bol spdsobeny pandémiou

COVID -19 a cestovnymi obmedzeniami. Podrobnejsie Clenenie je v Ciastkovej sprave.

Ciastkové spravy su zverejnené na.

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

5.4 Stadium $tudentov so Specifickymi potrebami

VS charakterizuje ako sii poskytované podporné opatrenia a vytvira sa prostredie na
vyrovnavanie prileZitosti Studovat’ na vysokej skole pre Studentov so Specifickymi potrebami a
Studentov zo znevyhodneného prostredia.

Paneuropska vysokd Skola postupuje pri Studentoch So Specifickymi potrebami podla
legislativy a vntitorného predpisu smernica rektora ¢. 4/2016 Podmienky Stidia so Specifickymi

potrebami . VV akademickom roku 2021 bolo celkovo 19 studentov so $pecifickymi potrebami.


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4 2016-

podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf

5.5 Kvalita obhajenych zavere¢nych a rigoréznych prac

VS charakterizuje a vyhodnoti politiky, Struktiry a procesy, ktorymi zarucuje, Ze kvalitativna
uroven obhdjenych zaverecnych a rigoroznych prdc zodpoveda ich stupiiu, vyzaduje primeranu
uroven tvorivych ¢innosti a plagidatorstvo a iné akademické podvody su efektivne odhalované a

principialne postihované.

Paneuropska vysoka skola postupuje pri zavereénych pracach podl'a smernice rektora ¢. 8/2015
o zakladnych nalezitostiach zaverecnych prac, priCom sa dosledne posudzuje originalita
zavere¢nych prac.

https://www.paneurouni.com/wp-
content/uploads/2017/02/vp_smernica_rektora_¢.8_20150_zakladnych_nalezitostiach_zavere
¢nych_prac_vratane_dodatku_¢.2.pdf

Zaroven pre zaverecné prace pisané v inom ako slovenskom jazyku bola stanovena povinnost’
zabezpecit’ kontrolu originality inym spésobom ako umoziiuje CVTI.

Rozhodnutie rektora - Kontrola originality zavere¢nych prac pisanych v inom ako slovenskom
jazyku

https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/getfileattachment.pdf

Pocet zaverecnych prac na jedného ucitel'a sa pohybuje na trovni 10 prac. Ukazovatel sa

sleduje vzdy k 1.3. prislusného roka.

5.6 Uznavanie vysokoskolskych kvalifikacii

VS charakterizuje a vyhodnoti uzndvanie vysokoskolskych kvalifikacii, obdobia a casti tudia,
predchadzajuceho vzdelavania vratane neformalneho a neformalneho vzdelavania je
transparentné, konzistentné a spolahlivé a je v sulade so vSeobecne zaviznymi predpismi a
zasadami Dohovoru o uzndvani kvalifikacii tykajucich sa vysokoskolského vzdelavania v

europskom regione tak, aby bola podporovana mobilita Studentov.


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4_2016-podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-rektora-c.4_2016-podmienky-studia-studentov-so-specifickymi-potrebami-pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/getfileattachment.pdf
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Paneurdpska vysokd Skola postupuje pri Studentoch pre pripad uznavani vysokoskolskych
kvalifikacii podl'a planej legislativy a vnuitorného predpisu smernica rektora ¢.3/2017 o
uznavani dokladov o vzdelavani

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2017/02/smernica_rektora c%CC%8C. 3 2017 o _uzna%CC%81vani%CC

%81 _dokladov_o_vzdelani%CC%81 vra%CC%81tane dodatku_c%CC%8C.2.pdfa

a podla ¢&l. 23 Studijného a skugobného poriadku Paneurdpskej vysokej $koly, ktorym sa
upravuje uznavanie ¢asti §tudia a podla ¢l. 24 Studijného a skusobného poriadku Paneurdpske;

vysokej skoly, ktorym sa upravuje absolvovanie Casti $tidia na inej vysokej Skole v zahranici

5.7 Udelovanie akademického titulu, vydavanie dokladov o vzdelavani

VS preukaze, Ze absolventom udeluje prislusny akademicky titul, po tispesnom ukonceni studia.
Vydava diplom a dalsie doklady o ziskanom vzdelani, ktoré uvadzaju a charakterizuju ziskanu
kvalifikaciu vratane dosiahnutych vystupov vzdeldvania, kontext, uroven a obsah uspesne
zaviseného Studia. Odkaz na vzor diplomu, dodatku, alebo inych dokladov, ktoré skola udeluje.
Paneurépska vysoka kola postupuje pri udel'ovani akademickych titulov podla Studijného a
skiiSobného poriadku Paneurdpskej vysokej Skoly, priCom musi byt preukazané splnenie
podmienok na udelenie akademického titulu, a to pocet kreditov a uspe$né obhajenie zaverecnej
prace a Uspesné zvladnutie Statnych zavere¢nych skasok.

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/04/studijny a skusobny poriadok pevs uplne znenie vratane dodatk

u_9.pdf

Paneuropska vysoké Skola postupuje pri vydavani dokladov o vzdelani podl'a smernice rektora

&.2/2013 vydavanie dokladov o absolvovani §tadia na PEVS.

https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-c 2 2013.pdf



https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica_rektora_c%CC%8C._3_2017_o_uzna%CC%81vani%CC%81_dokladov_o_vzdelani%CC%81_vra%CC%81tane__dodatku_c%CC%8C.2.pdfa
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica_rektora_c%CC%8C._3_2017_o_uzna%CC%81vani%CC%81_dokladov_o_vzdelani%CC%81_vra%CC%81tane__dodatku_c%CC%8C.2.pdfa
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica_rektora_c%CC%8C._3_2017_o_uzna%CC%81vani%CC%81_dokladov_o_vzdelani%CC%81_vra%CC%81tane__dodatku_c%CC%8C.2.pdfa
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/04/studijny_a_skusobny_poriadok_pevs_uplne_znenie_vratane_dodatku_9.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica-c_2_2013.pdf
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6 UCcitelia
Pre vyber ulitelov, zabezpecenie potrebnej Struktiry aich rozvoj su v ramci Vnuatorného
systému hodnotenia kvality na PEVS definované kl't¢ové predpisy:

a) zakon o vysokych skolach,

b) zékon o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania,

¢) standardy SAAVS,

d) vnitorny predpis Vnutorny systém zabezpedenia kvality PEV'S,

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/06/nova smernica 2 2022 pevs vnutorny system zab

ezpecenia kvality final.pdf

e) pracovny poriadok PEVS,

https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/Pracovny-poriadok-

Paneuropskej-vysokej-skoly-2016.pdf

f) VSeobecné kritéria a konkrétne podmienky Paneurdpskej vysokej Skoly na
obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/06/vseobecne Kkriteria a konkretne podmienky na obs

adenie funkcnych miest profesorov a docentov v.r..pdf

g) Smernica rektora ¢. 1/2018 Eticky kodex Paneurdpskej vysokej skoly

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2017/02/smernica rektora ¢l 2018 eticky kodex pevs.pdf

V ramci jednotlivych dokumentov su spracované politiky, Vv ramci ktorych sa obsadzuju
jednotlivé pracovné pozicie a zabezpecuju sa ¢innosti v stvislosti so vzdelavanim, vyskumom
a aktivitami suvisiacimi s d’al§im rastom pedagogickych zamestnancov Paneuropskej vysoke;j

Skoly.

6.1 Vyber ulitel’ov

Charakterizujte a vyhodnotte, ako VS zarucuje, Ze:

Vyber vysokoSkolskych ucitelov je transparentny, objektivny a odborne fundovany a
realizovany na zéklade vopred zndmych poziadaviek a kritérii, ktoré st v stilade s poslanim a

dlhodobym zamerom vysokej Skoly a so vSeobecne zavdznymi predpismi. Vyhodnotte a


https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/nova_smernica_2_2022__pevs_vnutorny_system_zabezpecenia_kvality_final.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/Pracovny-poriadok-Paneuropskej-vysokej-skoly-2016.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/Pracovny-poriadok-Paneuropskej-vysokej-skoly-2016.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/vseobecne_kriteria_a_konkretne_podmienky_na_obsadenie_funkcnych_miest_profesorov_a_docentov_v.r..pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/vseobecne_kriteria_a_konkretne_podmienky_na_obsadenie_funkcnych_miest_profesorov_a_docentov_v.r..pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/06/vseobecne_kriteria_a_konkretne_podmienky_na_obsadenie_funkcnych_miest_profesorov_a_docentov_v.r..pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica_rektora_c1_2018_eticky_kodex_pevs.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2017/02/smernica_rektora_c1_2018_eticky_kodex_pevs.pdf
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uvedte odkaz na zaznamy o priebehu a vysledkoch vyberovych konani v ¢ase od 1. 9. 2020.
Vyberové konania pre obsadzovanie miest vysokoskolskych ucitelov sa riadia prislusSnymi
zakonmi a nariadeniami platnymi v rdmci legislativy Slovenskej republiky. Vsetky vyberové
konania su otvorené pre zaujemcov, ktori spiifiaji kvalifikaéné a odborné predpoklady.
Vyberové konania su realizované v sulade s dlhodobym strategickym zamerom vysokej Skoly
a obsadzovanie pracovnych miest je viazané na plan obsadzovania pracovnych miest
(systemizacia). Tvorba novych pracovnych miest je schvalovana Spravnou radou PEVS na
zaklade navrhu rektora, ak ide o obsadzovanie miest na rektorate alebo na navrh dekana, ak ide
o obsadzovanie pracovnych miest na fakultach. Vypisané vyberové konania su pristupné na
webovej stranke Paneurdpskej vysokej Skoly. Evidenciu zaujemcov o pracovné miesta,
evidenciu vypisanych vyberovych konani a zdznamy o priebehu a vysledkoch vyberovych
konani zabezpecuje Oddelenie I'udskych zdrojov Paneuropskej vysokej Skoly. Zaznamy o
priebehu a vysledkoch vyberovych konani v ¢ase od 1.9.2020 su pristupné po vyziadani na

Oddeleni l'udskych zdrojov PEVS.

Pri obsadzovani jednotlivych pracovnych pozicii je zriadend vyberovd komisia podla
prislusnych predpisov, ktora rozhoduje o prijati uchadzaca o zamestnanie na danej pracovnej

pozicii.

6.1.1 Vyber vysokoskolskych ucitelov je otvoreny a umoziuje ich medziinstitucionalnu,
medzisektorovi a medzinadrodna mobilitu.

Vyber vysokogkolskych u¢itelov je otvoreny pre vietkych uchadzadov, ktori spifaji kritéria
pozadované pre danti pracovnil poziciu / funkéné miesto a spihaju poziadavky v oblasti
odborného zamerania pre danu pracovnu poziciu. Paneurdpska vysoka Skola je otvorena
institucia, ktord nedeformuje vyberové konania v prospech zaujemcov, ktori uz pdsobili alebo
posobia na danej vysokej Skole, ale dava prilezitost’ v rdmci vyberového konania pre vsetkych
zaujemcov, ktori mozu obohatit’ vzdelavaci a vyskumny proces definovany v dlhodobom
zédmere vysokej Skoly. V rdmci medzinarodnej mobility podporujeme vysielanie zamestnancov
na zahrani¢né mobility a prijimanie zamestnancov zo zahrani¢ia v ramci mobilit. Procesy
vysielania a prijimania zamestnancov na zahrani¢né pracovné staze bola v poslednych rokoch

vyrazne obmedzena celosvetovou pandémiou ochorenia COVID-109.
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V ramci sledovania indikatorov pre otvorenost v medziinStitucionalnej, medzisektorovej

a medzinarodnej mobilite si v ramci systému kvality zaradené nasledovné ukazovatele:

e Podiel ucitel'ov absolventov inej vysokej Skoly

e Podiel ucitel'ov s PHD z inej vysokej Skoly

e Podiel ucitel'ov s praxou dlhsou ako 1 rok na zahrani¢nej vysokej Skoly

e Podiel vyslanych ucitel'ov na mobility do zahranicia

e Podiel prijatych ucitelov na mobility zo zahranicia za bezny rok

Indikator podielu ucitel'ov absolventov inej vysokej skoly je znazorneny pre rok 2021 v tabul’ke

FP PEVS 97%
FEP PEVS 100%
FM PEVS 100%
FIPEVS 100%
FPs PEVS 100%

Ked'Ze Paneurdpska vysokd skoly vznikla v roku 2004, je to kratke obdobie na vychovu

ucitel'ov z vlastnych absolventov.

Indikator podielu s PHD z inej vysokej Skoly je za rok 2021 zndzorneny v nasledujucej tabul’ke.

FP PEVS 83%
FEP PEVS 92%
FM PEVS 100%
FIPEVS 100%
FPs PEVS 87%

Aj v tomto pripade sa ukazuje, Zze Paneurdpska vysoka skoly vznikla v roku 2004, ¢o je kratke

obdobie na vychodu ucditel'ov z vlastnych absolventov, avSak mozno vidiet’, Ze na niektorych

fakultach ostavaju ucitelia, ktori absolvovali PHD na danej fakulte.

Pri indikatore podiel ucitel'ov s praxou dlhsou ako 1 rok na zahrani¢nej vysokej skole

FP PEVS 10%
FEP PEVS 23%
FM PEVS 7%
FIPEVS 13%
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FPs PEVS 0%

Vzhl'adom na ciele v Dlhodobom zdmere Paneurdpskej vysokej skoly na roky 2020 az 2026
chceme zvysit uvedené hodnoty na minimalnu tiroven 20% a viac, pricom zaujem je zabezpecit
uvedent prax na renomovanych vysokych §kolach v Europske;j unii.

Indikator podielu vyslanych ucitel'ov na mobility do zahranicia a podielu prijatych ucitelov na

mobility zo zahraniCia za bezny rok je znazorneny v nasledujucej tabulke v roku 2021:

Fakulta Fyzicky pocet vyslanych Fakulta Fyzicky pocet prijatych
Zamestnancov zamestnancov
FP PEVS 0 FP PEVS 0
FEP PEVS 0 FEP PEVS 0
FM PEVS 2 FM PEVS 0
FI PEVS 0 FIPEVS 0
FPs PEVS 1 FPs PEVS 0
Rektorat 8 Rektorat 2
Spolu 11 Spolu 2

Uvedeny pocet prijatych a vyslanych ucitelov sa oproti predchadzajucemu obdobiu znizil len
minimdlne, a to v poc¢te 3 pedagdgov. Snahou bolo zachovat’ spolupricu aj poc¢as pandémie

COVID -19.

Ciastkové spravy su zverejnené na.

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

6.2 Struktira, pocet a kvalifikacia ucitePov

Vysvetlite, ako sa VS systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov md
ucitelov, ktorych kvalifikacia, rozvrhnutie pracovnej zataze, uroven vysledkov tvorivych
cinnosti, praktické skusenosti, pedagogické zrucnosti a prenositelné sposobilosti umoznuju
dosahovat vystupy vzdelavania a ktorych pocet a pracovnd kapacita zodpovedaju poctu

Studentov.


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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Zodpovednost’ za kvalitne poskytované vzdeldvanie a zabezpeCenie pozadovanej Struktiry
zamestnancov ma vedenie jednotlivych fakult Paneuropskej vysokej Skoly, ktoré systematicky
vyhodnocuju plnenie potrebnych kritérii na zabezpecenie kvality vysokoskolského vzdelavania
s prihliadnutim na vyskumné c¢innosti zamestnancov aich prepojenia so vzdeldvacim
procesom. V zmysle zakonnych predpisov st cyklicky predkladané Rade kvality spravy
0 plneni jednotlivych kritérii pri zabezpeCovani pozadovanej urovne tvorivych ¢innosti skupiny
garantov jednotlivych Studijnych programov jednotlivych stupiiov, ktori su evidovani na
funkénych miestach profesorov a docentov. V ramci fakilt je kazdoro¢ne vyhodnocovana
kvalifika¢nd Struktira zamestnancov a plnenie poZadovanych publika¢nych, vyskumnych
a odbornych ¢innosti vyplyvajicich z pracovnych zmlav zamestnancov. Vysledky a Groven
tvorivych ¢innosti jednotlivych fakult su spracovavané do sprav o vyskumnej ¢innosti fakulty
a predkladané na prerokovanie vedeckym radam jednotlivych fakult. Na zdklade postidenia
vystupov vo vedeckej rade fakulty st nasledne prijimané jednotlivé opatrenia pre zabezpecenie
dostato¢nej kvality tak, aby bolo mozné v ramci $tudijnych programov dosahovat’ definované
vystupy vzdelavania. Zodpovednostou vedenia fakulty je zabezpefenie vhodného pomeru
zamestnancov Vv pracovnom pomere na ustanoveny pracovny ¢as a externych zamestnancov
tak, aby boli zabezpecené vsetky pozadované cCinnosti v ramci vzdelavania a vyskumu.

Vyhodnotenie tohto pomeru je vykonavané vedeckou radou fakulty.

V ramci systému kvality st pre definovanie Struktury, poctu a kvalifikacie ucitel'ov

vyhodnocované nasledujuce indikatory:

e Pocet ucitel'ov na funkénom mieste docent, profesor, odborny asistent, asistent, lektor
e Pocet seniornych ucitel'ov (60 plus) a podiel na vsetkych ucitel'och
e Podiel ucitelov s PHD a vysSie na celkovom pocte

e Vek ucitelov zabezpecujucich profilové predmety

Indikator poctu ucitel'ov na funkénom mieste docent, profesor, odborny asistent, asistent, lektor
je zverejneny v Ciastkovej sprave. Snahou Paneurdpskej vysokej Skoly je zabezpecit' na
funkénych miestach pedagdégov dosahujucich vysoka kvalitu s vysokou medzinarodnou

uroviou.

Indikator podielu seniornych ucitelov (60 plus) na vSetkych uciteloch je na Paneurdpskej

vysokej Skole 27%. Vzhl'adom na nezastupite'nti ulohu tejto vekovej skupiny pedagdgov je
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snaha udrzat’ tento pomer, pricom urovenn by sa mohla pohybovat’ na trovni 25% az 30%

Z celkového poctu zamestnancov.

Indikator podielu ucitel'ov s PHD a vysSie na celkovom pocte ucitel'ov je na trovni 100%.
Paneuropska vysoka skola dlhodobo a strategicky vyzaduje PHD ako najnizSiu formu

kvalifikacie.

Indikator veku ucitelov zabezpecCujucich profilové predmety na jednotlivych fakultach je

uvedeny v tabulke:

FP PEVS 49,1
FEP PEVS 53,8
FM PEVS 54,3
FIPEVS 62,6
FPs PEVS 61,8

Snahou Paneurdpskej vysokej Skoly je dlhodobo udrziavat’ priemerny vek na Grovni medzi 50
az 60, ktory zarucuje odborné vedomosti a skisenosti overené dizkou pdsobenia, iba tak je

mozné poskytovat’ kvalitné vzdelavanie.

Ciastkové spravy su zverejnené na.

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

6.2.1 Opiste, ako VS posiliiuje prepojenie vzdeldavania s tvorivymi cinnostami ucitelov, pricom
zameranie tvorivych cinnosti zodpoveda vystupom vzdeldvania a uroven vysledkov tvorivych
¢innosti zodpoveda urovni kvalifikacného ramca uskutocnovaného vzdelavania.

V ramci Paneurdpskej vysokej Skoly st definované oblasti vyskumu jednotlivymi fakultami na
zaklade odborného zamerania jednotlivych zamestnancov a predmetov vyucby v skladbe
jednotlivych Studijnych programov tak, aby doSlo k prepojeniu vystupov vzdeldvania
a tvorivych €innosti ucitelov. V ramci vyskumu su realizované projekty, ktoré priamo suvisia
s odbornym smerovanim pedagogickych a vyskumnych zamestnancov. V pripade fakult
s neexistenciou III. stupnia vzdeldvania s do rieSenia projektov priamo zahrnuti aj Studenti II.
stupnia Studia, najmé rieSenim cCiastkovych zadani v rdmci svojich zavere¢nych kvalifikacnych
prac. Vysledky rieSenia projektov a samostatnej tvorivej ¢innosti zamestnancov sa odzrkadl'uji

Vvich publika¢nej Cinnosti. Vysledky publikacnej ¢innosti su hodnotené jedenkrat rocne


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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vedeckou radou fakulty apri pedagogickych zamestnancoch, ktori posobia na funkcnych
miestach profesorov a docentov a zabezpecuju jednotlivé profilové predmety, su ich vystupy
v stlade s poziadavkami na zabezpecovanie kvality posudzované prostrednictvom Rady kvality
predlozenim ich VPCH a VTC K jednotlivym tvorivym vystupom. Vedecké rady fakult
hodnotia kvalitu a rozsah vedeckych publikacii v danom roku na zéaklade spravy o vyskumnej
¢innosti fakulty, ktora tvori podklad pre Vyro¢nt spravu vysokej Skoly za prislusny akademicky

rok.

6.2.2 Charakterizujte postupy (metodiku), ako VS vyhodnocuje tiroveii tvorivych cinnosti
V Studijnych programoch v sulade s ¢l. 7 Standardov pre Studijny program. Strucne zhrite
vysledky hodnotenia urovmne tvorivych cinnosti z ostatného posudzovania a schvalovania
Studijnych programov. Ak uskutocnujete Studijné programy vo viacerych sidlach, vyhodnotte
uroven tvorivych cinnosti pre kazdé sidlo samostatne.
Tvorivé cinnosti s vyhodnocované na urovni fakult prostrednictvom vedeckych rad
jednotlivych fakult po predloZzeni spravy o vyskumnej CcCinnosti fakulty v prisluSnom
kalendarnom roku. V ramci spravy su uvadzané informacie o druhu a poste tvorivych vystupov
v ramci fakulty a informacie o ohlasoch na tvoriva ¢innost. Rovnako je v sprave definovana
¢innost’ v oblasti ziskavania grantovych prostriedkov v ramci realizacie projektov z domacich
a zahrani¢nych zdrojov u prebichajtcich projektov a sthrn podanych projektov. Hodnotenie
posudzovania vystupov tvorivych c¢innosti vratane ohlasov bola posudzovand v rdmci
vnuatorného systému hodnotenia kvality Paneurdpskej vysokej skoly v roku 2022 Radou kvality
pre kazdy Studiyny program jednotlivych fakult na zaklade predloZzenia VPCH o0s6b
zabezpecujucich profilové predmety. Na zéklade konStatovania rady boli splnené podmienky
kladené na kvalitu a kvantitu vystupov pre zabezpecenie pozadovanej urovne pre jednotlivé
stupne Stidia. V rdmci posudzovania indikatorov pre vsetky fakulty Paneuropskej vysokej
Skoly st u vSetkych tvorivych zamestnancov globalne posudzované nasledovné indikatory
preukazujuce kvalitu vystupov v ramci tvorivych ¢innosti a ohlasov na ne:

e Pocet publika¢nych vystupov za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch studia a

kategoriach vystupov
e Pocet publikacnych vystupov registrovanych v databdzach WoS alebo Scopus za

ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch stidia a kategéridch vystupov
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e Pocet publika¢nych vystupov doktorandského $tadia registrovanych v databazach WoS

alebo Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch Studia a kategodriach

vystupov

e Pocet ohlasov na publika¢né vystupy za ostatnych 6 rokov

e Pocet ohlasov na publikacné vystupy, ktoré¢ st registrované na WoS alebo Scopus za

ostatnych 6 rokov

e Pocet publikacnych vystupov, ktoré su ekvivalentom 1. kvartilu registrovanych v

databazach WoS alebo Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch §tudia a

kategoriach vystupov

e Pocet publika¢nych vystupov uéitel'ov za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch

studia a kategériach vystupov bol nasledujici:

ACA.
ACB,
BAA
AAA | BAB, ADM, | BDM,
Kategéria| ¢\ | AAB, | BCB, | _, | ADC, | ADD, | CDC, | ADN, | BDN, |, .
fakulta | °P ABA, | BCI, BDC | BDD | CDD | AEM, | CBA, | —>the
ABB | EAI AEN | CBB
CAA,
CAB,
EAJ
FP 1050 77 59 6 0 0 0 32 0 876
FEP 442 22 24 2 0 0 0 156 0 238
FM 205 15 11 0 0 0 0 8 0 171
Fl 282 12 12 0 0 0 0 11 0 247
FPs 355 18 20 3 1 0 0 12 0 301
Spolu 2334 144 126 11 1 0 0 219 0 1833

Pocet publikacnych vystupov ucitel’'ov, ktoré st registrované v databazach Web of Science

alebo Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch uskuto¢novaného §tudia alebo

ekvivalent napr. v umeni je nasledujuci, pricom sa 1i$i od poziadaviek studijného odboru. Na

Fakulte informatiky bolo za ostatnych 6 rokov evidovanych celkom 20 vystupov registrovanych

v databaze Web of Science alebo Scopus, pricom kritéria su definované Studijnym odborom.

Na Fakulte prava bolo evidovanych za ostatnych 6 rokov celkom 11 vystupov registrovanych
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v databaze Web of Science alebo Scopus, pricom Fakulta prava zabezpecuje Studijny odbor
Pravo a studijny odbor Politické vedy. Na Fakulte masmédii bolo evidovanych celkom 32
vystupov, ktoré predstavuju publikaéné vystupy registrované v databazach Web of Science
alebo Scopus alebo ekvivalent, ktory spada pod studijny odbor Medialne a komunika¢né §tadia.
Na Fakulte psychologie bolo registrovanych za ostatnych 6 rokov 16 vystupov v databazach
Web od Science a Scopus v studijnom obore Psychologia. Na Fakulte ekonémia a manazment
bolo evidovanych za poslednych 6 rokov 228 vystupov registrovanych v databaze Web of

Science alebo Scopus.

6.2.3 Ak uskutocnujete Studijné programy III. stupna, vyhodnotte dlhodobu kontinudlnu
vyskumnu alebo umelecku cinnost' v prislusnych studijnych odboroch, v ktorych dané studijné
programy uskutocnujete. Tiez vyhodnotte dlhodobu a kontinudlnu uspesSnost v ziskavani
financnej podpory pre prislusny vyskum alebo umelecki cinnost a existenciu pokracujucich
alebo novych vyskumnych/umeleckych projektov z domacich a medzinarodnych grantovych
schém a inych sutaznych zdrojov (alebo vyhodnotenie predlozte v d'alsej prilohe Ziadosti, alebo
uved'te odkaz na iny dokument).

Kontinualna dlhodobd tvorivd vyskumna cinnost’ je realizovand na vSetkych fakultach
Paneurdpskej vysokej Skoly bez ohl'adu na stupen zabezpecovaného Studia. Vystupy tvorivych
¢innosti jednotlivych tvorivych zamestnancov st kazdoro¢ne vyhodnocované spolocne
s vyhodnotenim aktudlne realizovanych projektov pre ziskanie externej podpory vyskumu
tykajuceho sa napliiiania dlhodobého strategického ciela Paneuropskej vysokej skoly a
prislusnych fakult v stlade s odbornym zameranim vyskumu jej pracovnikov. V ramci
dosahovania cielov je vo vnutornom systéme hodnotenia kvality sledovany nasledujtci

indikator:
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e Vyska ziskanej podpory z domacich a zahrani¢nych grantovych schém a inych

sut'aznych zdrojov v danom odbore podl'a tvorivej ¢innosti pracoviska

Vyhodnotenie indikatora je uvedené v nasledujicom zozname grantov a grantovych zdrojov
pre projekty riesené v roku 2021 podla vyroénej spravy PEVS za jednotlivé fakulty. Vzhladom
na kontinudlny vyskum a vyvoj, ktory je zabezpeCovany na fakultach bez ohl'adu na to, ¢i
fakulta realizuje alebo nerealizuje Studijny program III. Stupiia, uvadzame rozpis podla
jednotlivych fakult. PodrobnejSie informdcie o vyhodnoteni uspeSnosti v grantovych
programoch je mozné ziskat medziroénym porovnanim Statistickych avecnych tdajov
uvadzanych v ramci vyroc¢nej spravy vysokej Skoly

(https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/vyrocne-spravy/). Informécie 0

finan¢nych prostriedkoch na vyskumné projekty za roky 2016 az 2021 v prilohe €. 4

6.3 Rozvoj jazykovych, pedagogickych, digitalnych zrucnosti a prenositePnych
sposobilosti
Opiste a vyhodnotte, ako ucitelia rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitilne

zrucnosti a prenositelné sposobilosti.

Rozvoj jednotlivych schopnosti, zru¢nosti a odbornosti pedagogickych zamestnancov je
realizovany metodou learning-by-doing prostrednictvom zapajania sa pracovnikov do
vyskumnych uloh v projektoch, realizéciou tvorivej €innosti, spolupracou so zahrani¢nymi
partnermi pri realizacii projektov vyskumu a odbornych projektov, ziskavanim pedagogickych
sktisenosti zavadzanim novych metdd vyucby na zéklade odporucani vedenia tstavov a fakult,
ucastou na konferenciach, kongresoch, odbornych seminaroch a d’alSich relevantnych
podujatiach, samovzdelavanim, ziskavanim spidtnej vdzby na zaklade hospitacii a rozvojom
svojich d’al§ich zru¢nosti prostrednictvom Skoleni a webinarov. VSetky vymenované €innosti
su realizované priamo za ucelom nadobudnutia novych zrucnosti alebo nepriamo pre

nadobudnutie zruénosti pozorovanim.

6.4 Prirad’ovanie ucitePov na zabezpecovanie Studijnych programov
6.4.1 Ako su priradovani ucitelia na Studijné programy a vzdelavacie cinnosti, vyucovanie

jednotlivych Studijnych predmetov a vedenie zaverecmych a rigoroznych prac. Ako je


https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/vyrocne-spravy/
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zabezpecované, Ze tieto postupy su transparentné, Ze sa zarucuje taka uroven kvalifikacie,
Sposobilosti, praktickych skusenosti, zamerania a vysledkov tvorivych Ccinnosti, ktora

zodpoveda stupniu a vystupom vzdeldvania a tematickému zameraniu zaverecnych prac.

Ucitelia jednotlivych predmetov v Studijnych programoch st prirad’ovani na zaklade svojej
kvalifikacie ana zaklade svojej odbornosti suvisiacej s predmetom vyucby. V pripade
profilovych predmetov je nutnou podmienkou vyucby, aby vyucujici pdsobil na funkénom
mieste docenta alebo profesora a zaroven spiiial kvalifikaéné kritéria stanovené v §tandardoch
SAAVS pre ucitel'ov profilovych predmetov. Ucitelia moéZzu v ramci vyucby pdsobit’ aj na
viacerych fakultach Paneurdpskej vysokej skoly, pokial’ zabezpecuju vyucbu v ramei svojej
odbornosti. Vyber ucitel'ov pre jednotlivé predmety je realizovany na zaklade poziadaviek
vyberovych konani, ktoré Specifikuju oblast’ odbornosti uchadzaca. Externi spolupracovnici st
prijimani priamo pre zabezpeCovanie konkrétnych predmetov tak, Ze podobné predmety sami
zabezpecuju v ramci vyucovania na inej vysokej Skole v SR alebo v zahrani¢i, pripadne posobia
ako odbornici z praxe so skiisenost’ami s danou oblast'ou vzdelavania. Kazdy interny a externy
zamestnanec preukazuje svoje sklsenosti, spdsobilosti a spolupracuje na ich rozvoji
s prodekanom pre vzdeldvanie alebo veducim tstavu. Pre vedenie zdverecnej prace sa vyzaduje,
aby kvalifikacny stupen vediceho zavere¢nej prace bol minimalne o jeden vyssi ako stupef,
Vv ktorom sa udeluje titul Studentovi, ktory vypracovava takito zdverecnu pracu. Vo
vynimoc¢nych pripadoch mdze dekan fakulty rozhodnut’ o zniZeni tohto kritéria v pripade, Ze
vedlicim zaverecnej prace je expert z praxe, ktory preukazatelne dosahuje v rdmci daného
odboru dostatocné vysledky vo svojej pedagogickej a odbornej Cinnosti. Téma zaverecnej prace
navrhnutd pedagogickym alebo vyskumnym zamestnancom je pred pontknutim Studentovi
vyhodnotena a porovnana so Standardami pre realizaciu zavere¢nych prac v danom odbore na

prislusnom stupni $tudia.

6.4.2 Sposob vyberu a delegovania zodpovednosti ucitelom zabezpecujucim profilové

predmety®.

Vyber ucitel'ov zabezpecujucich profilové predmety vychadza z pozadovanych Standardov na

kvalifikaciu pedagdga a preukdzanie jeho schopnosti tvorivej ¢innosti na pozadovanej urovni

5 Podla Metodiky na vyhodnocovanie $tandardov, ¢&l. 27: ,U¢itel zabezpecujiici predmet je ucitel, ktory zodpovedd za predmet, vedie predndsky a iné taZiskové
vzdeldvacie cinnosti predmetu a zodpovedd za Cinnosti zabezpecovania kvality v predmete a rozvoj predmetu tak, aby boli dosahované poZadované vystupy
vzdeldvania Studijného programu.”

Podla ¢l. 6 ods. 3 Standardov pre St. program: ,,Profilové predmety Standardne zabezpecuju vysokoskolski ucitelia vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta,
ktori p6sobia na vysokej Skole na ustanoveny tyZdenny pracovny cas.”
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V suvislosti so stupiiom §tadia. V rdmci profilového predmetu zodpovedny ucitel’ realizuje
taziskovu Cast’ predmetu a zodpoveda za vyber d’alSich pedagogov, ktori vedu d’alSie Casti
predmetu (napr. cvicenia) a zodpoveda za obsah, formu a pouzité metody vyucby tak, aby boli
v sulade so vzdelavacimi cielmi tak, aby boli naplnené vzdelavacie vystupy. Rovnako

zodpoveda za organizaciu hodnotiaceho procesu predmetu.

6.4.3 Sposob vyberu a delegovania zodpovednosti osobe, ktora ma kompetencie, rozsah
a uroven kompetencii — oprdavneni osob nesucich hlavnu zodpovednost za uskutocnovanie,
rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu alebo inak vymedzenej ucelenej casti

Studijného programu® a zabezpecuje profilovy predmet’.

Vyber osoby nesticej hlavni zodpovednost’ za uskuto¢novanie, rozvoj a zabezpecenie kvality
Studijného programu je uskutociiovany na zdklade poziadaviek uvedenych v ¢lanku 6
Standardov SAAVS pre zabezpecovanie kvality a prislicha dekanovi fakulty po porade v rdmci
kolégia dekana tak, aby zodpovedna osoba mohla v spolupraci s vedenim fakulty napinat
dlhodoby zamer vysokej Skoly, fakulty v zmysle Standardov definovanych vo vnutornom

systéme hodnotenia kvality.

6.4.4 Ak uskutocnujete Studijné programy s orientdciou na profesijné vzdeldvanie, vyhodnotte
systém a rozsah zabezpecovania profilovych predmetov vysokoSkolskymi ucitelmi, ktori su
skusenymi odbornikmi z prislusného odvetvia hospodarstva alebo spolocenskej praxe a mozu
posobit na vysokej skole na ustanoveny tyzdenny pracovny cas alebo kratsi pracovny cas.

Paneuropska vysoké Skola nerealizuje Studijné programy zamerané na profesijné vzdelavanie.

6.4.5 Vyhodnotte spésob vyberu skolitelov zaverecnych, osobitne dizertacnych prac®.
Skolitelom zivere¢nej prace moze byt osoba, ktora ma kvalifikaény stupefi minimélne o jeden
vys$si ako stupen, V ktorom sa udeluje titul Studentovi, ktory vypracovéava taklito zavere¢nu

pracu. Skolitelia zaverecnych prac z externého prostredia st schvalovani vedeckou radou

8 Ucelend ¢ast' studijného programu podla ¢l. 6 ods. 7 az 11 Standardov pre st. program.

" Podla ¢l. 6 ods. 4 Standardov pre st. program: ,, Tdto osoba pésobi vo funkcii profesora v prislusnom Studijnom odbore na ustanoveny tyZdenny pracovny cas;
ak ide o bakalarsky Studijny program, pésobi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta v prislusnom Studijnom odbore na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.
Tato osoba zaroven nenesie hlavnii zodpovednost za uskutociiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu na inej vysokej $kole v Slovenskej
republike. Jedna a tad ista osoba méze niest’ hlavnii zodpovednost za uskutociiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality najviac troch Studijnych programov. Do tohto
goétu sa nezapocitavaji pripady subehov podla ¢l. 7 ods. 3 pism. b) az h) tychto standardov.

'Podla ¢l. 6 ods. 5 Standardov pre $t. program: ,, Osoby, ktoré vedii zdaverecné prace, vvkondvaji aktivnu tvorivii ¢innost alebo praktickii ¢innost' na tirovni
zodpovedajiicej stupiu Studijného programu v problematike odbornéhoa tematického zamerania vedenych prac. Skolitelmi dizertacnych prdc sii osoby vo funkcii
profesora alebo vo funkcii docenta alebo inej obdobnej funkcii vo vyskumnej institiicii zmluvne spolupracujiicej pri zabezpecovani Studijného programu tretieho
stupnia s vysokou Skolou. V pripade pracovnikov vyskumnych institucii ide o vedicich vedeckych pracovnikov s kvalifikacnym stupiiom I a samostatnych vedeckych
pracovnikov s kvalifikacnym stupiiom Ila.
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fakulty. Vo vynimoc¢nych pripadoch méze dekan fakulty rozhodnit’ o znizeni tohto kritéria
V pripade, Ze vedicim zaverecnej prace je expert z praxe, ktory preukazatel'ne dosahuje v ramci
dané¢ho odboru dostatoéné vysledky vo svojej pedagogickej a odbornej c¢innosti. Vyber
Skolitel'ov dizerta¢nych préac podlieha schval'ovaniu Skolitelov v ramci vedeckej rady prislusne;j
fakulty. Skolitelom mozZe byt osoba s vedecko-pedagogickym titulom docent alebo profesor
spliiajuca poziadavky aktivnej prace v odbore a v odbornosti, v ramci ktorej je dand dizertaéna
praca vypisana.

6.4.6 Vyhodnotte plnenie poziadavky, ze odborna kvalifikacia ucitelov zabezpecujucich
Studijny program je vysSia nez kvalifikicia dosahovana ukoncenim Studijného programu.
Uved'te odovodnené pripady upustenia od tejto poZiadavky (napr. lektori cudzich jazykov,
ucitelia zabezpecujuci prax, odbornici z praxe a doktorandi).

V ramci vSetkych poskytovanych Studijnych programov na vsetkych fakultdch vo vSetkych
stupiioch je zabezpecené, ze vyucba jej realizovana osobami, ktoré maji vyssSiu kvalifikdciu
ako je kvalifikdcia dosahovand ukoncenim Studijného programu. V pripade neplnenia tejto
poziadavky vo vynimoc¢nych pripadoch je vyucba realizovana odbornikmi z praxe, ktori maja

vhodné pedagogické a odborné skuisenosti v danej oblasti, ktorej sa vyucba tyka.

6.5 Rozvrhnutie pracovnej zataZe vysokoskolskych uéitel’ov

Opiste a vyhodnotte postupy rozvrhnutia pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov, ktoré
umoziuji zabezpecenie a rozvoj kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a d’alSich
stvisiacich vzdelavacich ¢innosti, zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie
zavereCnych prac, Ucast’ na tvorivych c¢innostiach a inych aktivitdich suvisiacich s ich
profesijnym rozvojom a napiianim poslania vysokej $koly v rozsahu a proporciach, ktoré
zodpovedaju fondu pracovného Casu vo viazbe na velkost  ich pracovného uvizku a na povahu

nimi zastavanej pracovnej pozicie.

Pracovna zéataz jednotlivych vysokoskolskych ucitelov je definovand v ramci pracovno-
pravneho vztahu, ktorého sticastou je definovana miera priamej vyucby, vedenia zavere¢nych
prac, hodnotenia Studentov a ucasti na tvorivych cCinnostiach, pripadne inych aktivitach.
Zakladom je pracovny poriadok a interné predpisy definujiice mieru hodin priamej vyucby pre

ucitelov posobiacich na roznych poziciach (profesor, docent, odborny asistent, asistent,
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lektor,...) s prihliadnutim na zastivani akademicka funkciu. V ramci vnatorného systému
zabezpelovania kvality na PEVS st v ramci ukazovatelov kvality definované nasledujice
indikatory preukazujice mieru rozvrhu pracovnej zat'aze vysokoskolskych ucitel'ov:

e Pomer poctu ucitelov a Studentov

e Pocet zaverecnych prac vedenych veducim zavere¢nych prac

e Podiel kontaktnej vyucby na celkovej kapacite ucitelov vysokej Skoly/

Studijnom programe (v hodinach za tyzdei)

e Podiel vyskumu na ro¢nom pracovnom fonde (RPF) vysokoskolskych ucitel'ov
Indikator pomeru poctu ucitelov a Studentov je vroku 2021 na tUrovni 4%. Snahou
Paneuropskej vysokej Skoly je uvedent hodnotu zvySovat’ a vyuzivat’ grantové vyzvy.
Pod podielom kontaktnej vyucby na celkovej kapacite ucitel'ov vysokej Skoly v Studijnom
programe (v hodinach za tyzdenl) sa chipe uroven kontaktnej vyucby, ktora je definovana
hodinou kontaktnej vyucby, ktord je ¢asovo obmedzena na 45 mintt, ktoré sa konaju tyzdenne
pocas semestra. Zataz pocas semestra je rozdelena na prednasky, cvicenia a konzultacie na
externej forme. Zvyc€ajne sa uskutociiuju prednasky v rozsahu 2 hodin kontaktnej vyucby, ¢o
predstavuje 90 minut, rovnaky postup sa uplatiiuje aj pri cvi¢eniach. V externej forme je rozsah
definovany rozsah kontaktnej vyucby, resp. konzultacii definovany osobitne v rozsahu od 16
hodin aZ po 24 za semester. Minimalny rozsah kontaktnej vyucby je definovany podl'a kategorii
nasledujicim spésobom: pre profesora je minimalna troven 6 hodin kontaktnych vyucby za
tyzden, pri docentoch je minimdlna droven 8 hodin kontaktnej vyucby, pri odbornych
asistentoch je minimdlna trovenn 10 hodin kontaktnej vyucby, pri asistentoch je minimalna
troven 16 hodin kontaktnej vyucby. Uroven kontaktnej vyuéby sa moze lisit v zavislosti od
plnenia akademickej funkcie, resp. od pracovnej pozicie a naplne. Plnenie minimalnej irovne
sa pravidelne vyhodnocuje a sluzi ako jeden z podkladov pre ohodnocovanie pedagogov.
Indikator podielu vyskumu vysokoskolskych ucitel'ov na ro¢nom pracovnom fonde v roku
2021 je nasledujuci. Hodnota ukazovatela sa meni v zavislosti od uspe$ného ziskania

vedeckovyskumného projektu.

Podiel vyskumu
FP PEVS 3,634%
FEP PEVS 2,027%
FM PEVS 2,180%
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FI PEVS 1,276%

FPs PEVS 2,261%
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7 Zdroje na zabezpecenie Studia a podporu Studentov

VS charakterizuje a vyhodnoti ako politiky, Struktiry a procesy vaiitorného systému zarucujii,
Ze:

1.1. Vysoka Skola ma dostatocné financné zdroje alokované na komplexné zabezpecenie
Studijnych programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedaju
jej poslaniu.

7.2. Priestorové, materidlne, technické, infrastrukturne a inStituciondlne zabezpecenie
vzdelavacich, tvorivych a inych suvisiacich cinnosti zodpoveda vystupom vzdelavania, poctu
Studentov a ich Specifickym potrebam.

7.3. Vysokd Skola ma funkcné zmluvné partnerstva so Specializovanymi vyucbovymi
zariadeniami a inymi inStituciami, ktoré su potrebné na dosiahnutie vystupov vzdelavania
tykajucich sa najmd praktickej pripravy na vykon prislusnych povolani.

7.4. Pre Studenta kazdého Studijného programu je pristup k informacnym zdrojom, kniznicnym
fondom a sluzbam lahky a zodpoveda vystupom vzdeldavania, zameraniu tvorivych cinnosti a
poctu Studentov.

75. Studenti majii lahky pristup k poradenskym a dalsim podpornym sluzbam a
administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedajii ich rozmanitym potrebam a su predpokladom ich
napredovania v Studiu a na ich osobny a kariérny rozvoj.

Paneurdpska vysoka $kola je financovana z PEVS n.o. a jej rozpoéet je vyrovnany. PEVS n.o.
je povinna hospodarit’ v zmysle zakona o neziskovych organizéciach. Hlavnou ¢innostou
Paneuropskej vysokej Skoly je poskytovat’ vzdelavaciu ¢innost’ a d’alSie ¢innosti priamo spojené
so vzdelavacou ¢innost'ou.

Hlavné zdroje prijmov PEVS n.o. sti zo §kolného, grantovych schém EU a SR. Vyska §kolného
sa pravidelne prehodnocuje a je zverejiiovana na stranke $koly. Uétovna zavierka je vkladana
do registra u¢tovnych zavierok a PEVS n.o. ma povinnost’ vykonania audity iétovnej zavierky

kazdy rok.

Priestorové, materidlne, technické, infrastruktiurne a inStituciondlne zabezpecenie vzdelavacej,
tvorivej ¢innosti Paneuropskej vysokej skoly je nasledujtice:
Studijny program sa realizuje v dobre osvetlenych, Zaluziami a klimatizaciou vybavenych

priestoroch, kde su k dispozicii prenosné flipcharty alebo zabudované tabule. V desiatich
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aulach, posluchariach a seminarnych miestnostiach su zabudované pocitace, ktoré su priamo
prepojené s nainStalovanymi projektormi. Miestnosti st ozvucené, je mozné pouzit’ mikrofony
a akékol'vek iné audio-vizudlne pomdcky sluziace na odborné prezenticie pocas vyucby.
V celej budove Tomésikovej a Tematinskej PEVS je dostupné wi-fi pripojenie na internet,
preto moze vyucba podl'a potreby prebiehat’ vo vSetkych miestnostiach za pouzitia notebookov,
internetu a prenosnej projekcie.

Ucebne a semindrne miestnosti su - podl'a kapacity a urcenia - zariadené Skolskymi lavicami
a stolickami alebo pevnymi radmi stoli¢iek so sklopnymi stolikmi vhodnymi na
zaznamenavanie predndsSok alebo odkladanie pisomnych a ucebnych pomocok, ¢i laptopov.
Auly su vybavené ¢alinenymi pevnymi radmi stoli¢iek, taktieZ so sklopnymi stolikmi.

Na Tomasikovej na zvlaStne prilezitosti a potreby Specialneho ozvuéenia miestnosti sa vyuziva
technické zariadenie — mixdzny pult, riadeny z priestorov rézie. K dispozicii su tiez dva
samostatné timo¢nicke boxy pre 4 (2+2) timoc¢nikov subezne a cca 100 timocnickych stani¢iek
(prijimacia jednotka).

Okrem vysSie opisaného technického vybavenia, kazdy ustav ma k dispozicii mobilné
technické zazemie potrebné pre neruseny priebeh vyucby (notebooky, flipchartové potreby a i.)
na Tomasikovej a Tematinske;.

Kancelarske a administrativne potreby st objednavané cez subdodavatel'skii spolo¢nost’
Vv pravidelnych intervaloch (papierové harky na tabule, pisacie potreby na tabule a pod.), ¢im je
zabezpecené bezproblémové zasobovanie pedagdégov pomockami potrebnymi pre vyucbu, ako
aj zabezpecenie inych nastrojov potrebnych pre manazment a spravu fakulty - a tym aj riadne
poskytovanie vzdelavania v prisluSnom Studijnom odbore. Pre operativnost komunikécie
s poslucha¢mi (napr. presun vyucby z jednej miestnosti do druhej, mimoriadne prednasky a i.),
su v priestoroch intenzivne vyuzivanych studentmi umiestnené elektronické informac¢né tabule
(plazmové obrazovky) a klasické néastenky a najmé centralny e-systém UIS — Univerzitny
informacny systém.

Pre Fakultu informatiky na Tematinskej st k dispozicii nasledujuce vyucbové priestory: 3
pocitacové ucebne s 30 miestami a s pripojenim na internet, 2 poslucharne s 45 miestami s PC
(+ projektor) pripojenim na internet, kancelarie s PC pre kazdého zamestnanca fakulty,
zasadacia miestnost’ pre vedenie fakulty a miestnost’ s PC pre externistov. Okrem pocitacov st
vyucbové priestory vybavené nasledujucimi druhmi apoctami didaktickych pomdcok

a pristrojovej techniky: osobné pocitace, stropné projektory, projekéné platna a magnetické
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tabule. Pre potreby vyuéby a vyskumu st na Fakulte informatiky PEVS k dispozicii odborné
laboratoria. Laboratérium pre priemysel 4.0 je vybavené vykonnymi pocitaémi pre paralelné
vypocty, zobrazovacimi zariadeniami (projektor, nastenné a stolové monitory), pre Specifické
potreby vyucby su k dispozicii 3D tladiaren, analogovo digitalne prevodniky signalov zo
senzorov, senzorické systémy pre meranie rozliénych fyzikalnych veli¢in a stavov, modely
digitalnych vyrobnych liniek a systémov. Laboratérium sietovych technologii je vybavené
Struktarovanou kabeldzou vratane moduldrnych moznosti prepojenia sietovych zariadeni,
obsahuje routre, switche, servery aklientské pocitate pre modelovanie sieti. Pre potreby
vyucby je laboratorium vybavené didaktickou technikou (pocitaé, projektor, flipchart).
Laboratorium Lego robot je vybavené stavebnicami pre simulaciu robotickych systémov
Sriadiacimi jednotkami. Laboratérium testovania pouzitelnosti je vybavené dvomi
miestnost’ami (testovacia a observac¢na) navzajom prepojenymi pomocou semi-transparentného
zrkadla s obojstrannou ozvuc¢ovacou a snimacou technikou (kamery pre rozli¢né konfiguracie).
Laboratorium je vybavené Struktarovanou kabelazou a switchom, NAS systémom pre digitalny
zdznam, pocitaémi a zobrazovacou technikou. Laboratorium virtudlnej reality je vybavené
vykonnymi pocita¢mi a rozliénymi druhmi HMD (Oculus rift 2x, HTC Vive, HTC VIVE Pro
Eye 2x, Oculus Quest 2, OpenVR, Samsung gear VR, Oculus GO), zariadeniami pre rozsirent
realitu (MS Hololens 2, tablety 4x), zariadeniami pre snimanie 360° videi (2x + prislusenstvo),
senzorickymi systémami pre snimanie polohy objektov v priestore, bezdrotovy prenos signalov
medzi HMD a pocitatom, zariadenie pre snimanie polohy rik pouzivatela, dronom
s priluSenstvom, zobrazovacou technikou a zariadenim pre prenos snimanej rychlosti
pouzivatel'a pri pohybe na beZeckom pase.

Pre $tudentov st k dispozicii priestory Medialneho centrai PEVS, kde sa zabezpecuje vyucba
Fakulty masmédii. Medidlne centrum na Tematinskej poskytuje Studentom priestory na
adekvétne vyucbové procesy v odbore masmédii ako aj v odbore dizajnu médii. V sucasnosti
ma Medialne centrum niekol’ko pracovisk, ktoré¢ maju profesionalne vybavenie.

Nové studio a rézia ma dokopy az 180m2 s réziou a galériou pre divakov. Samotné §tidio ma
112m2 s profesionalnym svetelnym parkom DeSisti s poloautomatizovanymi pantografmi.
Svetelny park poskytuje Studentom profesionalny néstroj ako simulovat’ realne prostredie TV
Stidia, kde si Studenti v ramci Studia precvicuji svoje nadobudnuté zru¢nosti priamo v praxi.
Kamerova technoldgia pouzitd v stadiu je Ciasto¢ne na dialku ovladana z TV rézie, ktora

poskytuje rovnako profesiondlne zazemie, ktoré simuluje skutocné televizne prostredie
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a pripravuje Studentov na redlnu prax. Zaroven Stadiu poskytuje moznost flexibilného
uchytenia fotopozadi pre potreby vyucby fotografického zamerania. Okrem spominaného
svetelného zavesného systému maju Studenti k dispozicii aj zableskové, trvalé svetla
a fotograficky stol, ktory sa vyuziva na produktovt fotografiu.

Nova multimedidlna ucebiia 1 so zvukovym Stadiom poskytuje pre Studentov materidlno
technické zabezpecenie pre zvukovi produkciu. Obsahuje samostatnti akusticku miestnost’ pre
potreby nahravania hovoreného slova a zaroven aj réziu, kde si Studenti mdézu nahravky
nasledne postprodukovat. Ucebna obsahuje okrem Apple Mac Pro napojeny na zvukovy
ret'azec nahravacieho zvukového §tidia aj 7 iMacov s softvérmi na spracovavanie zvuku ako aj
obrazovu postprodukciu. Akustické oblozenie je aj v priestoroch ucebne, ¢im sa znizuje Cas
dozvuku a studentom je poskytnuté adekvatne zazemie na tvorivua ¢innost’.

Multimedialna u¢ebna 2 je urCena na tvorbu 2D a 3D grafiky. Poskytuje 10 ks iMacov so

softvérmi, potrebnymi na tvorbu animadcii alebo statickych grafik.

Dalsie technické vybavenie v miestnostiach:

Studio a rézia

Vymenitel'né TV pozadia na kol'ajnicovom systéme
Svetelny park s ovladacim svetelnym panelom

3x Stadiové kamery SONY s komunikéciou do rézie
1x kamerova ¢itacka AutoScript

8 kanalova rézia Panasonic AV-HS-400

2x Full HD nahl'adové TV

XDcam rekordér SONY

Riedellntercom

Referen¢ny monitor TV Logic LVM-242 24
Audio systém Dynaudio AIR 6

Mac Pro s naberacou kartou BlackMagic Design
Zvukovy pult SSL C100 HDS

Fotograficky stol

Mac Pro s Adobe balikom

Zableskové fotografické svetla

Multimedialne u¢ebne
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7x iMac M1 s BlackMagic Design DaVinci a Audiocity
10x iMac Intel s Adobe a Maya balikom

1x Mac Pro s Pro Tools HD

2x DPA 4041 referencné mikrofony

ovladacia konzola Digidesign D-Command ES 24
mikrofonnepredzosilovaceFocusrite ISA 828 AD

Allen Heath WZ316:2DX WIZZARD

Mixpultanalog TC Electronic M6000

Nagra VI. HDD rekordér

reproduktory DynaudioAcoustics AIR6 5.1. set videoprevodnik AVID Mojo SDI
2x nahladové Full HD TV

Studenti Paneurdpskej vysokej S$koly kazdého studijného programu maju pristup k
informaénym zdrojom, kniznicnym fondom a sluzbam, ktoré zabezpeluje Akademicka
kniznica. Pristup k uvedenym zdrojom informacii, ktory poskytuje Akademicka kniznica, je
lahko pristupny. Umoznuje ziskat' zdroje  informdcii, ktoré zodpovedaju vystupom

vzdelavania, zameraniu tvorivych ¢innosti a poctu Studentov.

7.6 Vysoka skola ma kvalifikovany podporny personal zabezpecujuci tutorské, poradenske,
administrativne a dalSie podporné sluzby a suvisiace cinnosti pre Studentov, ktorého kapacita
zodpoveda poctu Studentov a ich rozmanitym potrebam.

Na Studijnych oddeleniach sa v spolupraci s prodekanmi pre vzdeldvaciu ¢innost’ vytvorili
takzvané miesta prvého kontaktu, kde st Studentom poskytované informécie. Zarovein maju
Studenti moznost’ navstevovat’ bezplatnu psychologicki poradfiu a vyuzivat' v aplikacii
podporné sluzby zamerané na zvySovanie kariérneho a osobného rozvoja v podobe pracovnych
pontk. Celkovy pocet zamestnancov Paneuropskej vysokej skoly poskytujuce poradenské,
administrativne a d’alSie podporné sluzby je 10.

7.7 Studenti majii primerané socidlne zabezpecenie, Sportové, kultirne, duchovné a
spolocenské vyZitie pocas Studia.

7.8 Vsetky zdroje su zabezpecené aj pre sucasti mimo sidla vysokej skoly, v ktorych sa
uskutocnuju Studijné programy alebo vzdelavacie cinnosti. VSetky zdroje su vyuzivané ucelné

a efektivne. Zdroje su pristupné pre Studentov a Studenti su informovani o ich pristupnosti
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Paneurdpska vysoka Skola poskytuje primarne socidlne zabezpecenie v rozsahu definovanom
zakonom o vysokych Skolach a vnutornymi predpismi Paneurdpskej vysokej Skoly.
Paneuropska vysoka skola taktiez zabezpeCuje podporu aj pre spolocenské a kultirne vyzitie
Studentov Paneurdpskej vysokej Skoly. Vsetky zdroje, ktoré¢ ma Paneurdpska vysoka Skola,

vyuziva ucelne, efektivne a v stlade s platnou legislativou pre neziskové organizacie.
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8 ZhromaZzd’ovanie a spracovanie informacii

VS charakterizuje a vyhodnoti politiky, §truktiiry a procesy, ktorymi zarucuje Ze:

8.1. Su systematicky zhromazdované, spracuvané, analyzované a vyhodnocované informdacie,

ktoré su vyuzivanée v efektivnom strategickom, taktickom a operativnom riadeni uskutocnovania

a rozvoja Studijnych programov, tvorivych ¢innosti a inych suvisiacich aktivit vysokej skoly.

8.2. Systematické sledovanie suboru ukazovatelov, prostrednictvom ktorych vyhodnocuje

najma:

- charakteristiky profilu uchddzacov a studentskej populdcie,

- mieru uspesnosti a iné charakteristiky v ramci prijimacieho konania,

- mieru uspesnosti a dovody neuspesnosti v Studijnych programoch,

- mieru riadneho ukoncenia Studia v Studijnych programoch,

- mieru spokojnosti Studentov s uskutocniovanim Studijnych programov a dostupnostou
zdrojov potrebnych pre Studium,

- mieru uplatnitelnosti absolventov Studijnych programov,

- mieru spokojnosti zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran s kvalitou
absolventov  Studijnych programov, charakteristiky profilu ucitelov a dalsich
zamestnancov, vysledky tvorivych cinnosti a mieru ich prepojenia so vzdelavanim, mieru
internacionalizdcie c¢innosti vysokej Skoly.

8.3. Do zhromazdovania a spracovania informdcii su zapojené vsetky zainteresované strany.

Na stranke Paneurdpskej vysokej Skoly a jej fakult sa systematicky zverejnuju vyhodnotené
dotazniky, ako aj dalSie ciastkové spravy, ktoré sa tykaji vyhodnocovania Studijnych
programov a tvorivej ¢innosti. Zoznam vsetkych indikatorov, ktoré sluzia na zist'ovanie kvality
je zverejneny na stranke v Casti Systém kvality:

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/08/ukazovatele kvality a ich vypocet tabulka vsk stranka.pdf

Zoznam ciastkovych sprav, ktoré sa tykaji vyhodnotenia indikatorov, s zverejnené tu:

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

Spravy o hodnoteni vnutorného systému st zverejnené tu:

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/



https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/08/ukazovatele_kvality_a_ich_vypocet_tabulka_vsk_stranka.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/08/ukazovatele_kvality_a_ich_vypocet_tabulka_vsk_stranka.pdf
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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9 Zverejnovanie informacii

VS popise a vyhodnoti ako sii:

9.1.Zverejnované jasné, presné, adekvatne a aktudalne kvantitativne a kvalitativne informacie o
Studijnych programoch a ich absolventoch, ako aj dalsich suvisiacich ¢innostiach v sulade
s poslanim vysokej Skoly, ktoré su relevantné pre zdaujemcov o Studium, Studentov,
zamestnancov, zamestnavatelov a dalsie externé zainteresované strany a Siroku verejnost;

9.2.Zverejnované aktudlne informacie o implementacii a fungovani vnutorného systému, o
dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach.

9.3.Informacie o Studijnych programoch zverejnené vo vsetkych jazykoch ich uskutocnovania,
informacie su lahko dostupné, a to aj pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim.

Na stranke Paneurdpskej vysokej Skoly su zverejnené aktualne informdacie o zosuladenych

Studijnych programoch, profil absolventa a jeho uplatnenie, Studijné plany platné pre dany

akademicky rok, informacné listy a mnoho d’al§ich informaécii. Taktiez st na stranke zverejnené

informacie tykajice sa vedenia Paneurdpskej vysokej Skoly, vedenia jednotlivych fakult,

informacie o jednotlivych pedagdégoch na fakultich ich aktualne publikacnd Cinnost a

zabezpecenie jednotlivych predmetov. Informacie pri Studijnych programoch akreditovanych

v anglickom jazyku su zverejnené na stranke v anglickom jazyku.
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10 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické

schvalovanie Studijnych programov

VS popise a vyhodnoti ako politiky, Struktiry a procesy vmiitorného systému zarucuji, Ze:

10.1. Studijné programy sii priebeine monitorované, periodicky hodnotené a periodicky
schvalované, pricom do vnutorného systému su zapojeni zamestnavatelia, Studenti a dalsie
zainteresované strany.

10.2. Pri monitorovani a hodnoteni Studijnych programov sa uistuje, ze hodnotenie Studentov
a dosahované vysledky vzdelavania su v sulade s aktudlnymi poznatkami, technologickymi
moznostami, potrebami spolocnosti, potrebami studentov a ocakdavaniami zamestnavatelov
a dalsich externych zainteresovanych stran a vysokd skola vytvdra pre Studentov podporné
a efektivne vzdeldavacie prostredie.

10.3. Pri monitorovani a hodnoteni Studijnych programov sa uistuje, ze ma zabezpecené
dostatocné priestorové, persondlne, materialne, technické, infrastrukturne, informacné a
financné zdroje na uskutociovanie Studijnych programov a dalsich suvisiacich cinnosti.

10.4. Studenti majii aspoii raz rocne moznost vyjadrit sa ku kvalite Studijnych programov,
kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite prostredia vysokej Skoly. Studentom
Jje poskytovand spdtnda vizba o vysledkoch hodnotenia a prijatych opatreniach.

10.5. Upravy Studijnych programov, ktoré sii vysledkom ich priebezného monitorovania a
periodického hodnotenia, su navrhované s ucastou Studentov, zamestnavatelov a dalsich
zainteresovanych stran;

10.6.  Studijné programy si periodicky schvalované v periéde zodpovedajiicej ich Standardnej
dizke studia.

VS odkaz na vysledky periodického hodnotenia a schvalovania uvedie v zoznam Studijnych
programov v Opise kazdého Studijného programu.

Na stranke Paneurdpskej vysokej Skoly a jej fakult sa systematicky zverejnuju vyhodnotené

dotazniky, ako aj dalSie ciastkové spravy, ktoré sa tykaji vyhodnocovania Studijnych

programov a tvorivej ¢innosti. Zoznam vsetkych indikatorov, ktoré sluzia na zistovanie kvality
je zverejneny na stranke v Casti Systém kvality:

https://www.paneurouni.com/wp-

content/uploads/2022/08/ukazovatele kvality a ich vypocet tabulka vsk stranka.pdf



https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/08/ukazovatele_kvality_a_ich_vypocet_tabulka_vsk_stranka.pdf
https://www.paneurouni.com/wp-content/uploads/2022/08/ukazovatele_kvality_a_ich_vypocet_tabulka_vsk_stranka.pdf
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Zoznam c¢iastkovych sprav a ich vyhodnotenie, ktoré sa tykaji vyhodnotenia indikatorov, st

zverejnené:

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/

Spravy o hodnoteni vnutorného systému st zverejnené:

https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/



https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
https://www.paneurouni.com/pevs/uradne-informacie/system-kvality/system-kvality-spravy/
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11 Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

Vysoka skola popise, aké formy pravidelného externého hodnotenia zabezpecovania kvality
podstupuje s cielom uistit’ sa, Ze vnuitorny systém vysokej skoly je rozvijany a implementovany
v sulade so Standardmi pre vnutorny systém.

VS uvedie, alebo sa odkaze na vysledky tohto hodnotenia.

VS uvedie priebeh avysledky realizicie opatreni a odporicani z ostatného/nych

posudzovania/posudzovani SAAVS.

Paneuropska vysoka Skola poziadala o posudenie vnutorného systému kvality European
University Association (EUA) — (Institutional Evaluation Programme), Geneva Svajéiarsko.

Zmluva bola uzatvorend v mesiaci jul 2022.
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12 Zoznam priloh VHSVS

Zoznam Studijnych programov (podl'a prilohy €. 1 prirucky)
Zoznam habilitacnych a inaugura¢nych konani (podl'a prilohy ¢. 2 prirucky)

Systém ukazovatel'ov VSZK VS

N

Informécie o finanénych prostriedkoch na vyskumné projekty



